Comunicat informativ
Tn temeiul art.45, alin.(2) si (3), art. 53, alin.1, lit.(f), ale Legii nr.436/2006 privind
administratia publica locala, domnul Mihail Silistraru, presedintele raionului
laloveni, a emis dispozitia, nr. 135-g din 19 decembrie 2022, privind convocarea
consilierilor raionali in sedinta extraordinara, pentru data de 23 decembrie 2022 cu
incepere de la orele 11.00, in Sala Mare din incinta Consiliului raional laloveni.
Tn Agenda sedintei sunt incluse urmatoarele subiecte:
1. Cu privire la aprobarea Planului de actiuni pentru dezvoltarea politicilor de
tineret ale raionului laloveni pentru anul 2023
Informatie —Victor Pletosu, specialist principal/tineret
2. Cu privire la desemnarea reprezentantului Consiliului raional ialoveni in
instanta de judecata
Informatie —Mihail Silistraru, presedintele raionului
3.Cu privire la Programul de activitate a Consiliului raional in perioada ianuarie-
iunie 2023
Informatie —Nicolae Mereacre, secretarul Consiliului
4. Cu privire la aprobarea statelor de personal ale institutiilor medico-sanitare
publice, ale caror fondator este Consiliul raional
Informatie —Andrei Eremia, vicepresedinte al raionului
5. Cu privire la aprobarea modificarilor operate in unele decizii ale Consiliului
raional
Informatie —Nicolae Mereacre, secretarul Consiliului
6. Cu privire la aprobarea Acordului de parteneriat intre Consiliul raional
laloveni si Asociatia Obsteasca ,,Eco-Razeni” privind implementarea
Programului ,,Fondul pentru tinerii antreprenori din raionul laloveni” in perioada
2023 - 2024.
Informatie —Victor Pletosu, specialist principal/tineret
7. Cu privire la aprobarea Programului privind repartizarea mijloacelor fondului
rutier pe anul 2023
Informatie —Mihail Silistraru, presedintele raionului
8.Cu privire la organizarea si desfasurarea procesului de evaluare a
performantelor profesionale ale functionarilor publici
Informatie —Eleonora Balan, sef Serviciu resurse umane
9. Cu privire la aprobarea graficului concediilor de odihna pentru anul 2022 ale
persoanelor cu functii de demnitate publica, numite de Consiliul raional laloveni
Informatie —Eleonora Balan, sef Serviciu resurse umane
10. Cu privire la aprobarea, in redactie noua, a organigramei IMSP Spitalul
raional laloveni
Informatie —Dinu Sargu, director Spitalul raional
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11.Cu privire la modificarea bugetului raional pentru anul 2022 aprobat prin
Decizia Consiliului raional nr.7/1 din 16 decembrie 2021

Informatie —Lidia Calmic, sefa Directiei Finante

12. Cu privire la casarea unor mijloace fixe uzate complet

Informatie —Lidia Calmic, sefa Directiei Finante

13.Cu privire la transmiterea cu titlu gratuit a unor mijloace fixe

Informatie —Lidia Calmic, sefa Directiei Finante

14.Cu privire la transmiterea cu titlu gratuit a bunului imobil nr.cadastral
5531302.190.01

Informatie —Antonina Hitu, sefa Serviciului juridic

15.Cu privire la transmiterea cu titlu gratuit a bunurilor imobile nr. cadastral
2313114.036.01, 2313114.036.02, 2313114.036.03

Informatie —Antonina Hitu, sefa Serviciului juridic

16.Cu privire la transmiterea cu titlu gratuit a bunurilor imobile nr. cadastral
2334203.074.01, 2334203.074.02, 2334203.074.03

Informatie —Antonina Hitu, sefa Serviciului juridic

17.Cu privire la transmiterea cu titlu gratuit a bunurilor imobile nr. cadastral
5518205.001.01, 5518205.001.02, 5518205.001.03

Informatie —Antonina Hitu, sefa Serviciului juridic

18.Cu privire la retragerea dreptului de folosinta temporara cu titlu gratuit
asupra bunurilor imobile nr. cadastral 5534203.186.01, 5534203.186.02,
5534203.186.03,5534203.186.04, 5534203.186.05, 5534203.186.06

Informatie —Antonina Hitu, sefa Serviciului juridic

PROIECTELE

Proiectul 1
Cu privire la aprobarea Planului de actiuni pentru dezvoltarea politicilor de
tineret ale raionului laloveni pentru anul 2023
in conformitate cu prevederile art. 5, alin. 1, lit. (b), (d), (e), (f); art. 6, alin. 1, lit.
(a), (b), (), alin. 2, lit. (b), alin. 3, lit. (a), (b), alin. 4, lit. (a), (b), (c); art. 8, alin. 1, lit.
(c); art. 12, alin. 2, lit. (b), (c), (e), (f), (i), alin. 3, lit. (a), (b), (c), (d), ale Legii cu privire
la tineret, nr. 215 din 29 iulie 2016, precum si art. 43, alin. 1, lit. (s), al Legii privind
administratia publica locala, nr. 436-XVI din 28 decembrie 2006, in scopul
implementarii principiilor si prioritatilor Strategiei nationale de dezvoltare a
sectorului de tineret, aprobata prin Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr.
1006 din 10 decembrie 2014, conform prevederilor Hotararii Guvernului Republicii
Moldova nr. 1213 din 27 decembrie 2010, privind aprobarea unor masuri de
sustinere a activitatilor pentru tineret, si Decizia Consiliului Raional laloveni nr. 6/2
din 11 noiembrie 2021 ,,Cu privire la aprobarea Programului de dezvoltare a
politicilor de tineret ale raionului laloveni pentru anii 2022 - 2026”, avand avizul
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favorabil al Comisiei consultative-de specialitate (fnvdtdmdnt, culturd, tineret, culte,
turism) Consiliul raional laloveni DECIDE:

1. Se aproba Planul de actiuni pentru dezvoltarea politicilor de tineret ale raionului
laloveni pentru anul 2023, inclus in anexa, parte integranta a prezentei decizii.

2. Se stabileste ca, resursele financiare vor fi alocate din contul mijloacelor prevazute
pentru domeniul tineretului in bugetul Consiliului raional pentru anul 2023.

3. Controlul asupra executarii prezentei decizii va fi asigurat de domnul Mihail
Silistraru, presedintele raionului laloveni, care va emite dispozitii cu privire la
organizarea activitatilor pentru tineret si va aproba componenta comisiei de
organizare, regulamentul si devizul de cheltuieli pentru desfasurarea lor.

4. Decizia intra in vigoare la data adoptarii si se publica in Registrul de stat al actelor

locale.
Anexa

PLAN DE ACTIUNI

PENTRU DEZVOLTAREA POLITICILOR DE TINERET ALE RAIONULUI IALOVENI PENTRU ANUL 2023
Obiectiv general:
Tinerii si tinerele, inclusiv din categoriile defavorizate, cu varste cuprinse intre 14 si 35 de ani, din orasul si
localitatile rurale ale raionului laloveni, acceseaza oportunitati de dezvoltare personala, se implica activ in
viata comunitatii si participa la procesul decizional local, in parteneriat cu actorii sociali.
Prioritatea |. Sporirea activismului civic al tinerilor
Obiectivul specific 1.1. ,,Pana la finele anului 2023 sunt desfasurate 2 runde de granturi mici, cu participarea
a cel putin 200 de tineri, reprezentanti ai consiliilor locale de tineret, ai consiliilor elevilor si ai grupurilor de
initiativa civica din localitatile raionului laloveni”

Nr. | Denumirea activitatii Termen Responsabili Resurse
administratia
Implementarea Programului ,,Fondul | primavara si | raionului laloveni, A.

111, pentru Tineri laloveni”. Desfasurarea | toamna 0. ,,Eco-Razeni”, suport logistic si
a 2 runde de granturi mici pentru anului 2023 Fundatia Est- financiar
tineri, (primavara si toamna) Europeana din

Moldova
Desfasurarea atelierelor de instruire
pentru tineri ,,Managementul primavara si | administratia suport

1.1.2. | proiectelor de dezvoltare toamna raionului laloveni, A. | metodologicsi
comunitard” (la inceputul fiecarei anului 2023 0. ,,Eco-Razeni” logistic
runde de granturi)

Desfasurarea concursului de proiecte | primavara si | administratia suport

1.1.3. | ale tinerilor. toamna raionului laloveni, A. | metodologic si
Selectarea celor mai reusite proiecte | anului 2023 0. ,,Eco-Razeni” logistic
Finantarea si implementarea - . - . suport
proiectelor de dezvoltare primavard 3 ad'mmlst‘ratla . metodologic,

1.14. comunitara ale tinerilor din toamna raionului laloveni, logistic si

ol . . anului 2023 A. O.,,Eco-Razeni” ) L
localitatile raionului financiar
Intrunirea Clubului tinerilor lideri ai primadvara si | administratia suport

1.1.5. | comunitatii - raportarea toamna raionului laloveni, A. | metodologic si

intermediara si finald a anului 2023 0. ,,Eco-Razeni” logistic
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implementarii proiectelor
Organizarea Galei bunelor practici
,»Activismul civic al tinerilor — solutia - . suport
. . . ” ) . administratia .
dezvoltarii comunitare” (eveniment vara anului ) . . metodologic,
1.1.6. . . ) raionului laloveni, A. s
de totalizare a rundei de granturide | 2023 . . logistic si
e . . 0. ,,Eco-Razeni” ) L
primavara si de premiere a celor mai financiar
active echipe de proiect)
Organizarea Festivalului raional al
tinerilor activi. Gala premiilor pentru - . suport
. R . . . administratia .
tineret si activism civic (eveniment decembrie . . . metodologic,
1.1.7. i . . raionului laloveni, A. .
de totalizare a rundei de granturide | 2023 . . logistic si
. . . .. 0.,,Eco-Razeni” . T
toamna si premierea celor mai active financiar
structuri de participare a tinerilor)
Acordarea suportului necesar pentru suport
buna organizare si desfasurare a primavara si | administratia metodologic
1.1.8. | alegerilor pentru consiliile locale de toamna raionului laloveni, A. logistic si ’
tineret prin intermediul rundelor de | anului 2023 0.,,Eco-Razeni” financia'r
granturi

Obiectivul specific 1.2. ,,Pana la finele anului 2023 sunt consolidate capacitatile structurilor de reprezentare
si de participare ale tinerilor din localitatile raionului laloveni cu mecanisme functionale de implicare la viata
publica si la etapele procesului decizional local”

Nr. | Denumirea activitatii Termen Responsabili Resurse
- administratia
primdvara - . . . suport
. - ) raionului laloveni, A. .
Organizarea Forumulului raional de | vara anului .y metodologic,
1.2.1. | . . . 0. ,,Eco-Razeni”, S
tineret si a post-forumului 2023 - logistic si
reteaua consiliilor . )
) financiar
locale de tineret
administratia
, - . . . . suport
Organizarea Conferintei retelei raionului laloveni, A. .
- . ) vara-toamna . metodologic,
1.2.2. | consiliilor locale de tineret din . 0. ,,Eco-Razeni”, L
. . anului 2023 e logistic si
raionul laloveni reteaua consiliilor . .
: financiar
locale de tineret
administratia
Extinderea si consolidarea retelei pe parcursul raionului laloveni, A. | suport
1.2.3. | consiliilor locale de tineret in anului 2023 0. ,,Eco-Razeni”, metodologic si
localitatile raionului reteaua consiliilor logistic
locale de tineret
administratia
Desfasuarea activitatilor dedicate primdvara si | raionului laloveni, suport
1.2.4. | Saptamanii Voluntariatului in raionul | toamna asociatiile obstesti, metodologic si
laloveni anului 2023 reteaua consiliilor logistic
locale de tineret
Organizarea vizitelor de studiu in administratia
. . . . . . suport
scopul efectuarii schimbului de bune raionului laloveni, .
L . R pe parcursul e . metodologic,
1.2.5. | practici si experiente in . asociatiile obstesti, e
. ie . anului 2023 i logistic si
implementarea politicilor de tineret reteaua consiliilor . )
: . . financiar
si voluntariat locale de tineret




Dezvoltarea relatiilor de colaborare administratia publica suport
si de parteneriat intre consiliile locala, asociatiile P .
. - . | pe parcursul ] metodologic,
1.2.6. | locale de tineret, asociatiile obstesti . obstesti, reteaua e
. oy .. . , anului 2023 logistic si
si autoritatile administratiei publice consiliilor locale de financiar
locale tineret

Prioritatea Il. Dezvoltarea serviciilor de educatie non-formald, informare si instruire pentru tineri
Obiectivul specific 2.1. ,,Pe parcursul anului 2023 este oferit suportul pentru dezvoltarea capacitatilor
prestatorilor de servicii de educatie non-formala, instruire si informare, astfel Tncat, sa fie sporit cu 5%
numarul tinerilor beneficiari din localitatile raionului care acceseaza serviciile acestora”

Nr. | Denumirea activitatii Termen Responsabili Resurse
. administratia
Acordarea suportului necesar . ) .
) . raionului laloveni,
prestatorilor de servicii prietenoase rimsriile suport
tinerilor, pentru desfasurarea pe parcursul P . metodologic,
2.1.1. . . . ) localitatilor .
proiectelor si a diverselor activitati anului 2023 . . - logistic si
. . . raionului, asociatiile . )
de educatie non-formal3, inclusiv I . financiar
o s obstesti in domeniul
pentru tinerii cu oportunitati reduse . .
politicilor de tineret
administratia
Semnarea acordurilor de parteneriat raionului laloveni,
intre autoritatile administratiei primariile suport
. . . . L pe parcursul L. .
2.1.2. | publice de nivelul Isi ll, si asociatiile anului 2023 localitatilor metodologic si
obstesti privind desfasurarea raionului, asociatiile | logistic
programelor pentru tineri obstesti in domeniul
politicilor de tineret
oo y . administratia
Planificarea de catre APLIsill a . o .
. . . raionului laloveni,
resurselor financiare pentru a oferi .
- . primariile
suport asociatiilor obstesti la pe parcursul . . .
2.1.3. | . ) localitatilor suport financiar
implementarea programelor ce anului 2023 . . -
. s raionului, asociatiile
dezvolta servicii prietenoase . n .
L obstesti in domeniul
tinerilor . .
politicilor de tineret
administratia
raionului laloveni,
. . . . asociatiile obstestiin | suport
Desfasurarea ateliere de instruire pe parcursul . o .
2.1.4. L . . ) domeniul politicilor metodologic si
pentru tineri pe diverse tematici anului 2023 . .
de tineret, reteaua logistic
consiliilor locale de
tineret
administratia
. . . - .| raionului laloveni, A. | suport
Sustinerea si promovarea cluburilor | primavara si .y .
. . . 0. ,,Eco-Razeni”, metodologic,
2.1.5. | peinterese ale tinerilor: de lectura, toamna . . o
. . echipa Programului logistic si
dezbateri, anului 2023 . .
,,Fondul pentru financiar
Tineri laloveni”
administratia suport
216 Desfasurarea campaniilor de pe parcursul | raionului laloveni, metodologic,
77 | informare pe diverse tematici anului 2023 asociatiile obstestiin | logistic si
domeniul politicilor financiar




de tineret, reteaua
consiliilor locale de
tineret

Obiectivul specific 2.2. ,,Pe parcursul anului 2023 sunt organizate activitati raionale de petrecere a timpului

liber, inclusiv de divertisment pentru tineri si familiile tinere”

Nr. | Denumirea activitatii Termen Responsabili Resurse
administratia
raionului laloveni,
primariile
. . . . suport
Organizarea activitatilor dedicate L localitatilor .
o L ue e .. primavara ) . - metodologic,
2.2.1. | sarbatorii ,, 15 mai — Ziua . raionului, asociatiile L
. . e o anului 2023 Cn . logistic si
Internationala a Familiei obstesti in domeniul . .
e . financiar
politicilor de tineret,
reteaua consiliilor
locale de tineret
administratia
raionului laloveni,
primariile
. . . N suport
Organizarea activitatilor dedicate . localitatilor .
oy ue e ) vara anului ) . . metodologic,
2.2.2. | sarbatorii,, 12 august — Ziua raionului, asociatiile s
. . - ” 2023 o . logistic si
Internationala a Tineretului obstesti in domeniul . )
e . financiar
politicilor de tineret,
reteaua consiliilor
locale de tineret
administratia
raionului laloveni,
. wns . rimariile
Organizarea activitatilor dedicate P I suport
« pse . . N localitatilor ,
sarbatorilor ,,Ziua Nationala a toamna ) . e metodologic,
2.23. | . o . . . raionului, asociatiile S
Tineretului” si ,,Ziua Internationala a | anului 2023 N . logistic si
obstesti in domeniul . )
Studentului e . financiar
politicilor de tineret,
reteaua consiliilor
locale de tineret
administratia
raionului laloveni,
primariile
A . localitatilor suport
Antrenarea tinerilor in concursuri pe parcursul ) . - o
2.2.4. | . A . . . raionului, asociatiile | metodologic si
intelectuale si in jocuri de societate anului 2023 o . .
obstesti in domeniul | logistic
politicilor de tineret,
reteaua consiliilor
locale de tineret
Organizarea diverselor concursuri administratia
tematice, a activitatilor cultural- raionului laloveni, suport
295 artistice, a conferintelor, a pe parcursul | primariile metodologic,
77 | simpozioanelor stiintifico-practice si | anului 2023 | localitatilor logistic si
a festivalurilor/spectacolelor pentru raionului, asociatiile | financiar

descoperirea, sustinerea si

obstesti in domeniul




promovarea tinerelor talente politicilor de tineret,
reteaua consiliilor
locale de tineret
administratia

raionului laloveni,

Implicarea tinerei generatii in rimsriile suport
activitati educativ-patriotice, pe parcursul P . metodologic,
2.2.6. s ) C e . localitatilor L
competitiilor de orientare sportiva si | anului 2023 ) . N logistic si
. raionului, asociatiile ) )
turistica financiar

obstesti in domeniul
politicilor de tineret,

Prioritatea Ill. Dezvoltarea oportunitdtilor antreprenoriale si de angajare in rédndul tinerilor, inclusiv a
celor cu sanse reduse
Obiectiv specific 3.1. ,,Pana la finele anului 2023 este desfasurata, o runda de granturi pentru sustinerea

planurilor de afaceri initiate de echipele de tineri si tinere din localitatile raionului laloveni”

Nr. | Denumirea activitatii Termen Responsabili Resurse
- administratia
Implementarea Programului raional . . .
Lo ) raionului laloveni, A.
,,Fondul pentru tinerii antreprenori | vara-toamna 0. Eco-Rizeni” suport logistic si
3.1.1. | din laloveni”. Desfasurarea rundei anului 2023 T ’ uport 10g i
. S Fundatia Est- financiar
de granturi pentru tinerii .
antreprenori Europeana din
Moldova
Organizarea atelierelor de instruire . .
entru dezvoltarea capacitatilor vara-toamna | administratia suport
31.2. | P . T anului 2023 raionului laloveni, A. | metodologic si
antreprenoriale ale tinerilor si .y L
. 0. ,,Eco-Razeni logistic
tinerelor
Desfasurarea concursului planurilor . .
A o toamna administratia suport
de afaceri pentru tineri si tinere. . . . . -
3.1.3. . N anului 2023 | raionului laloveni, A. | metodologic si
Selectarea celor mai reusite idei de .y .
. . 0. ,,Eco-Razeni logistic
afaceri sociale
Acordarea suportului financiar . . suport
. toamna administratia .
pentru dezvoltarea afacerilor locale . . . . metodologic,
3.14. | . . e anului 2023 raionului laloveni, .
initiate de echipele de tineri si tinere . logistic si
. vy . . ’ A. O.,,Eco-Razeni . L
din localitatile raionului financiar
Organizarea Forumului anual privind - . suport
- L administratia ,
participarea tinerilor la dezvoltarea toamna . ) . metodologic,
3.1.5. . e vy . raionului laloveni, A. .
social-economica a localitatilor anului 2023 0. Eco-Rizeni” logistic si
raionului n financiar

Obiectiv specific 3.2. ,,Pana la finele anului 2023 sunt dezvoltate serviciile integrate de incluziune socio-

profesionala a tinerilor cu dizabilitati si alte categorii defavorizate din localitatile raionului laloveni”

Nr. | Denumirea activitatii Termen Responsabili Resurse
. . o administratia
Sustinerea implementarii . . .
. N . - raionului laloveni, A.
proiectului: Intreprinderea sociala e parcursul | O.,,Eco-Razeni” suport logistic si
3.2.1. | deinsertie ,,Floare de cires” —buna pep o ’ P & ’

practica de integrare socio-
profesionala a tinerilor cu dizabilitati

anului 2023

organizatiile non-
guvernamentale in
domeniul politicilor

financiar




sociale pentru
tineret

Contractarea serviciilor de catering
prestate de Intreprinderea sociald

pe parcursul

administratia

ghidare Tn cariera

anului 2022

Directia pentru
Ocuparea Fortei de
Munca laloveni

3.2.2. . . . raionului laloveni, A. | suport financiar
,,Floare de cires” la evenimentele anului 2023 . P
. 0. ,,Eco-Razeni”,
locale si raionale
administratia
Instruirea la locul de munca si raionului laloveni, A. suport
393 angajarea asistata a tinerilor cu pe parcursul | O.,,Eco-Razeni”, mstodolo ic si
77 | dizabilitati si din alte categorii anului 2023 | Intreprinderea logistic glc
defavorizate sociala ,,Floare de g
cires”
. T toamna administratia suport
Organizarea Conferintei nationale . . . . o
3.2.4. . . anului 2023 raionului laloveni, metodologic si
pentru antreprenoriat social . .
A. O.,,Eco-Razeni logistic
. Directia pentru
Organizarea meselor rotunde cu . suport
.. . . . pe parcursul | Ocuparea Fortei de L
3.2.5. | participarea angajatorilor si a anului 2023 Muncs laloveni metodologic si
tinerilor prin locurile de munca . logistic
P A. O.,,Eco-Razeni” &
administratia
. .. . raionului laloveni, A.
Organizarea vizitelor de studiu la oe parcursul | O., Eco-Rizeni” ! suport
3.2.6. | intreprinderi si a atelierelor de "' ’ metodologic si

logistic

Prioritatea IV. Promovarea modului séndtos de viatd in réndul tinerilor si prevenirea comportamentelor

riscante

Obiectiv specific 4.1. ,,Intensificarea masurilor de promovare a modului de viata sanatos al tinerilor si de

prevenire a comportamentelor riscante”

Nr.

Denumirea activitatii

Termen

Responsabili

Resurse

4.1.1.

Organizarea sesiunilor de informare
pentru tineri despre consecintele
consumului de substante nocive;

pe parcursul
anului 2023

Centrul de sanatate
prietenos tinerilor
,,Avante”,
Inspectoratul de
Politie laloveni,
organizatiile non-
guvernamentale n
domeniul politicilor
sociale pentru
tineret, reteaua
consiliilor locale de
tineret

suport
metodologic si
logistic

4.1.2.

Organizarea dezbaterilor, a
concursurilor si a flashmob-urilor
privind modul sdanatos de viata al
tinerilor;

pe parcursul
anului 2023

Centrul de sandtate
prietenos tinerilor
,,Avante”,
Inspectoratul de
Politie laloveni,
organizatiile non-

suport
metodologic si
logistic




guvernamentale n
domeniul politicilor
sociale pentru
tineret, reteaua
consiliilor locale de
tineret

4.1.3.

Organizarea sesiunilor de informare
pentru tineri despre alimentatia
sanatoasa;

pe parcursul
anului 2023

Centrul de sanatate
prietenos tinerilor
,,Avante”,
organizatiile non-
guvernamentale in
domeniul politicilor
sociale pentru
tineret, reteaua
consiliilor locale de
tineret

suport
metodologic si
logistic

4.1.4.

Organizarea atelierelor de instruire si
a concursurilor despre educatia
sexuala a tinerilor;

pe parcursul
anului 2023

administratia
raionului laloveni,
A. O.,,Eco-Razeni”,
A. 0., Alternativa”,
Centrul de sanatate
prietenos tinerilor
,,Avante”,
organizatiile non-
guvernamentale in
domeniul politicilor
sociale pentru
tineret,

suport
metodologic,
logistic si
financiar

4.1.5.

Desfasurarea meselor rotunde cu
participarea tinerilor si a

specialistilor (ginecolog, dermato-
venerolog, psiholog, politist, etc.)

pe parcursul
anului 2023

Centrul de sandtate
prietenos tinerilor
,,Avante”,
Inspectoratul de
Politie laloveni,
organizatiile non-
guvernamentale n
domeniul politicilor
sociale pentru
tineret

suport
metodologic si
logistic

4.1.6.

Sustinerea echipelor de tineri
voluntari care promoveaza modul
sanatos de viata in randul semenilor
lor

pe parcursul
anului 2023

Centrul de sanatate
prietenos tinerilor
,,Avante”,
organizatiile non-
guvernamentale in
domeniul politicilor
sociale pentru
tineret, reteaua
consiliilor locale de
tineret

suport
metodologic si
logistic

4.1.7.

Organizarea atelierelor de instruire si
a concursurilor privind metodele de

pe parcursul
anului 2023

Centrul de sanatate
prietenos tinerilor

suport
metodologic,
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prevenire a violentei domestice, a ,,Avante”, logistic si
bullying-ului si a cyberbullying-ului, Inspectoratul de financiar
precum si siguranta online Politie laloveni,
organizatiile non-
guvernamentale in
domeniul politicilor
sociale pentru
tineret, reteaua
consiliilor locale de
tineret

Centrul de sanatate
prietenos tinerilor

,,Avante”,
. . . o suport
Desfasurarea sedintelor de consiliere | pe parcursul | organizatiile non- .
4.1.8. . - S . N metodologic si
psihologica pentru tinerii parinti anului 2023 | guvernamentale in logistic

domeniul politicilor
sociale pentru
tineret

Rezultatele scontate:
v Numarul sporit de tineri si tinere, baieti si fete, inclusiv din categoriile defavorizate, cu varste
cuprinse intre 14 — 35 de ani, din localitatile raionului laloveni, care dispun de cunostinte teoretice si
competente practice consolidate in domeniul participarii civice si sunt implicati activ in consiliile locale de
tineret, Tn consiliile elevilor, Tn grupurile de initiativa ale tinerilor, precum si in programele organizatiilor de
tineret;

v Numarul sporit de tineri activi si informati despre oportunitatile de participare la viata publica,
dezvoltare personala si voluntariat prin desfasurarea rundelor de granturi mici;
v Structurile reprezentative ale tinerilor (consilile locale de tineret si grupurile de initiativa civicd) si

asociatiile obstesti sau organizatiile non-guvernamentale in domeniul politicilor de tineret din localitatile
raionului laloveni aplica diverse tehnici de participare la procesul de elaborare, implementare si
monitorizare a planurilor locale de actiuni in domeniul tineretului;

v Autoritatile administratiei publice din localitatile raionului laloveni recunosc si valorifica potentialul
creator al tinerei generatii in toate etapele procesului de dezvoltare comunitara: planificare, consultare,
implementare, implicare, informare, monitorizare si evaluare;

v Circa 100 de tineri si tinere din localitatile raionului laloveni sunt instruiti in identificarea,
prioritizarea si solutionarea problemelor prin elaborarea si implementarea proiectelor de dezvoltare
comunitara;

v Parteneriate consolidate intre structurile de reprezentare si de participare ale tinerilor cu actorii
sociali din localitatile raionului;

v Bunele practici de implicare a tinerilor in dezvoltarea comunitara sunt replicate si promovate prin
intermediul evenimentelor publice, cat si publicate pe paginile web din localitatile raionului;

v Bugetul pentru tineret este in crestere constanta, pentru sustinerea proiectelor tinerilor realizate,
inclusiv, cu suportul actorilor comunitari din localitatile raionului laloveni;

v Doua runde de granturi mici pentru tineri desfasurate, in parteneriat, de administratia raionului
laloveni cu A.O. ,,Eco-Razeni” si co-finantate de Fundatia Est-Europeana din Moldova;

v Circa 40 de proiecte mici de dezvoltare comunitara implementate de tineri;

v Circa 200 de tineri si organizatiile non-guvernamentale in domeniul politicilor de tineret, sunt

implicati in dezvoltarea localitatilor raionului laloveni, precum si, impartasesc experienta lor de implicare in
proiecte de dezvoltare comunitara in cadrul evenimentelor publice.
Efectele implementarii planului de actiuni:
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v Tinerii din localitatile raionului laloveni se implica activ in identificarea, prioritizarea si solutionarea
problemelor din comunitate prin elaborarea si implementarea proiectelor de dezvoltare comunitars;

v Sporeste participarea tinerilor la etapele procesului decizional local;

4 Creste numarul tinerilor asociati in structurile de reprezentare si de participare ale tinerilor; inclusiv
asociatiile obstesti sau organizatiile non-guvernamentale in domeniul politicilor de tineret;

v Este majorat constant bugetul alocat dezvoltarii politicilor de tineret.

Grupul tinta sunt tinerii, fete si baieti, inclusiv din categoriile defavorizate, cu varste cuprinse intre
14 — 35 de ani, inclusiv structurile de reprezentare si de participare ale tinerilor (consilile locale de tineret,
consiliile elevilor si grupurile de initiativa civica), precum si actorii comunitari (APL I si ll, institutiile publice si
organizatiile non-guvernamentale), responsabili de lucrul de informare, dezvoltare, suport si promovare a
participarii civice a tinerilor din localitatile raionului laloveni.

Impactul. Sporirea participarii tinerilor la procesul de luare a deciziilor are un impact profund in
dezvoltarea durabila a comunitatii pe termen lung, deoarece tineretul (14 - 35 ani) reprezinta circa 35% din
populatia raionului laloveni de circa 100 mii de locuitori. Totodata, activitatile planificate vor contribui la
mobilizarea resurselor administrative si comunitare pentru a asigura continuitatea activitatii structurilor de
reprezentare si de participare ale tinerilor, inclusiv majorarea bugetului APL-urilor pentru realizarea
politicilor de si pentru tineret.

Tn primévara anului 2022 s-a desfisurat Runda de granturi mici pentru tineri. S-au implementat 34 de
proiecte ale tinerilor din 15 localitati ale raionului, cu un buget total de 250 000 lei, dintre care Consiliul
Raional laloveni a oferit suma de 110 000 lei si Fundatia Est-Europeana — 140 000 lei.

Tn toamna anului 2022 s-a desfisurat Runda de granturi mici pentru tineri. S-au implementat 27 de
proiecte ale tinerilor din 13 localitati ale raionului, cu un buget total de 263 000 lei, dintre care Consiliul
Raional laloveni a oferit suma de 138 000 lei si Fundatia Est-Europeana — 125 000 lei.

Pe parcursul anului 2022 s-a desfasurat si concursul planurilor de afaceri pentru tineri si tinere. Astfel,
ca au fost sustinute financiar 8 planuri de afaceri ale tinerilor din 7 localitati ale raionului, cu suma totala de
355 000 lei, dintre care Consiliul Raional laloveni a oferit suma de 100 000 lei si Fundatia Est-Europeana —
255 000 lei.

Proiectul 2

Cu privire la desemnarea reprezentantului Consiliului raional in instanta de

judecata

Tn temeiul prevederilor art.43, alin.1, lit.(m), al Legii nr.436/2006 privind
administratia publica locala, art.80 si 81 ale Codului de procedura civila,
nr.225/2003,Consiliul raional laloveni DECIDE:

1. Doamna Hitu Antonina, sefa Serviciului juridic din cadrul Aparatului
presedintelui raionului, se imputerniceste sa reprezinte in instantele judecatoresti,
organele procuraturii, organele de urmarire penala, alte autoritati publice locale si
centrale interesele Consiliului raional laloveni si ale institutiilor al caror fondator este
Consiliul raional.

2.Prezenta decizie are termen de valabilitate 1 ianuarie - 31 decembrie 2023.

3.Se stabileste, ca persoana nominalizata va prezenta periodic Consiliului
raional note informative privind rezultatele examindrii de catre instante a
dosarelor, in care este parte autoritatea raionala.

4. Domnul Mihail Silistraru, presedintele raionului, se imputerniceste cu
dreptul de a semna si elibera, in interesul Consiliului raional, procura pe numele
persoanei nominalizate.

5.Decizia se publica Tn Registrul de Stat al actelor locale.
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Proiectul 3

Cu privire la Programul de activitate a Consiliului raional laloveni pentru
perioada ianuarie-iunie 2023

Tn temeiul prevederilor art.43 al Legii nr.436/2006 privind administratia public3
locala, Consiliul raional DECIDE:

1.Se aproba Programul de activitate a Consiliului raional pentru perioada
ianuarie-iunie 2023, conform anexei.

2.Decizia se comunica serviciilor descentralizate si desconcentrate din raion,
autoritatilor publice locale de nivelul I, si se aduce la cunostinta publica prin
intermediul mass-media.

3.Domnul Nicolae Mereacre, secretarul Consiliului raional, va prezenta periodic,
in sedintele Consiliului raional, note informative privind executarea prevederilor
prezentei decizii.

4.Decizia intra in vigoare din data publicarii in Registrul de Stat al actelor locale.

Anexd

PROGRAM DE ACTIVITATE
a Consiliului raional laloveni pentrusemestrul |, anul 2023

Data Specificarea chestiunii Responsabil de
pregdtire
I. Sedintele Consiliului raional
02 martie 1.Cu privire la executia bugetului raional pe anul 2022 Directia Finante
2023 2. Cu privire la activitatea Sectiei Cultura in domeniul
protejarii patrimoniului cultural material si imaterial Sectia Cultura

3.Despre mersul executiei deciziei Consiliului raional,
nr.1/25 din 24 februarie 2022 "Cu privire la aprobarea | Directia Economie
implementarii  proiectului "Cresterea nivelului de
eficienta energetica a institutiilor medicale din raionul
laloveni" cu suportul NEFCO si E5P”

4. Cu privire la stabilirea salariilor lunare pentru
personalul de conducere din institutiile medico-sanitare | Aparatul presedintelui

publice, al caror fondator este Consiliul raional laloveni raionului

5. Cu privirte la activitatea serviciilor raionale privind

implementarea n anul 2022 a proiectelor sociale Aparatul presedintelui
raionului
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25 mai 1.Despre mersul executarii Deciziei Consiliului raional, Directia Economie
2023 nr.4/2 din 26 august 2020 “Cu privire la aprobarea
”Planului General de Alimentare cu Apa si Sanitatie
pentru raionul laloveni (PGAAS) — Partea Il: Sanitatie,
2019 —2055".
2. Cu privire la aprobarea numarului de clase si a Directia Generalad Educatie
numarului de elevi in institutiile de Tnvatamant
preuniversitar din raion pentru anul de studii 2023-2024
(prognoza)
3. Cu privirel la activitatea Serviciului raional de Directia Generalad Educatie
Asistenta Psihopedagogica
4. Cu privire la organizarea odihnei de vara a copiilor Directia Generala Educatie
Il. Sedinte ale Comisiilor consultative-de specialitate
Dupd 1.Comisia Activitdti economico-financiare si atragerea Presedintele comisiei
necesitate investitiilor
Dupd 2.Comisia Drept, disciplind, administratie publicd Presedintele comisiei
necesitate
Dupd 3.Comisia Agriculturd,industrie, ecologie, patrimoniu, Presedintele comisiei
necesitate amenajarea teritoriului, infrastructurd,cadastru
Dupd 4.Comisia Invdtdmant, culturd, culte, turism, tineret Presedintele comisiei
necesitate
Dupd 5. Comisia Protectie sociald, sGndtate, sport Presedintele comisiei
necesitate
Ill. Sedinte ale Comisiilor permanente, instituite de Consiliul raional
Dupd 1.Comisia raionala pentru drepturile omului Presedintele comisiei
necesitate
Dupd 2.Comisia raionala pentru securitatea circulatiei rutiere  |Presedintele comisiei
necesitate
Dupd 3. Comisia raionala pentru situatii exceptionale Presedintele comisiei
necesitate
Dupad 4. Comisia raionala pentru privatizare Presedintele comisiei
necesitate
Dupd 5. Comisia raionala extraordinara de sanatate publica Presedintele comisiei
necesitate
Dupd 6.Comisia de licitatie Presedintele comisiei
necesitate
Dupad 7.Comisia raionala consultativa pentru domeniul Presedintele comisiei
necesitate locuintelor
Dupd 8.Comisia raionala privind organizarea transportului Presedintele comisiei
necesitate rutier de persoane prin servicii regulate
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publice din raion pentru anul 2023

Consiliul raional,
Avand in vedere:
- Prevederile art. 43 al Legii, nr. 436/2006 privind administratia publica locala ;
- Prevederile Ordinului Ministrului Sanatatii al Republicii Moldova, nr.95 din 01

Proiectul 4

Cu privire la aprobarea statelor de personal ale institutilor medico-sanitare

februarie 2013 (Cu privire la aprobarea regulamentelor institutiilor medico-sanitare
publice),

DECIDE :
1. Se aproba statele de personal ale institutiilor medico-sanitare publice din raion

pentru activitate in anul 2023, conform anexelor 1-12.

2. Decizia se comunica, institutiilor medico-sanitare publice din raion.
3. Decizia intra in vigoare la data adoptarii si se publica in Registrul de Stat al actelor

locale.
Anexa 1
IMSP Spitalul raional laloveni
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2023
nr. Denumirea subdiviziunii Unitati, Unitati nL‘ljij’?llotZile
d/o total CNAM .
contra platd
1 2 3 4 5
Totalizator state de personal AMS
1 Personal de conducere 4,00 4,00 0,00
Inclusiv medici conducatori 2,00 2,00 0,00
Inclusiv alt personal de conducere 2,00 2,00 0,00
2 Personal medical cu studii superioare 30,25 29,25 1,00
3 Personal cu studii profesional-tehnice de specialitate 58,00 56,00 2,00
4 Personal de ingrijire 46,00 45,50 0,50
5 Personal administrativ-gospodaresc 39,25 36,00 3,25
Total AMS 177,50 170,75 6,75
Totalizator state de personal AMSA
1 Personal de conducere 0,00 0,00 0,00
Inclusiv medici conducdtori 0,00 0,00 0,00
Inclusiv alt personal de conducere 0,00 0,00 0,00
2 Personal medical cu studii superioare 40,00 38,00 2,00
3 Personal cu studii profesional-tehnice de specialitate 41,00 36,00 5,00
4 Personal de ingrijire 16,00 14,25 1,75
5 | Personal administrativ-gospodaresc 3,00 3,00 0,00
Total AMSA 100,00 91,25 8,75
1 Personal de conducere 4,00 4,00 0,00
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Inclusiv medici conducdtori 2,00 2,00 0,00
Inclusiv alt personal de conducere 2,00 4,00 0,00
2 Personal medical cu studii superioare 70,25 67,25 3,00
3 Personal cu studii profesional-tehnice de specialitate 99,00 92,00 7,00
4 | personal de ingrijire 62,00 59,75 2,25
5 | Personal administrativ-gospodaresc 42,25 39,00 3,25
Total general 277,50 262,00 15,50
Anexa 2
IMSP Centrul de Sanatate laloveni
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2022
Nr | Categorie de personal Numdr Numar Numdr personal
total personal salarizat din
contractat mijloace speciale
cu CNAM
Total 224,25 | 211,25 13,00
Inclusiv :
1 Personal medical superior 59,75 57,75 2,0
2 Personal medical cu studii medii | 114,00 105,00 9,0
3 Personal medical inferior 21,75 21,75
4 Alt personal 24,75 22,75 2,0
5 Personal adm-tiv/de conducere | 4,0 4,0 -
Anexa 3
IMSP Centrul de Sanatate Horesti
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2023
Nr Categorie de personal Nr. Nr. personal Nr. personal
total contractat salarizat din
cu CNAM mijloace speciale
1 Total general 30,50 30,50
Inclusiv :
2 Personal adm-tiv/de conducere 1,0 1,0
3 Medici 4,25 4,25
4 Asistente medicale 15,75 15,75
5 Infirmiere 4,50 4,50
6 Alt personal 5,0 5,0
Anexa 4
IMSP Centrul de Sanatate Rusestii Noi
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2023
Nr Categorie de personal Nr Nr personal Nr personal
total contractat salarizat din
cu CNAM mijloace speciale
1 Total general 23,5 23,5
Inclusiv :
P Personal adm-tiv/de conducere 1,0 1,0
3 Medici 2,75 3,0
4 Asistente medicale 12,50 12,0
5 Infirmiere 3,25 3,25
6 Alt personal 4,00 4,25
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IMSP Centrul de Sanatate Milestii Mici
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2023

Anexa 5

Nr Categorie de personal Nr Nr personal Nr personal
total contractat salarizat din
cu CNAM mijloace speciale
1 Total general 22,0 22,0
Inclusiv :
2 Personal adm-tiv/de conducere 1,0 1,0
3 Medici 2,25 2,25
4 Asistente medicale 12,75 12,75
5 Infirmiere 3,0 3,0
6 Alt personal 3,0 3,0
Anexa 6
IMSP Centrul de Sanatate Bardar
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2023
Nr Denumirea functiei Numadrul de unitati
1 Personal de conducere (sef) 1,0
2 Medici ,specialisti cu studii superioare (medici) 3,25
3 Personal medical cu studii medii (asistenti medicali) 12,75
4 Personal medical inferior (econoama, personal de ingrijire) 3,25
5 Alt Personal(contabil,spec.resurse umane, conduc.auto, paznici) 5,25
Total 25,5
Anexa 7
IMSP Centrul de Sanatate Tapala
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2023
Nr Categorie de personal Nr Nr personal Nr personal
total contractat salarizat din
cu CNAM mijloace speciale
1 Total general 20,75 20,75
Inclusiv :
2 Personal adm-tiv/de conducere 1,0 1,0
3 Medici 2,0 2,0
4 Asistente medicale 11,5 11,5
5 Infirmiere 3,0 3,0
6 Alt personal 3,25 3,25
Anexa 8
IMSP Centrul de Sanatate Costesti
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2023
Nr Categorie de personal Nr Nr personal Nr personal
total contractat salarizat din
cu CNAM mijloace speciale
1 Total general 56,0 56,0
Inclusiv :
2 Personal administrativ-de conducere 2,0 2,0
3 Psersonal cu studii superioare 8,5 8,5
4 Personal cu studii profesional-tehnice de specialitate 32,25 32,25
5 Personal de ingrijire 3,5 3,5
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| 6 | Personal administrativ-gospodaresc 9,75 9,75
Anexa 9
IMSP Centrul de Sanatate Razeni
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2023
Nr.d/o Categorie de personal Nr.total | Nr. contractat de | Salarizat din mijloace
CNAM speciale
Total general 37,0 37,0
Inclusiv:
1. Personal de conducere 2,0 2,0
2. Medici 6,5 6,5
3. Personal medical mediu 21,5 21,5
4, Personal medical inferior 3,25 3,25
5. Alt personal 4,0 4,0
Anexa 10
IMSP Centrul de Sanatate Puhoi
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2023
Nr Categorie de personal Total Contractat
cu CNAM
Total general 30,75 30,75
Inclusiv :
1 Personal adm-tiv/de conducere 2,0 2,0
2 Personal cu studii superioare 5,75 5,75
3 Personal cu studii profesional-tehnice de specialitate 15,75 15,75
4 Personal de ingrijire 2,75 2,75
5 Personal administrativ-gospodaresc 45 45
Anexa 11
IMSP Centrul de Sanatate Vasieni,
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2023
Nr | Categorie de personal Nr Nr. personal Nr. personal
total contractat salarizat din
cu CNAM mijloace speciale
Total general 21,00 21,00
Inclusiv :
1 Personal admistrativ/de conducere 1,0 1,0
2 Medici de familie 3,25 3,25
3 Medic rezident
4 Asistente medicale 11,25 11,25
5 Infirmiere 2,75 2,75
6 Alt personal 2,75 2,75
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Proiectul nr.5

Cu privire la aprobarea modificarilor operate in unele decizii ale Consiliului
raional

Tn conformitate cu prevederile art.43 al Legii nr.436/2006 privind administratia
publica locala, Consiliul raional laloveni DECIDE operarea de modificari in unele
decizii proprii, dupa cum urmeaza:

1.Decizia nr.5/4 din 26 noiembrie 2022 (Cu privire la aprobarea defrisdrii
arborilor) se suplimenteaza cu doua puncte, dupa cum urmeaza:

”5. Pretul unui m/ster se stabileste in marime de lei

6. Domnul Mihail Silistraru, presedintele raionului, se imputerniceste cu dreptul
de a dispune, prin act normativ, realizarea masei lemnoase acumulate pe urma
defrisarii arborilor.

Punctele 5 si 6 devin punctele 7 si 8. ”

2. Anexa la Decizia nr.5/2 din 05 august 2021 (Regulamentul de organizare si
functionare a Bibliotecii Publice Raionale ”Petre Stefanuca” se suplimenteaza cu
subpunctul 31.2, care va avea urmatorul continut:

”31.2 Program de iarna:

Director:

Luni-Vineri: 08:00-17:00

Pauza de masa: 12:00-13:00

Sambata, Duminica — liber

Sef Filiala, Oficiu Achizitii si Prelucrare:
Luni-Vineri: 08:00-17:00

Pauza de masa: 12:00-13:00

Sambata, Duminica — liber

Serviciu Relatii cu Publicul — Program pe ture
| TURA:

Luni —Joi: 08:00-17:00

Vineri: 08:00 — 12:00

Pauza de masa: 12:00 - 13:00

Sambata — zi libera

Duminica —09:00 - 13:00

Il TURA:

Luni —Joi: 08:00 — 17:00

Vineri: 13:00-17:00

Pauza de masa: 12:00-13:00

Sambata — zi libera

Duminica —09:00 — 13:00”.

3. Decizia intra in vigoare la data publicarii in Registrul de Stat al actelor locale
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Proiectul nr.6

Cu privire la aprobarea Acordului de parteneriat intre Consiliul raional laloveni
si Asociatia Obsteasca ,,Eco-Razeni” privind implementarea Programului raional
,,Fondul pentru tinerii antreprenori din laloveni” in perioada 2023 - 2024

in conformitate cu prevederile art. 3; art. 5, alin. 1, lit. (b), (d), (e), (f); art. 6, alin.
1, lit. (c), alin. 4, lit. (c); art. 8, alin. 1, lit. (c), (d); art. 12, alin. 2, lit. (b), (c), (f), (i), (k),
alin. 3, lit. (a), (b), (d), ale Legii cu privire la tineret, nr. 215 din 29 iulie 2016, precum
siart. 43, alin. 1, lit. (j), (s), (t), al Legii privind administratia publica locala, nr. 436-XVI
din 28 decembrie 2006, in scopul implementarii Strategiei nationale de dezvoltare a
sectorului de tineret, aprobata prin Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr.
1006 din 10 decembrie 2014, Prioritatea Ill ,,Oportunitati economice pentru tineri” ,
Subprioritatea lll. 1. ,,Abilitarea economica si antreprenoriatul in randul tinerilor”,
avand drept temei demersul Asociatiei Obstesti ,,Eco-Razeni”, nr. 123 din 13
decembrie 2022 si avizul favorabil al Comisiei consultative-de specialitate
(Invdtdmant, culturd, tineret, culte, turism) Consiliul raional laloveni DECIDE:

1. Se aproba Acordul de parteneriat intre Consiliul raional laloveni si Asociatia
Obsteasca ,,Eco-Razeni”, privind implementarea Programului raional ,,Fondul pentru
tinerii antreprenori din laloveni” in perioada 2023 - 2024, inclus in anexa, parte
integranta a prezentei decizii.

2. Prevederile deciziei vor fi duse la indeplinire de catre Aparatul presedintelui
raionului laloveni.

3. Controlul asupra executarii prezentei decizii va fi asigurat de doamna Galina
Tonu, vicepresedinte al raionului laloveni.

4. Decizia intra in vigoare la data adoptarii si se publica in Registrul de stat al
actelor locale.

ACORD DE PARTENERIAT
ART. 1 PARTILE DE ACORD
Consiliul Raional laloveni, cu sediul in str. Alexandru cel Bun, nr. 33, or. laloveni, Republica
Moldova, reprezentat de domnul Mihail SILISTRARU, in calitate de Presedinte al raionului,
Asociatia Obsteasca “Eco-Razeni” cu sediul in str. Stefan cel Mare, nr. 87B, sat. Razeni, r.
laloveni, Republica Moldova, reprezentatd de domnul Sergiu GURAU, in calitate de Director
executiv al asociatiei,
Au convenit asupra prezentului Acord de parteneriat:
ART. 2 OBIECTUL COLABORARII
Partile se angajeaza sa contribuie, inclusiv financiar, la realizarea rundei a V-a de granturi
pentru sustinerea financiara a planurilor de afaceri ale tinerilor, in cadrul Programului raional
,,Fondul pentru tinerii antreprenori din laloveni”, ce se desfasoara cu suportul financiar al

Uniunii Europene si al Suediei prin intermediul Fundatiei Est-Europene din Moldova.
Scopul programului:
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Tinerii (femei si barbati), cu varste cuprinse intre 17 - 35 de ani, inclusiv din categorii
defavorizate, din orasul si localitatile rurale ale raionului laloveni, sunt abilitati si acceseaza mai
multe oportunitati sustenabile de participare economica la nivel local.
Obiectivele specifice ale programului:
Obiectiv specific 1: Stimularea spiritului de intreprinzator si dezvoltarea competentelor
antreprenoriale in randul a 5% din populatia tanara, inclusiv din categoriile defavorizate, din
localitatile raionului laloveni, pana in luna noiembrie 2024;
Obiectiv specific 2: Sustinerea financiara a tinerilor pentru lansarea si dezvoltarea pana la 8
afaceri cu elemente de inovatie, care sunt aliniate si contribuie la dezvoltarea durabila a
localitatilor raionului laloveni, pana in luna noiembrie 2024;
Obiectiv specific 3: Cresterea cu 10% a numarului afacerilor gestionate de catre tineri si a
noilor locuri de munca create in cadrul acestora, inclusiv pentru persoanele din categoriile
defavorizate, din localitatile raionului laloveni, pana in luna noiembrie 2024.
Principalele activitati ale programului in perioada ianuarie 2023 — noiembrie 2024:

1. Organizarea atelierelor de instruire pentru tineri si tinere privind accesarea
oportunitatilor antreprenoriale;

2. Desfasurarea concursului planurilor de afaceri ale tinerilor si tinerelor, inclusiv instruirea
beneficiarilor de finantare;

3. Acordarea suportului financiar si monitorizarea realizarii planurilor de afaceri ale
tinerilor;

4. Coordonarea activitatii Asociatiei tinerilor antreprenori din raionul laloveni;

5. Organizarea Forumului anual: ,,Participarea tinerilor la dezvoltarea social-economica a
localitatilor raionului laloveni”, editia a IV-a, in scopul promovarii ideilor de afaceri ale tinerilor
si tinerelor.

Rezultatele scontate ale programului:

50 de tineri cu varste cuprinse intre 14 — 35 de ani, din localitatile raionului laloveni, manifesta
un interes sporit pentru participarea economica activa, inclusiv generarea noilor idei de afaceri;
25 de tineri cu varste cuprinse intre 17 — 35 de ani, din localitatile raionului laloveni,
demonstreaza mobilizare si abilitati de lansare si de dezvoltare a afacerilor proprii;

10 institutii publice locale si agenti economici sustin mobilizarea comunitara prin suportul
financiar si crearea unui mediu propice de includere a tinerilor in circuitul economic;

pana la 8 afaceri noi gestionate de catre tinerii din localitatile raionului laloveni, sustinute
financiar sub forma de grant, in urma unui concurs public;

Cel putin 8 locuri de munca create pentru tineri, in special pentru cei din categorii defavorizate
(minimum 30%).

Efectele programului (impactul pe termen lung):

Tinerii din localitatile raionului laloveni participa activ la dezvoltarea economica comunitara
prin crearea si gestionarea afacerilor proprii.

ART. 3 OBLIGATIILE PARTILOR

3.1. Obligatii comune:

1. Contributia activa la realizarea scopului si a obiectivelor programului.
2. Informarea partenerilor asupra modificarilor intervenite in program.
3. Promovarea prevederilor Acordului de parteneriat.
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10.

3.2. Obligatiile Consiliului Raional laloveni:

Sa desemneze o persoana responsabilda de coordonarea activitatilor in cadrul programului la
nivel raional.

Sa ofere sprijin In procesul de stabilire a parteneriatelor cu actorii sociali din localitatile
raionului laloveni.

Sa contribuie financiar, cu suma de 100 000 lei (una suta mii lei) din contul mijloacelor
prevazute pentru domeniul tineretului in bugetul Consiliului Raional laloveni pentru anul 2023,
in scopul sustinerii financiare a realizarii planurilor de afaceri ale tinerilor, desemnate finaliste
ale concursului desfasurat in cadrul rundei a V-a de granturi pentru tinerii antreprenori.

Sa furnizeze toate informatiile necesare consolidarii unei colaborari eficiente in cadrul
programului.

Sa ofere spatii (sali de sedinte) pentru organizarea instruirilor, a sedintelor si a altor activitati
ale programului.

Sa participe la implementarea, evaluarea si monitorizarea Programului raional ,,Fondul pentru
tinerii antreprenori din laloveni”.

3.3. Obligatiile Asociatiei Obstesti ,,Eco-Razeni”:

Sa furnizeze toate informatiile necesare consolidarii unei colaborari eficiente in cadrul
programului.

Sa desfasoare activitati in colaborare cu Consiliul Raional laloveni, in concordanta cu
prevederile programului.

Sa coordoneze, in mod transparent, realizarea activitatilor programului, inclusiv gestionarea
financiara a rundei a V-a de granturi pentru finantarea planurilor de afaceri ale tinerilor.

Sa elaboreze, in mod participativ, documentatia programului de granturi: ghidul solicitantului
de finantare, formularul de aplicare, modelul planului de afaceri, calendarul concursului de
finantare si acordul de finantare nerambursabila.

Sa contribuie financiar, cu suma de 4 000 euro (patru mii euro) in scopul sustinerii financiare a
realizarii planurilor de afaceri ale tinerilor, desemnate finaliste ale concursului desfasurat in
cadrul rundei a V-a de granturi pentru tinerii antreprenori din anul 2023.

Sa contribuie financiar, cu suma de 2 500 euro (douda mii cinci sute euro), la realizarea
activitatilor programului prevazute pentru perioada ianuarie 2023 — noiembrie 2024.

Sa selecteze planurile de afaceri spre finantare, in baza criteriilor de evaluare si a
competentelor personale de gestionare a unei afaceri, cu implicarea unei comisii speciale.

Sa contribuie la elaborarea si distribuirea materialelor informationale.

Sa participe la implementarea, evaluarea si monitorizarea Programului raional ,,Fondul pentru
tinerii antreprenori din laloveni”.

Sa elaboreze rapoarte narative si financiare privind realizarea activitatilor programului, inclusiv
un raport detaliat privind resursele financiare distribuite de Consiliul Raional laloveni.

ART. 4 MODIFICARI ALE ACORDULUI DE PARTENERIAT

Modificarile acestui Acord de parteneriat pot fi facute la propunerea uneia dintre parti urmand
sa fie datat si semnat de ambele parti.

ART. 5 REZILIEREA ACORDULUI DE PARTENERIAT

Acordul de parteneriat poate fi reziliat unilateral de oricare din cele doua parti pentru motive
temeinice si cu anuntarea prealabila a celeilalte parti.

Prezentul Acord este aprobat prin Decizia Consiliului Raional laloveni nr. din
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Prezentul Acord este valabil pana la data de 31.12.2024, cu posibilitate de prelungire.
Prezentul Acord este incheiat in doua exemplare, cate unul pentru fiecare parte.
Proiectul nr.7

Cu privire la aprobarea Programului privind repartizarea mijloacelor
fondului rutier pe anul 2023

Consiliul raional Ialoveni,

Avand in vedere:

-Prevederile art. 23 al.( 1) al Legii nr. 397/2003 privind finantele publice locale;

-Prevederile art.55 al Legii nr. 181/2014 privind finantele publice si
responsabilitatea bugetar-fiscala;

-Prevederile art.43 al Legii nr.436/2006 Legea privind administratia publica
locala;

-Prevederile Legii nr.720/1996 privind fondul rutier;

-Prevederile Legii nr.258/202 privind Bugetul de Stat al RM pe anul 2022;

-Prevederile Hotararii Guvernului Republicii Moldova, nr. 1468/2016 privind
aprobarea listelor drumurilor publice nationale si locale din Republica Moldova;

DECIDE:

1.Se aproba Programul raional privind repartizarea mijloacelor fondului rutier pe
anul 2023, conform anexei.

2. Se imputerniceste domnul Mihail Silistraru, presedintele raionului laloventi, sa
efectueze cheltuielile necesare pentru intretinerea drumurilor locale de interes raional,
in stricta conformitate cu Programul aprobat.

3.Directia finante va repartiza alocatiile conform Programului aprobat.

4.Decizia intrd in vigoare la data publicarii in Registrul de stat al actelor locale.

Anexa
PROGRAMUL
privind repartizarea mijloacelor fondului rutier pe anul 2023
pentru intretinerea si reparatia drumurilor locale ale raionului Ialoveni

I. Lucrari de intretinere si reparatie a drumurilor publice locale de interes raional, conform tabelului
Cheltuieli planificate: 12 771.4 mii lei, inclusiv:

ponder Valoarea
Articolul de cheltuieli VOIUT‘.JI lucrarilor | Nota
lucrari o
% mii lei
1 2 3 4 5
Total I+11 100 127714
L. Intretinerea drumurilor — total 100 12771,4
inclusiv:
intretinerea de rutina a drumurilor (anexa 1) plombarea
1.1 | gropilor, profilarea partii carosabile cu adaos de material,
intretinerea terasamentului si sistemelor de evacuare a 34000
apelor, intretinerea lucrarilor de arta, asigurarea esteticii !
rutiere,
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:;::i:l Valoarea
Articolul de cheltuieli “ . lucrarilor | Nota
lucrari i e
% mii lei
1 2 3 4 5
112 lucrari pentru asigurarea securitatii circulatiei rutiere
(marcaj rutier, parapet metalic, inlocuirea si reparatia
- . . 500,0
indicatoarelor de circulatie) .
lucrari neprevazute: in caz de inundatii, cu spalarea 200,0
1.3 | terasamentului si distrugerea podurilor, alunecari de
teren etc.)
N . i . . .
14 intretinerea drurT\url. or pe timp de iarna (deszapezirea, 400,0
combaterea poleiului)
crearea de spatii verzi in zonele de protectie a
1.5 | drumurilor (plantarea arborilor si arbustilor si 150,0
intretinerea lor)
1.6 | administrarea drumurilor publice 140,0
reparatii curente a drumurilor si a constructiilor
1.7 | ingineresti, inclusiv: egalizari si inlocuirea straturilor 7731,4
(anexa 2)
executarea serviciilor de proiectare, si evaluare a
1. . 250,0
drumurilor
PROGRAMUL
privind repartizarea mijloacelor fondului rutier pe anul 2023
pentru intretinerea si reparatia drumurilor locale ale raionului laloveni
Nr. Nr. Tipul lucrarilor Total pentru contract Nota
do | contract (mii/lei)
1. 1. intretinerea de rutina a drumurilor 3400,0
2. lucrdri pentru asigurarea securitatii circulatiei 500,0 o 'ﬁ
rutiere S
lucrari neprevazute (in caz de calamitati naturale) | 200,0
4. 2. intretinerea drumurilor pe timp de iarna 400,0
5. 3. crearea de spatii verzi in zonele de protectie a 150,0
drumurilor
6. 4, administrarea drumurilor publice 140,0
7. 5.6. reparatii curente a drumurilor si a constructiilor
ingineresti 77314
8. 7. executarea serviciilor de proiectare, si evaluare a 250,0
drumurilor
Total 12771,4
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Proiectul nr.8
Cu privire la organizarea si desfasurarea procesului de evaluare a
performantelor profesionale ale functionarilor publici

Tn temeiul prevederilor art. 34 si 36 ale Legii nr.158/2008 privind functia publica
si statutul functionarului public, art.43 al Legii nr.436/2006 privind administratia
publica locala, Consiliul raional DECIDE:

1.Se stabileste perioada 26 decembrie 2022-15 februarie 2023 pentru
organizarea si desfasurarea procesului de evaluare a performantelor profesionale
ale functionarilor publici din cadrul serviciilor publice descentralizate ale raionului.

2.Domnul Mihail Silistraru, presedintele raionului, va realiza evaluarea
performantelor profesionale ale functionarilor publici, angajati in Aparatul
presedintelui, precum si ale sefului Directiei finante.

3.Evaluarea performantelor profesionale ale sefilor celorlalte directii, sectii si
servicii (functionari publici de conducere) din subordinea Consiliului raional va fi
realizata de catre vicepresedintii raionului, in corespundere cu atributiile stabilite
prin dispozitia presedintelui raionului, iar ale functionarilor publici de executie - de
catre conducatorii directi ai acestora, conform unui grafic aprobat prin dispozitie a
presedintelui raionului.

4.Controlul asupra executarii prezentei decizii se pune in seama domnului
Mihail Silistraru, presedintele raionului, care, in cadrul sedintei Consiliului din primul
trimestru al anului 2023, va prezenta o nota informativa privind rezultatele evaluarii.

5.Decizia intra in vigoare la data includerii in Registrul de Stat al actelor locale.

Proiectul nr.9
Cu privire la aprobarea graficului concediilor de odihna pentru anul 2023 ale
persoanelor cu functii de demnitate publica numite de Consiliul raional laloveni

n conformitate cu prevederile art.82 al Legii nr.436/2006 privind administratia
publica locala, art.15 al Legii nr.199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu functii
de demnitate publica, Consiliul raional DECIDE:

1.Se aproba graficul de concedii de odihna in anul 2023 pentru presedintele si
vicepresedintii raionului, dupa cum urmeaza :

Silistraru Mihail:

Eremia Andrei:

Marian-Bogos Victoria:

Tonu Galina:

2.Decizia se aduce la cunostinta persoanelor vizate si intra in vigoare la data
publicarii in Registrul de stat al actelor locale.

24



Proiectul nr.10
Cu privire la aprobarea, in redactie noua, a organigramei IMSP Spitalul raional
laloveni
In conformitate cu prevederile Legii ocrotirii sanatatii, nr. 411/1995, cu
modificarile ulterioare, Legii privind administratia publica locala, nr.436/2006, avand
drept temei prevederile p.15, lit. (d), al deciziei Consiliului raional nr.05/23 din 14
decembrie 2017 privind coordonarea Regulamentului IMSP Spitalul raional Ialoveni,
DECIDE:
1. Se aproba, 1n redactie noua, Organigrama institutiei medico-sanitare publice
’Spitalul raional Ialoveni (Anexa).
2.Prezenta decizie se comunca administratiei Spitalului raional.
3.Controlul asupra executarii deciziei va fi asigurat de domnul Andrei Eremia,
vicepresedinte al raionului.
4. Decizia se publica in Registrul de Stat al actelor locale si intra in vigoare din 1
ianuarie 2023.

Proiectul nr.11

Cu privire la modificarea bugetului raional pentru anul 2022 aprobat prin
Decizia Consiliului raional nr.7/1 din 16 decembrie 2021

Consiliul raional Ialoveni,

Avind in vedere:

- Prevederile art. 27, art.28 al Legii privind finantele publice locale nr. 397/ 2003;

- Prevederile art.43, art.44, art.61 al Legii finantelor publice si responsabilitati
bugetare-fiscale nr. 181/2014;

- Prevederile art. 43 al Legii privind administratia publica locala nr. 436/2006;

- Prevederile Hotaririt Guvernului nr.829/2022 ,Privind repartizarea si modificarea
unor alocatii aprobate in Legea bugetului de stat pentru anul 2022 nr.205/2021”;

- Demersurile institutiilor bugetare din raionul Ialoveni, DECIDE:

1. Bugetul Consiliului raional Ialoveni pe anul 2022, aprobat prin Decizia
Consiliului raional nr.7/1 din 16 decembrie 2021, se majoreaza cu suma de 100,0 mii lei,
dupa cum urmeaza:

-20,0 mii lei Bugetul Gimnaziului Costesti din donatii de la cetdteni, cod ECO
de Venituri: 144214, Donatii voluntare pentru cheltuieli capital din surse interne pentru
institutiile bugetare”, cod ECO de Cheltuieli:282900,, Cheltuieli capitale neatribuite la
alte categorii "F1F3(0921) P1P2(8804) P3(00201);

-80,0 mii lei Bugetul Directiei Generale Asistentad Sociala si Protectie a
Familiei, conform  Hotarirni = Guvernului  nr.829/2022, cod ECO de
Venituri:191112,, Transferuri curente primite cu destinatie speciala intre bugetul de stat
si bugetele locale de nivelul Il pentru asigurarea si asistenta sociala”, cod ECO de
Cheltuieli:272900,, Alte prestatii de asistenta sociala” F1F3(1040) P1P2(9006)
P3(00479).
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2. Bugetul Consiliului raional Ialoveni pe anul 2022, aprobat prin Decizia
Consiliului raional nr.7/1 din 16 decembrie 2021, se redistribuie pe interior fara
modificarea volumului total al alocatiilor aprobate, dupa cum urmeaza:

- 10,7 mii lei Bugetul Liceului Teoretic Tipala in cadrul F1F3(0922) P1P2(8806)
P3(00203) de la codul ECO de Cheltuieli: K2(27),, Prestatii sociale” 1la Codul ECO de
Cheluieli K2(21),, Cheltuieli de personal,, pentru remunerarea angajatilor liceului;

-3,9 mii lei Bugetul Liceului Teoretic ,,Mihail Birca,, 1n cadrul F1F3(0922)
P1P2(8806) de la codurile ECO de Cheltuieli: K2(27), Prestatii sociale” si
K2(22),, Bunuri si servicii,, 1a Codul ECO de Cheluieli K2(21),, Cheltuieli de personal,,
pentru remunerarea angajatilor liceului,

- 2,1 mii lei Bugetul Gimnaziului Costesti in cadrul F1F3(0921) P1P2(8804)
P3(00201) de la codul ECO de Cheltuieli: K2(31),, Mijloace fixe” la Codul ECO de
Cheluieli: K2(21),, Cheltuieli de personal,, pentru remunerarea angajatilor gimnaziului,

-19,1 mii lei Bugetul Sectiet Cultura laloveni F1F3(0820)(0861)
P1P2(8502)(8503)(8501) P3(00231)(00232) (00005) de la codurile ECO de Cheltuieli:
K2(21),, Cheltuieli de personal st K2(28),,Alte Cheltuieli,, la Codul ECO de Cheluieli:
K2(21),,Cheltuieli de personal,, pentru remunerarea angajatilor Galeriei ,, Petru
Costin,,-11,5 mii lei si angajatilor Muzeul raional ,,Anatol Candu”’-7,6 mii lei.

3. Doamna Lidia Calmic, sef Directia finante, se desemneaza responsabil de
executarea prezentei decizii.

4. Controlul asupra executarii prezentei decizii il va asigura presedintele
raionului, domnul Mihail Silistraru, presedintele raionului.

5. Decizia intrd in vigoare la data publicarii in Registrul de stat al actelor locale

Proiectul nr.12

Cu privire la casarea unor mijloace fixe uzate complet

Consiliul raional laloveni,

Avind in vedere:

-Prevederile Legii privind finantele publice locale nr. 397/2003;

-Prevederile Legii finantelor publice si responsabilitati bugetare-fiscale nr.
181/2014;

-Prevederile art. 43 alin.(1) lit.(e) al Legii privind administratia publica locala nr.
436/2006;

-Pevederile Regulamentul privind casarea bunurilor uzate, raportate la mijloacr
fixe, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.500/1998;

-Ordinul Ministerului Finantelor ,,Cu privire la aprobarea Planului de Conturi in
sistemul bugetar si a Normelor metodologice privind evidenta contabila si raportarea
financiara in sistemul bugetar” nr.216/2015;

- Demersul Scolii Sportive pentru Copii si Tineret, nr.23 din 27.09.2022;

- Proceselor verbale de casare a mijloacelor fixe din 01.10.2022 al Scolii Sportive
pentru Copii si Tineret laloveni,
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- Demersul IMSP CS Costesti nr.01-9/70 din 12.12. 2022;

- Proceselor verbale de casare a mijloacelor fixe nr.01. nr.02 din 30.11.2022
IMSP CS Costesti,

- Demersul IMSP CS Razeni nr.59 din 07.12.2022;

- Proceselor verbale de casare a mijloacelor fixe nr.03. nr.02 din 03.02.2022
IMSP CS Razeni,

DECIDE:

1.Se autorizeaza casarea mijloacelor fixe ale Scolii Sportive pentru Copii si
Tineret, in valoare de 27 126,35 lei, uzate complet conform termenului de pastrare
si radierea acestora din Registrul mijloacelor fixe.

2.Se autorizeaza casarea mijloacelor fixe ale IMSP CS Costesti, in valoare de
43159,0 lei, uzate complet conform termenului de pastrare si radierea acestora din
Registrul mijloacelor fixe.

3.Se autorizeaza casarea mijloacelor fixe ale IMSP CS Razeni, in valoare de
35000,0 lei, uzate complet conform termenului de pastrare si radierea acestora din
Registrul mijloacelor fixe.

4.Institutiile nominalizate vor scoate de pe conturile contabile mijloacele fixe
casate, respectind prevederile Ordinului Ministerului Finantelor nr.216 din 28
decembrie 2015 ,,Cu privire la aprobarea Planului de Conturi in sistemul bugetar si a
Normelor metodologice privind evidenta contabila si raportarea financiara in
sistemul bugetar”.

5.Controlul asupra executarii prezentei decizii 1l va asigura, doamna Lidia
Calmic, sefa Directiei finante.

6.Prezenta decizie se comunica institutiilor nominalizate si intra in vigoare din

data publicarii in Registrul de strat al actelor locale.
Proiectul nr.13

Cu privire la transmiterea cu titlu gratuit a unor mijloace fixe
Consiliul raional laloveni,
Avind in vedere:

-Prevederile Legii privind finantele publice locale nr. 397/2003;

-Prevederile Legii finantelor publice si responsabilitati bugetare-fiscale nr.
181/2014

- Prevederile art. 43 alin.(1) lit.(e) al Legii privind administratia publica locala nr.
436/2006;

- Prervederile Legii nr.523-X1V/1999 cu privire la proprietatea publica a unitatilor
administrativ-teritoriale;

-Prevederile Hotaririi Guvernului RM nr.901/2015 pentru aprobarea
Regulametului cu privire la modul de transmitere a bunurilor proprietate publica;

-Circulara Ministerului Educatiei si Cercetarii al RM, nr 03/1-09/5408 din
24.11.2022
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- Demersul Directiei Finante laloveni nr.45 din 15.12.2022;

- Procesul verbal de transmitere cu titlu gratuit din 14.12.2022.

- Demersul Sectiei Cultura laloveni nr.132 din 16.12.2022;

- Tabelul Sectiei Cultura laloveni privind repartizarea cartilor in bibliotecile
publice,
DECIDE:

1.Se transmite cu titlul gratuit din proprietatea Directieiu Generale Educatie in
proprietatea Gimnaziului ,Alexandrina Rusu”,Danceni bunurile materiale -
echipament IT in valoare totala de 169 475,74 lei.

2. Se transmite din proprietatea Sectiei Cultura laloveni in proprietatea
primariilor din raionul laloveni, 179 carti in valoare totala de 15632,0 lei, (Anexa 2)

3.Se transmite cu titlu gratuit din proprietatea Directiei Finante laloveni in
proprietatea Gimnaziului Horodca mijlocul fix, in valoare totala de 4 550,0 /ei.

4.Controlul asupra executarii prezentei decizii il va asigura doamna Lidia Calmic,
sefa Directiei finante.

5.Prezenta decizie se comunica institutiilor nominalizate si se publica in Registrul
de stat al Actelor Locale.

Proiectul nr.14

Cu privire la transmiterea cu titlu gratuit a bunului imobil nr. cadastral
5531302.190.01

In conformitate cu prevederile Legii, nr. 436/2006 privind administratia publica
locala, Legii, nr.121/2007 privind administrarea si deetatizarea proprietatii publice,
Legii nr. 523/1999 cu privire la proprietatea publicd a unitatilor administrative-
teritoriale, Regulamentului despre modul de transmitere a bunurilor proprietate
publica aprobat prin Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 901/2015,
Consiliul raional DECIDE:

1. Se transmite cu titlu gratuit, din proprietatea IMSP Spitalului raional Ialoveni
in proprietatea publicd a Consiliului raional Ialoveni, bunul imobil nr. cadastral
5531302.190.01, cu suprafata totald la sol de 320.7 mp, amplasat in intravilanul
satului Tipala, raionul Ialoveni.

2. Executarea prezentei decizii se pune in sarcina, doamnei Hifu Antonina, sef
Serviciul juridic, Aparatul presedintelui raionului.

3. Se imputerniceste presedintele raionului, domnul Mihail Silistraru, sa instituie
comisia de transmitere a bunului imobil mentionat si sa semneze actele aferente
transmiterii, care urmeaza a fi inregistrate la [P ”Agentia Servicii Publice”, Serviciul
Cadastral Teritorial Ialoveni.

4. Se stabileste, ca cheltuielile pentru inregistrarea bunului imobil vor fi
suportate de catre Consiliul raional Ialoveni.

5. Prezenta decizie intrd in vigoare la data adoptarii, se publicad in Registrul de
Stat al Actelor Locale si poate fi contestata cu cerere prealabild adresata Consiliului
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rational Ialoveni la adresa: or. Ialoveni, str. Alexandru cel Bun 33, in termen de 30
zile de la comunicare / notificare.
Proiectul nr.15

Cu privire la transmiterea cu titlu gratuit a bunurilor imobile nr. cadastral
2313114.036.01, 2313114.036.02, 2313114.036.03

In conformitate cu prevederile Legii, nr. 436/2006 privind administratia publica
locala, Legii, nr.121/2007 privind administrarea si deetatizarea proprietatii publice,
Legii nr. 523/1999 cu privire la proprietatea publicd a unitdtilor administrative-
teritoriale, Regulamentului despre modul de transmitere a bunurilor proprietate
publicd aprobat prin Hotéarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 901/2015,
Consiliul raional DECIDE:

1. Se transmite cu titlu gratuit, din proprietatea IMSP Spitalului raional Ialoveni
in proprietatea publica a Consiliului raional Ialoveni, bunurile imobile nr. cadastral
2313114.036.01 cu suprafata totald la sol de 689,5 mp, nr. cadastral 2313114.036.02
cu suprafata totala la sol de 57,0 mp, nr. cadastral 2313114.036.03 cu suprafata totala
la sol de 83,1 mp, amplasat in intravilanul satului Carbuna, raionul Ialoveni.

2. Executarea prezentei decizii se pune in sarcina, doamnei Hitu Antonina, sef
Serviciul juridic, Aparatul presedintelui raionului.

3. Se Tmputerniceste presedintele raionului, domnul Mihail Silistraru, sa instituie
comisia de transmitere a bunului imobil mentionat si sd semneze actele aferente
transmiterii, care urmeaza a fi inregistrate la [P ”Agentia Servicii Publice”, Serviciul
Cadastral Teritorial Ialoveni.

4. Se stabileste, cd cheltuielile pentru inregistrarea bunului imobil vor fi
suportate de catre Consiliul raional Taloveni.

5. Prezenta decizie intrd in vigoare la data adoptarii, se publicad in Registrul de
Stat al Actelor Locale si poate fi contestata cu cerere prealabild adresatd Consiliului
rational Ialoveni la adresa: or. Ialoveni, str. Alexandru cel Bun 33, in termen de 30
zile de la comunicare / notificare.

Proiectul nr.16

Cu privire la transmiterea cu titlu gratuit a bunurilor imobile nr. cadastral
2334203.074.01, 2334203.074.02, 2334203.074.03

In conformitate cu prevederile Legii, nr. 436/2006 privind administratia publicd
locala, Legii, nr.121/2007 privind administrarea si deetatizarea proprietatii publice,
Legii nr. 523/1999 cu privire la proprietatea publica a unitdtilor administrative-
teritoriale, Regulamentului despre modul de transmitere a bunurilor proprietate
publica aprobat prin Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 901/2015,
Consiliul raional DECIDE:

1. Se transmite cu titlu gratuit, din proprietatea IMSP Spitalului raional Ialoveni
in proprietatea publicd a Consiliului raional Ialoveni, bunurile imobile nr. cadastral
2334203.074.01 cu suprafata totala la sol de 897,7 mp, nr. cadastral 2334203.074.02
cu suprafata totald la sol de 327,7 mp, nr. cadastral 2334203.074.03 cu suprafata

totald la sol de 85,5 mp, amplasat in intravilanul satului Razeni, raionul Ialoveni.
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2. Executarea prezentei decizii se pune in sarcina, doamnei Hifu Antonina, sef
Serviciul juridic, Aparatul presedintelui raionului.

3. Se imputerniceste presedintele raionului, domnul Mihail Silistraru, sa instituie
comisia de transmitere a bunului imobil mentionat si sa semneze actele aferente
transmiterii, care urmeaza a fi inregistrate la IP ”Agentia Servicii Publice”, Serviciul
Cadastral Teritorial Ialoveni.

4. Se stabileste, cd cheltuielile pentru inregistrarea bunului imobil vor fi
suportate de catre Consiliul raional Ialoveni.

5. Prezenta decizie intrd in vigoare la data adoptarii, se publicad in Registrul de
Stat al Actelor Locale si poate fi contestata cu cerere prealabila adresata Consiliului
rational Ialoveni la adresa: or. Ialoveni, str. Alexandru cel Bun 33, in termen de 30
zile de la comunicare / notificare.

Proiectul nr.17

Cu privire la transmiterea cu titlu gratuit a bunurilor imobile nr. cadastral
5518205.001.01, 5518205.001.02, 5518205.001.03

In conformitate cu prevederile Legii, nr. 436/2006 privind administratia publici
locala, Legii, nr.121/2007 privind administrarea si deetatizarea proprietatii publice,
Legii nr. 523/1999 cu privire la proprietatea publicd a unitdtilor administrative-
teritoriale, Regulamentului despre modul de transmitere a bunurilor proprietate
publica aprobat prin Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 901/2015,
Consiliul raional DECIDE:

1. Se transmite cu titlu gratuit, din proprietatea IMSP Spitalului raional Ialoveni
in proprietatea publicd a Consiliului raional Ialoveni, bunurile imobile nr. cadastral
5518205.001.01 cu suprafata totala la sol de 748,3 mp, nr. cadastral 5518205.001.02
cu suprafata totald la sol de 27,5 mp, nr. cadastral 5518205.001.03 cu suprafata totala
la sol de 2,2 mp, amplasat in intravilanul satului Horesti, raionul Ialoveni.

2. Executarea prezentei decizii se pune in sarcina, doamnei Hitu Antonina, sef
Serviciul juridic, Aparatul presedintelui raionului.

3. Se imputerniceste presedintele raionului, domnul Mihail Silistraru, s instituie
comisia de transmitere a bunului imobil mentionat si sa semneze actele aferente
transmiterii, care urmeaza a fi inregistrate la IP ”Agentia Servicii Publice”, Serviciul
Cadastral Teritorial Ialoveni.

4. Se stabileste, ca cheltuielile pentru inregistrarea bunului imobil vor fi
suportate de catre Consiliul raional Ialoveni.

5. Prezenta decizie intrad in vigoare la data adoptarii, se publicad in Registrul de
Stat al Actelor Locale si poate fi contestata cu cerere prealabild adresata Consiliului
rational Ialoveni la adresa: or. Ialoveni, str. Alexandru cel Bun 33, in termen de 30
zile de la comunicare / notificare.

Proiectul nr.18
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Cu privire la retragerea dreptului de folosinta temporara cu titlu gratuit
asupra bunurilor imobile nr. cadastral 5534203.186.01, 5534203.186.02,
5534203.186.03,5534203.186.04, 5534203.186.05, 5534203.186.06

In conformitate cu prevederile Legii, nr. 436/2006 privind administratia publica
locala, Legii, nr.121/2007 privind administrarea si deetatizarea proprietatii publice,
Legii nr. 523/1999 cu privire la proprietatea publicd a unitdtilor administrative-
teritoriale, Codul civil al Republicii Moldova nr. 1107/2002, Decizia Consiliului
raional Ialoveni nr. 04-07/1 din 22.08.2013, Decizia Consiliului satesc Ulmu nr. 4/3
din 27.09.2013, Consiliul raional DECIDE:

1.Se retrage IMSP Spitalului raional Ialoveni dreptul de folosintd temporarad cu
titlu gratuit asupra bunurile imobile nr. cadastral 5534203.186.01 cu suprafata totala
la sol de 300,2 mp, nr. cadastral 5534203.186.02 cu suprafata totala la sol de 52,9 mp,
nr. cadastral 5534203.186.03 cu suprafata totald la sol de 96,4 mp, nr. cadastral
5534203.186.04 cu suprafata totala la sol de 280,1 mp, nr. cadastral 5534203.186.05
cu suprafata totala la sol de 159,2 mp, nr. cadastral 5534203.186.06 cu suprafata
totala la sol de 86,4 mp amplasat in intravilanul satului Ulmu, raionul Ialoveni.

2.Executarea prezentei decizii se pune in sarcina, doamnei Hitu Antonina, sef
Serviciul juridic, Aparatul presedintelui raionului.

3.Se Tmputerniceste presedintele raionului, domnul Mihail Silistraru, sa
intreprinda toate actiunile necesare pentru radierea Tinscrierilor la subcapitolul IIT /
grevarea drepturilor patrimoniale, partea I / alte drepturi inregistrate din Registrul
bunurilor imobile pentru a fi Tnaintate la IP ”Agentia Servicii Publice”, Serviciul
Cadastral Teritorial Ialoveni.

4.Se stabileste, ca cheltuielile pentru radierea inscrierilor la subcapitolul IIT /
grevarea drepturilor patrimoniale, partea I / alte drepturi inregistrate din Registrul
bunurilor imobil vor fi suportate de catre Consiliul raional Ialoveni.

5. Prezenta decizie intrd in vigoare la data adoptarii, se publicd in Registrul de
Stat al Actelor Locale si poate fi contestata cu cerere prealabild adresata Consiliului
rational Ialoveni la adresa: or. Ialoveni, str. Alexandru cel Bun 33, in termen de 30
zile de la comunicare / notificare.
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