FORMULAR DE RAPORTARE

Activititile desfasurate pe parcursul anului 2021 conform Strategiei nationale de dezvoltare a sectorului de tineret si a Planului de
actiuni privind implementarea acesteia, aprobata prin Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr. 1006 din 10 decembrie 2014, precum
si Planul de actiuni pentru dezvoltarea politicilor de tineret ale raionului Ialoveni pentru anul 2021, aprobat prin Decizia Consiliului Raional

laloveni nr. 7/17 din 24 decembrie 2020.

1. Date generale

Institutia

Consiliul Raional laloveni

Numele si prenumele persoanei care a completat

formularul

Pletosu Victor

Functia 1n cadrul institutiei

Aparatul Presedintelui Raionului Ialoveni,
Specialist principal 1n domeniul politicilor de tineret,

Date de contact

026826893, 068230922, victor.pletosu@gmail.com

2. Nivelul de realizare a actiunilor

Descrieti activitatile
preconizate spre realizare
pentru anul 2021 1in
conformitate cu planul de
actiuni al Strategiei.
Faceti referire la:

I. obiectivul din strategie;
II. numarul si denumirea
exacta a actiunii;

Descrieti gradul de realizare a activitatilor si rezultatele obtinute. Faceti referire la
indicatorii de realizare a actiunilor.

De ex: 100 tineri au participat la cursuri de instruire.

De ex: Au fost initiate 10 afaceri profitabile ale tinerilor.

Surse de informare si
documentare.

Faceti referintd la surse
de informare aditionale
unde este documentat
procesul de realizare a
actiunilor.

De ex: link, denumirea
raportului, etc.

Prioritatea I.
PARTICIPAREA
TINERILOR

Actiunea 14 | Realizarea
campaniilor de informare
Ccu privire la necesitatea
participarii tinerilor in
procesul de luare a
deciziilor”

1. Toate evenimentele si programele raionale pentru tineret sunt publicate pentru
informarea si consultarea tinerilor si a actorilor cointeresati, pe retelele sociale si pe pagina
web a Consiliului Raional laloveni www.il.md .

ONG-urile, consiliile locale ale tinerilor, consiliile elevilor, grupurile de initiativa civica
si alti beneficiari sunt informati si se implica in realizarea proiectelor si a programelor
pentru tineri.

Aurticole publicate pe paginile web ale partenerilor:

https://fondultinerilor.md/,

https://www.ecorazeni.md/

Articole  publicate pe
pagina web a Consiliului
Raional laloveni
https://il. md/tineret/



mailto:victor.pletosu@gmail.com
http://www.il.md/
https://fondultinerilor.md/
https://www.ecorazeni.md/
https://il.md/tineret/

Subprioritatea I. 2.
Activismul civic al
tinerilor

Actiunea 17 ,Organizarea
trainingurilor de formare a
tinerilor lideri”

2. Atelierul de instruire
,,Managementul
proiectelor de dezvoltare
comunitara”,

10 — 17 aprilie 2021 /
online, pe Platforma
Zoom

In contextul lansarii celei de-a XXII-a runde de granturi mici a Programului ,,Fondul
pentru Tineri laloveni”, la 10 si 17 aprilie 2021, online, pe Platforma Zoom, s-a desfasurat
atelierul de instruire ,,Managementul proiectelor de dezvoltare comunitara”, organizat
pentru tinerii activi de catre A. O. ,,Eco-Razeni” si administratia raionului laloveni.

La instruire au participat activ circa 38 de reprezentanti ai grupurilor de initiativa civica
si ai consiliilor locale de tineret din 13 localitati ale raionului: Ialoveni, Ulmu, Molesti,
Zimbreni, Razeni, Milestii Mici, Horesti, Puhoi, Horodca, Tipala, Rusestii Noi, Sociteni,
Cérbuna. Participantii si-au impartasit reciproc experienta in scrierea si implementarea
proiectelor, pasiunea fiecaruia, cea mai indepartata localitate pe care au vizitat-o si titlul
unei carti pe care au citit-0. Apoi fiecare s-a regasit intr-un jucator ce-i reprezinta rolul sau
in echipa, intr-0 imagine cu un meci de fotbal pe terenul sportiv.

Tinerii au definit ce este un proiect ce contribuie la dezvoltarea comunitatii: un set de
actiuni sau activitati planificate si desfasurate de un grup de oameni, ca rezultat al deciziei
intr-un cadru de timp limitat, conform resurselor disponibile. Simanta din care rasare
ideea de proiect este problema ce-i afecteaza negativ pe oameni.

Tinerii au parcurs etapele initierii si scrierii unui proiect:

1. Formarea echipei de realizare a proiectului. Proiectul are acordul intregului grup ?

2. Efectuarea sondajului pentru a consulta opinia oamenilor. Intrebdm oamenii ce am
putea face cu 6 000 lei pentru comunitate. Pentru a-i ghida le oferim 3 probleme ca
oamenii s-o aleaga pe cea mai importanta ! Sondajul este argumentul de ce am ales aceasta
problema, am cules date ce confirmi existenta problemei si am scris acest proiect. In
timpul desfasurarii sondajului putem identifica noi voluntari cointeresati si dornici de a se
implica in solutionarea problemei. Se recomandd sa realizdm imagini video in care
oamenii vorbesc despre problema ce-i afecteaza.

3. Efectuarea analizei arborelui problemei cu identificarea cauzelor problemei si efectelor
care se vor produce, daca problema nu va fi solutionata — este cea mai importanta parte a
propunerii de proiect — o experienta pentru tineri, 0 provocare si un exercitiu foarte util;
4. ldentificarea celor mai bune solutii. O metoda de identificare a solutiilor, in cadrul
echipei, este sa scriem in limba romana sau 1n engleza, pe google, spre exemplu sintagma
,proiect de amenajare a parcului” sau in ce domeniu este proiectul, si s dam la cautare
imagini video si foto. Le alegem pe cele mai relevante pentru situatia noastra si incepem
sd le analizdm. Daca suntem creativi in comunicare, cu siguranta, echipa de proiect va
genera idei noi.

5. Stabilirea scopului si obiectivelor proiectului. Scopul este schimbarea scontatd pe care
dorim s-o obtinem in rezultatul implementarii proiectului. Este solutia practici a
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problemei identificate. Obiectivele inteligente sunt pasii de realizare a scopului, si sunt
formulate SMART (specifice, masurabile, realizabile, reale si limitate n timp), ce deriva
din cauzele principale ale problemei.

6. Analiza situatiei si inventarierea resurselor: materiale, financiare, de timp si spatiu,
cunostintele si sfaturile valoroase ale specialistilor. Analizam ce resurse avem disponibile
si cat trebuie sd solicitam. Despre resursele informationale (televiziune, radio, ziar local,
retele sociale) trebuie sd analizdm daca proiectul implica mijloacele de informare in masa
ca sa atragem atentia cetdtenilor si sd-1 implicam, pentru a schimba atitudinea despre tineri.
Activitatile mediatizate trezesc interesul donatorilor, cat si a diasporei de peste hotare.

7. Proiectul sensibilizeazd membrii comunitatii ca sd constientizeze problema in cauza,
daci le explicim care sunt consecintele nesolutiondrii ei ! Intruneste acest proiect nevoile
reale ale comunitatii, in mod transparent ? Dezvolta proiectul potentialul capitalului social
— resursa umand — cea mai valoroasa resursa. Contribuie la dezvoltarea celorlalte categorii
sociale ?

8. Elaborarea planului de actiuni si a perioadei de implementare, conform proiectului
model.

9. Descrierea activitatilor proiectului. Se recomanda ca proiectele pentru tineri include
elementul distractiv ce imbina armonios utilul cu placutul: excursii, jocuri intelectuale,
gala talentelor locale, evenimente de celebrare a rezultatelor. Proiectul poate sa includa si
o componenta de advocacy.

10. Distribuirea clara a responsabilitatilor intre membrii echipei ne asigura succesul.

11. Estimarea costului proiectului si a devizului de cheltuieli reiese din activitatile
planificate si descrise. In bugetul narativ argumentim necesitatea efectudrii procurarilor
si vom ardta contributia financiard a actorilor din comunitate. Proiectul are stabilite
rezultate masurabile, concrete, care ne ajutd la intocmirea devizului de cheltuieli.

12. Stabilirea parteneriatelor. Tinerii identifica actorii comunitari — partile cointeresate
care participa direct la implementarea proiectului si care sunt potentialii lor parteneri. Le
expediaza scrisori despre problema aleasa si solutia — proiectul elaborat. Pentru a construi
increderea intre tineri si autoritatile administratiei publice le comunicam ca este necesara
contributia partenerilor. Grupurile de initiativa civica si consiliile locale de tineret se pot
adresa primarului localitatii sau consiliului local ca sa planifice si sd aprobe, anual, in
bugetul local, suma de 15000 lei pentru ca sia poata oferi contributia necesard la
implementarea proiectelor realizate de catre tineri in cadrul rundelor de granturi ale
Programului ,,Fondul pentru Tineri laloveni”.

13. Argumentarea continuitatii proiectului trebuie doveditd printr-o scrisoare de garantie
a actorilor parteneri implicati in realizarea proiectului.




14. Stabilirea titlului proiectului dupa finalizarea scrierii lui — este cartea de vizitd a
proiectului.

15. Completarea formularului de aplicare — a propunerii de proiect, respectand cerintele
donatorului, povestind o istorie ce captiveaza cititorul, focusandu-ne pe oameni si folosind
exemple concludente.

Tinerii au selectat cate o problema din comunitétile lor care necesitd o rezolvare urgenta.
Apoi, au efectuat analiza arborelui problemei cu identificarea cauzelor si efectelor ce se
vor produce, dacad problema nu va fi solutionata. Conform matricii cadrului logic, au
transformat, intr-un mod creativ, arborele problemei in arborele obiectivelor, gasind
solutii viabile ce exprima situatia imbunatatitd pentru fiecare aspect negativ, prin exercitii
practice de formulare a scopului, obiectivelor si descrierea activitatilor corelate cu cauzele
secundare ale problemei, precum si rezultatele scontate calitative si cantitative sugerate
de efectele primare ale problemei.

3. Atelierul de instruire
,,Alegerile pentru
tineret — exercitiu al
democratiei
participative”,

24 aprilie 2021 /
online, pe Platforma
Zoom

In contextul lansarii celei de-a XXII-a runde de granturi mici a Programului ,,Fondul
pentru Tineri Ialoveni”, la 24 aprilie 2021, online, pe Platforma Zoom, s-a desfasurat
atelierul de instruire ,,Alegerile pentru tineret — exercitiu al democratiei participative”,
organizat de catre A. O. ,,Eco-Rézeni” si administratia raionului Ialoveni pentru tinerii
activi care au dorinta de a implementa proiecte privind organizarea alegerilor pentru
tineret. In cadrul acestei runde este oferiti o noud oportunitate de — a accesa resurse
financiare pentru proiectele de organizare si desfasurare a alegerilor de tineret si
constituirea consiliului local al tinerilor, care poate fi elaborat si implementat de actualul
consiliu local al tinerilor sau un grup de initiativa civica al tinerilor din comunitate.
Subliniem ca, organizarea si desfisurarea alegerilor pentru constituirea consiliului local
al tinerilor va fi in coordonare cu specialistul de tineret din localitate sau altd persoana
responsabila desemnatd de primaria localitatii pentru a fi mentorul proiectului.

Moderatorul atelierului, domnul Sergiu Gurau, directorul executiv al A. O. ,,Eco-Razeni”
impreunad cu tinerii participanti au definit conceptul de educatie civica, participare
sandtoasd la viata publicd si atitudine proactivd pentru imbunatatirea situatiei
comunitatilor in care locuiesc. Totodata, invatam procesele democratice precum sunt
alegerile, dreptul la vot, campania electorald si program electoral pentru ca sa
constientizdm rolul nostru in comunitate, si sd punem creativitatea la contributie privind
solutionarea problemei indiferentei si absenteismului tinerilor, precum si participarea
scazutd la alegeri. Distinsa doamnd profesor Galina Tonu, vicepresedintele raionului
Ialoveni a mentionat cad este de datoria autoritdtilor administratiei publice locale de a
antrena si incuraja tinerii, Incepand cu varsta de 14 ani, sa participe In procesele
democratice la nivel local, deoarece politicile de tineret au rolul de a pregati tinerii pentru
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implicarea lor in procesul decizional. In acest scop, administratia raionului ofera suportul
logistic si financiar pentru organizarea alegerilor privind crearea consiliilor locale de
tineret. Sa mobilizam tinerii in alegeri comunitare, sa-i inspirdm ca sa avem voluntari la
implementarea proiectelor, ca sd obtinem experienta si competente dezvoltate este mesajul
doamnei vicepresedinte al raionului. Deoarece, continuam traditia de implicare a tinerilor
in mecanismele democratiei participative si procesul decizional local, proiectele privind
organizarea alegerilor pentru crearea CLT vor fi acceptate pentru oferirea suportului
financiar, fara concurs. Participantii au parcurs formularul de aplicare privind etapele de
creare ale unui consiliu local al tinerilor: atelierul de instruire privind procesul electoral,
adunarea generala a tinerilor, campania electorala, ziua alegerilor, atelierul de instruire a
tinerilor consilieri privind rolul si regulamentul unui CLT. Aceste etape sunt descrise in
capitolului 11 al Regulamentului — cadru privind organizarea si functionarea consiliului
local al tinerilor.

1. Adunarea generali a tinerilor — forul reprezentativ al tinerilor din comunitate. in
conditiile actuale, poate avea loc off-line in spatiu liber si on-line. Adunarea generala
poate fi organizatd de autoritatile administratiei publice locale sau de un grup de initiativa
al tinerilor. Anuntul privind organizarea adunarii generale se publica pe site-urile oficiale
si pe retelele de socializare cu minim 15 zile inainte, pentru ca sd cunoasca cat mai multi
tineri. In cadrul adunarii generale este aleasi o comisie electorald din 3 —5 membri doritori
si se Intocmeste un proces-verbal privind crearea acestei comisii. Din componenta
comisiei electorale pot face parte: reprezentantul APL I, reprezentantul societatii civile,
precum si tinerii fara apartenenta politicd. Comisia electorald are urmatoarele atributii:
stabileste ziua si locul alegerilor; modalitatea alegerilor off-line in spatiul liber sau on-
line; inregistreaza candidatii si colecteazd dosarele lor; organizeaza alegerile; intocmeste
un raport privind rezultatele alegerilor; desfasoara prima sedinta de validare a mandatelor
membrilor CLT si de constituire a consiliului local de tineret. Deci, adunarea generala a
tinerilor ia decizii importante privind crearea comisiei electorale si crearea consiliului
local de tineret prin desfasurarea alegerilor.

2. Depunerea dosarelor candidatilor. Se anunta public perioada de depunere a dosarelor
pe posta electronicd. Dosarul cuprinde documentele: copia actului de identitate, CV-ul,
scrisoare de intentie, programul electoral, lista de sustinatori. Candidatii primesc
confirmare de la comisia electorala, ca dosarul este inregistrat. Pot candida la functia de
membru al CLT tinerii cu varste cuprinse intre 14 — 35 de ani, ce au viza de
resedintd/domiciliul in localitate, nu au antecedente penale si nu sunt functionari publici.
3. Campania electorald. Dupa ce comisia electorald a primit dosarele si a inregistrat
candidatii, Incepe campania electorald si comisia organizeazd dezbateri electorale pentru




a facilita discutiile Intre candidati, adresandu-le intrebari deschise: Cate ore pe sdptdmana
candidati pentru functia de membru al CLT ? Ce Inseamna voluntariatul pentru tine ? Cu
ce ai putea contribui la buna organizare si functionare a consiliului local de tineret ? etc.
4. Desfasurarea alegerilor poate avea loc off-line in spatiu liber sau on-line, ce cuprinde
mai multe sectiuni. Toti tinerii pentru a vota, se pot inregistra, ca sa demonstreze ca sunt
din localitate. Ordinea candidatilor in buletinul de vot este conform tragerii la sorti. Seara
sunt anuntate rezultatele numararii voturilor de catre membrii comisiei electorale sau sunt
publicate pe platforma on-line, si se intocmeste un proces-verbal privind rezultatele
alegerilor, ce cuprinde lista candidatilor, numarul de voturi, cine sunt desemnati membri
ai CLT si supleanti. Procesul electoral trebuie sa fie cat mai transparent.

5. Sedinta de validare a mandatelor membrilor CLT, de constituire a CLT, de aprobare
a Regulamentului de organizare si functionare a CLT, elaborat conform prevederilor
Regulamentului-cadru. Aceasta sedinta este organizata de comisia electorald, care anunta
sedinta cu minim 15 zile inainte, si se intocmeste un proces-verbal de constituire cu
anexarea raportului comisiei electorale privind rezultatele alegerilor. Componenta
membrilor unui CLT este egal cu numarul consilierilor din consiliul sitesc / comunal /
orasenesc. Presedintele sedintei de constituire este ales tandrul cu cea mai multa
experientd. La aceasta sedintd trebuie invitati si partenerii de incredere pentru a construi
relatii de colaborare. Comisia electorala se desfiinteaza in ziua constituirii consiliului local
de tineret.

Prin urmare, participantii au inteles cd un consiliul local al tinerilor trebuie sa reprezinte
grupurile distincte: tineretul studios; tineri talentati pasionati de artd, sport si jocuri
intelectuale; tineri cu spirit de intreprinzator; tinerii care se ocupd cu agricultura si
protectia mediului; tineri implicati in programe, proiecte comunitare, si activitdti de
voluntariat. Este important ca sa ajungem si la tinerii cu necesitati speciale, dar si la tinerii
cuprinsi de vicii sociale.

4. Al doilea atelier de
instruire ,,Alegerile
pentru tineret —
exercitiu al democratiei
participative”, 15 — 16
mai 2021 / sala mare de
sedinte, Consiliul
Raional laloveni

In scopul promovarii traditiei de implicare a tinerilor in mecanismele democratiei
participative, In spiritul continuitatii, in perioada 15 — 16 mai 2021, in sala mare de sedinte
a Consiliului Raional Ialoveni, si-a desfasurat lucrarile cel de-al doilea atelier de instruire
,»Alegerile pentru tineret — exercitiu al democratiei participative”, organizat de catre A. O.
,,EC0-Rézeni” si administratia raionului [aloveni pentru tinerii activi care au dorinta de a
implementa proiecte privind organizarea alegerilor pentru tineret, conform etapelor de
creare ale unui consiliu local al tinerilor. La instruire au participat activ circa 40 de tineri
(baieti si fete) din 12 localitati ale raionului: Ialoveni, Costesti, Puhoi, Suruceni, Ulmu,
Vasieni, Rusestii Noi, Molesti, Tipala, Sociteni, Hansca si Horodca. Tinerii, asociati n
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grupuri de initiativa civicd, au dorinta de a accesa resurse financiare in cadrul rundei a
XXll-a de granturi mici a Programului ,,Fondul pentru Tineri laloveni”, pentru
implementarea proiectelor de organizare si desfasurare a alegerilor de tineret si
constituirea consiliului local al tinerilor, in parteneriat si cu sustinerea autoritatilor
administratiei publice locale de nivelul I. Prin jocuri energizante si interactive, postere si
activitati de educatie non-formala, participantii au definit conceptul de educatie civica,
participare sanatoasa la viata publica si atitudine proactiva; au conturat profilul tinerilor
din localitatile lor si au formulat mesaje prin care ii mobileaza sa se implice, mai activ, In
procesele democratiei participative, precum sunt alegerile, dreptul la vot, programul
electoral si campania electorald. Chintesenta acestor exercitii constd in constientizarea
rolului important al tinerilor in dezvoltarea comunitara si sporirea participarii tinerilor la
alegeri, precum si de a pregati tinerii pentru implicarea lor in procesul decizional la nivel
local. Participantii au constientizat ca un consiliu local al tinerilor reprezintd grupurile
distincte: tineretul studios; tineri talentati, pasionati de arta, sport si jocuri intelectuale;
tineri cu spirit de intreprinzator; tinerii care se ocupa cu agricultura si protectia mediului;
tineri implicati in programe, proiecte comunitare si activitdti de voluntariat. Dar, este
foarte important ca sa includem si tinerii cu necesitati speciale, cat si pe cei din categoriile
defavorizate. Tinerii au fost familiarizati despre rolul unui consiliu local al tinerilor. E o
structurd aleasa de tineri, pentru reprezentarea si consultarea tinerilor, pe principiile
participdrii voluntare in procesul de luare a deciziilor, In parteneriat cu autoritatile
administratiei publice locale. Conform art. 2 al Legii cu privire la tineret nr. 215 din 29.
07. 2016, consiliul local al tinerilor este o structura de reprezentare si de imputernicire a
tinerilor , careia i se poate atribui statutul de organizatie necomerciala si a carei misiune
este asigurarea participarii tinerilor la dezvoltarea comunitara, in special in procesul
decizional. Articolul 3 al legii nominalizate ne sugereaza ca realizarea politicii de tineret
este fundamentata pe principiile: egalitate — asigurarea echitatii si diversitatii tinerilor fara
nici o discriminare; informare — institutiile de lucru cu tinerii si organizatiile de tineret
asigura informarea tinerilor cu privire la provocarile, oportunitatile si drepturile acestora;
participare — implicarea activa a tinerilor in procesul de luare a deciziilor prin consultarile
publice si realizarea de activitati care se produc in societate; paritate — proces de luare a
deciziilor de comun acord intre autoritatile publice si tineri prin distribuirea egala a
responsabilitatilor in baza de incredere si de respect reciproc. Potrivit articolului 6 al Legii
cu privire la tineret, Statul asigura participarea tinerilor la procesul decizional prin:
sustinerea credrii structurilor de participare a tinerilor la nivel national si local, si
finantarea acestora in limita bugetelor disponibile; implicarea tinerilor in procesul de
elaborare, luare si implementare a deciziilor; sustinerea financiard a initiativelor tinerilor




prin programe de granturi, desfasurate la nivel central si local; sustinerea financiara a
activitatilor de educatie non-formala si informald; sustinerea initiativelor si proiectelor de
educatie civica pentru tineret”; dezvoltarea programelor de participare la procesele
democratice prin asumarea responsabilitdtii civice de catre tineri si exercitarea drepturilor
cetdtenesti. In conformitate cu prevederile articolului 12 al Legii cu privire la tineret,
autoritatile administratiei publice locale promoveaza in teritoriu politicile de tineret si
coordoneazd implementarea lor, si au urmatoarele competente: elaboreaza si
implementeaza politici de tineret la nivel local; organizeaza programe de granturi, pentru
a sustine prin concurs proiectele si initiativele tinerilor din comunitate; stimuleaza
participarea tinerilor la procesul decizional local; asigurd informarea tinerilor despre
activitatile pe care le desfasoara si care au efect asupra acestora. Administratia publica
locald dezvoltd instrumente care formeazd abilitati pentru participare a tinerilor;
informeaza tinerii; incurajeaza tinerii sa participe la activitati de voluntariat; acorda
sprijin, inclusiv financiar proiectelor si initiativelor tinerilor la nivel local.

Conform punctului 3 al Ordinului Ministerului Tineretului si Sportului al Republicii
Moldova nr. T/303 din 31 octombrie 2016, cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si functionarea consiliului local al tinerilor, ,,Se recomanda
autoritatilor administratiei publice locale sa recunoasca consiliile locale ale tinerilor care
sunt constituite si functioneaza in baza Regulamentului-cadru”. Prin urmare, pentru a-si
exercita competentele prevazute in Legea cu privire la tineret, administratia raionului
poate sd acorde suportul necesar realizarii initiativelor si proiectelor consiliilor locale ale
tinerilor care sunt create corect si transparent, prin alegeri organizate conform prevederilor
Regulamentului-cadru, si recunoscute de autoritatile administratiei publice locale de
nivelul I. Prin urmare, participantii la atelier au analizat si au discutat despre etapele de
creare ale unui consiliu local al tinerilor, ce sunt descrise in capitolului II al
Regulamentului — cadru privind organizarea si functionarea consiliului local al tinerilor.
1. Adunarea generali a tinerilor — forul reprezentativ al tinerilor din comunitate. In
conditiile actuale, poate avea loc off-line in spatiu liber si on-line. Adunarea generala
poate fi organizata de autoritatile administratiei publice locale sau de un grup de initiativa
al tinerilor. Anuntul privind organizarea adunarii generale se publica pe site-urile oficiale
si pe retelele de socializare cu minim 15 zile inainte, pentru ca sd cunoasca cat mai multi
tineri. In cadrul adunarii generale este aleasi o comisie electorald din 3 —5 membri doritori
si se intocmeste un proces-verbal privind crearea acestei comisii. Din componenta
comisiei electorale pot face parte: reprezentantul APL I, reprezentantul societitii civile,
precum si tinerii fara apartenenta politicd. Comisia electorald are urmatoarele atributii:
stabileste ziua si locul alegerilor; modalitatea alegerilor off-line in spatiul liber sau on-




line; inregistreaza candidatii si colecteaza dosarele lor; organizeaza alegerile; Intocmeste
un raport privind rezultatele alegerilor; desfdsoara prima sedinta de validare a mandatelor
membrilor CLT si de constituire a consiliului local de tineret. Deci, adunarea generala a
tinerilor ia decizii importante privind crearea comisiei electorale si crearea consiliului
local de tineret prin desfasurarea alegerilor.

2. Depunerea dosarelor candidatilor. Se anunta public perioada de depunere a dosarelor
pe posta electronica. Dosarul cuprinde documentele: copia actului de identitate, CV-ul,
scrisoare de intentie, programul electoral, lista de sustindtori. Candidatii primesc
confirmare de la comisia electorald, ca dosarul este inregistrat. Pot candida la functia de
membru al CLT tinerii cu varste cuprinse intre 14 — 35 de ani, ce au viza de
resedintd/domiciliul in localitate, nu au antecedente penale si nu sunt functionari publici.
3. Campania electorala. Dupa ce comisia electorald a primit dosarele si a inregistrat
candidatii, Incepe campania electorald si comisia organizeaza dezbateri electorale pentru
a facilita discutiile Intre candidati, adresdndu-le intrebari deschise: Cate ore pe sdptdmana
candidati pentru functia de membru al CLT ? Ce Inseamna voluntariatul pentru tine ? Cu
ce ai putea contribui la buna organizare si functionare a consiliului local de tineret ? etc.
4. Desfasurarea alegerilor poate avea loc off-line in spatiu liber sau on-line, ce cuprinde
mai multe sectiuni. Toti tinerii pentru a vota, se pot inregistra, ca sa demonstreze ca sunt
din localitate. Ordinea candidatilor in buletinul de vot este conform tragerii la sorti. Seara
sunt anuntate rezultatele numardrii voturilor de catre membrii comisiei electorale sau sunt
publicate pe platforma on-line, si se intocmeste un proces-verbal privind rezultatele
alegerilor, ce cuprinde lista candidatilor, numarul de voturi, cine sunt desemnati membri
ai CLT si supleanti. Procesul electoral trebuie sa fie cat mai transparent.

5. Sedinta de validare a mandatelor membrilor CLT, de constituire a CLT, de aprobare
a Regulamentului de organizare si functionare a CLT, elaborat conform prevederilor
Regulamentului-cadru. Aceasta sedinta este organizatd de comisia electorala, care anunta
sedinta cu minim 15 zile inainte, si se intocmeste un proces-verbal de constituire cu
anexarea raportului comisiei electorale privind rezultatele alegerilor. Componenta
membrilor unui CLT este egal cu numarul consilierilor din consiliul satesc / comunal /
oragenesc. Presedintele sedintei de constituire este ales tandrul cu cea mai multa
experientd. La aceastd sedinta trebuie invitati si partenerii de Incredere pentru a construi
relatii de colaborare. Comisia electorala se desfiinteaza in ziua constituirii consiliului local
de tineret.Prin urmare, participantii au propus ca alegerile pentru constituirea consiliului
local al tinerilor sa se desfasoare duminica, 27 iunie 2021, iar la urnele de vot sunt asteptati
tinerii cu varste cuprinse intre 14 — 35 de ani.




5. Atelierul de
planificare strategica in
domeniul politicilor de
tineret, 18 mai 2021 /
sala mare de sedinte,
Consiliul Raional
laloveni

In scopul sustinerii dezvoltirii armonioase a tinerilor pentru a participa, mai activ, la viata
social-economica a raionului, la 18 mai 2021, in sala mare de sedinte a Consiliului Raional
laloveni s-a desfasurat prima sedinta a grupului de lucru privind elaborarea Programului
de dezvoltare a politicilor de tineret ale raionului laloveni pentru perioada 2022 — 2026.
Din componenta grupului de lucru fac parte reprezentantii institutiilor si organizatiilor:
administratia raionului, directia generald educatie, directia economie, directia asistenta
sociala si protectia familiei, directia finante, sectia cultura, inspectoratul de politie, centrul
medicilor de familie, centrul de sanatate prietenos tinerilor, directia pentru ocuparea fortei
de munca, asociatii obstesti, consilii de tineret si echipa Programului ,,Fondul pentru
Tineri laloveni”. Sedinta a fost prezidatd de doamna Galina TONU, vicepresedintele
raionului Ialoveni, asistatd de domnul Sergiu Gurau, director executiv al Asociatiei
Obstesti ,,Eco-Razeni”. Dumnealor au subliniat ca, implicarea tinerilor in toate domeniile
vietii publice contribuie substantial la dezvoltarea comunitatii si are un impact major in
viitor. lar un imperativ al timpului actual este dezvoltarea serviciilor pentru tineret.

La lucrarile atelierului a participat activ domnul Vitalie CIRHANA, expert in domeniul
planificarii strategice, care a explicat metodologia elaborarii programului de dezvoltare a
politicilor de tineret:

— acest document este un mecanism elaborat in mod participativ si cuprinde prioritétile in
domeniu. La elaborarea si implementarea lui participa tinerii alaturi de autoritatile
administratiei publice, agenti economici, institutiile de educatie si culturda, precum si
organizatiile societdtii civile care interactioneazd cu tinerii, deoarece beneficiarii sunt
actorii-cheie in domeniul politicilor de tineret precum sunt tinerii si familiile tinere;

— fiecare institutie si organizatie, in domeniul sdu de activitate, sa realizeze o analiza a
situatiei tinerilor, cu statistici actuale, ce programe, servicii si activitati desfasoard pentru
tineri. Expertul va expedia un formular referitor la informatia ce se solicita de la fiecare
reprezentant;

— procesul demareaza cu organizarea unui forum raional al tinerilor ca sd identificam
provocarile si necesitdtile tinerilor, precum si viziunile lor de solutionare a problemelor;
—in cadrul atelierului de planificare strategica vom analiza propunerile tinerilor din cadrul
forumului, ca sd ne documentam care este situatia reala;

— vom contura baza programului cu toate aspectele structurale si vom identifica directiile
de interventie, ca sa cream oportunitati de dezvoltare tinerilor, in functie de preferintele
lor, pentru a-si putea realiza obiectivele de viitor;

— structura programului cuprinde analiza situatiei tinerilor, principiile, obiectivele si
planul de actiuni;
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— proiectul programului de dezvoltare a politicilor de tineret va fi prezentat in cadrul celui
de-al doilea forum raional al tinerilor, unde participantii vor oferi idei de imbunatatire
pentru definitivarea documentului strategic, ce urmeaza a fi aprobat de Consiliul Raional
laloveni. In cadrul sedintei grupului de lucru s-a decis organizarea si desfisurarea
primului Forum raional al tinerilor, duminica, 06 iunie 2021, ora 11.00, Centrul de
Business laloveni, la care sunt invitati peste 60 de tineri, cu varste cuprinse intre 14-35
ani, din toate domeniile vietii social-economice a localitétilor raionului Ialoveni. Pentru
buna organizare si desfasurare a forumului, intervenim respectuos cu rugamintea ca
membrii grupului de lucru —reprezentati ai serviciilor publice ce interactioneaza cu tinerii,
cat si primariile localitatilor sd ne ajute la identificarea tinerilor ce au dorinta si intentia de
a participa la forum, ca sa completeze formularul de inregistrare ce va fi disponibil online
in urmatoarele zile. In calitate de organizatori, administratia raionului Ialoveni si Asociatia
Obsteasca ,,Eco-Razeni” vor asigura participantii la forum cu materiale de lucru, masti de
protectie, hrana si transport (dupd caz, rambursarea costurilor de calatorie cu transportul

public).

6. Al doilea atelier de
planificare strategica in
domeniul politicilor de
tineret,

15 s1 17 iunie 2021 /
sala mare de sedinte,
Consiliul Raional
laloveni

In scopul elaboririi Programului de dezvoltare a politicilor de tineret ale raionului Ialoveni
pentru anii 2022 — 2026, in perioada 15 si 17 iunie 2021, in sala mare de sedinte a
Consiliului Raional laloveni s-a desfasurat al doilea Atelier de planificare strategica in
domeniul politicilor de tineret, organizat de administratia raionului laloveni si Asociatia
Obsteasca ,,Eco-Razeni”, cu participarea tinerilor activi impreuna cu actorii politicilor de
tineret. Domnul Vitalie Cirhana, expert in domeniul planificarii strategice, a reusit sa
implice, Tn mod ingenios, in cadrul lucrdrilor atelierului, cei 12 tineri (5 fete si 7 baieti)
din localitatile: Costesti, Rusestii Noi, Tipala, Suruceni, Rdzeni si Molesti, impreuna cu
doamna Galina Tonu, vicepresedintele raionului laloveni, domnul Sergiu Gurau, director
executiv al A. O. ,,Eco-Razeni”, domnul Victor Pletosu, specialist principal in domeniul
politicilor de tineret, precum si reprezentantii — functionari responsabili ai Directiei
Generale Educatie, Directiei Generale Asistenta Sociala si Protectia Familiei, Sectiei
Cultura, Inspectoratului de Politie Ialoveni si ai Centrului de Sandtate Prietenos Tinerilor
,Avante”. Deoarece domeniul politicilor de tineret este intersectorial, in sensul ca,
cuprinde toate sectoarele ce tin de situatia tinerilor: oportunitéti de participare, educatie,
sandtate, informare, instruire, voluntariat si angajare in campul muncii, atelierul a inceput
cu analiza situatiei tinerilor din localitatile raionului Ialoveni, conform urmatoarelor
sectiuni: 1. Informatie generald si date demografice — Directia statistica Ialoveni; 2.
Angajarea tinerilor in cAmpul muncii & antreprenoriat — Directia pentru ocuparea fortei
de muncd laloveni si A. O. ,,Eco-Réazeni”; 3. Migratia tinerilor — APL I si ASP; 4.
Comportamente deviante — Inspectoratul de Politie Ialoveni; 5. Familia tanara: situatii si
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tendinte — Directia Generald Asistentd Sociala si Protectia Familiei Ialoveni; 6. Educatia
formald si nonformald — Directia Generald Educatie Ialoveni; 7. Sanatatea tinerilor —
Centrul de Sanatate Prietenos Tinerilor ,,Avante” si A. O. ,,Alternativa”, Costesti; 8.
Participarea tinerilor — specialistul principal in domeniul politicilor de tineret din cadrul
Aparatului Presedintelui Raionului Ialoveni si A. O. ,,Eco-Réazeni”.

Au fost desemnate institutiile si organizatiile responsabile de prezentarea informatiei
relevante pentru sectorul sdu de activitate pana la 01 iulie 2021 pe adresa de email:
ecorazeni@gmail.com, tinand cont de urmatoarele aspecte: situatia curenta; enumerarea
problemelor care se evidentiaza; identificarea cauzelor problemei si a efectelor /
consecintelor care se vor produce, dacd problema nu va fi solutionatd; care sunt
oportunitatile si resursele disponibile.

Atelierul a cuprins 4 sesiuni: lucrul in 4 echipe spre o viziune comuna de dezvoltare a
oportunitatilor pentru tineri in urmatorii 5 ani; sesiunea contradictiilor; stabilirea
directiilor strategice si elaborarea planului de actiuni. Pentru a exprima realizérile
performante in domeniul politicilor pentru tineret pe care le vom avea in anul 2026, fiecare
echipa a elaborat o lista de idei si afirmatii pozitive. Spre exemplu: — In localitatile
raionului Ialoveni va functiona o retea de consilii locale de tineret active;— vor fi
desfasurate cate 2 runde de granturi mici, anual, pentru consiliile locale de tineret si pentru
grupurile de initiativa civicd; — va fi desfasurat concursul ideilor de afaceri inovative ale
tinerilor cu o runda de granturi pentru tinerii antreprenori, anual; — Centrul de Sanatate
Prietenos Tinerilor ,,Avante”, Taloveni va presta servicii diverse, de inalta calitate si va
avea un numar impresionant de beneficiari; — tinerii voluntari care implementeaza proiecte
de dezvoltare comunitara vor fi Inalt apreciati si premiati in cadrul Galei Bunelor Practici
si a Festivalului Raional al Tinerilor Activi; — asociatiile obstesti vor implementa proiecte
in domeniul politicilor de tineret in parteneriat cu Consiliul Raional laloveni si vor
beneficia de contributia administratiei raionului; — vor fi organizate activitati cultural-
artistice si diverse concursuri pentru promovarea tinerelor talente; — in fiecare primarie va
activa un specialist de tineret si impreuna cu lucratorii de tineret vor avea un nivel de
pregatire corespunzator lucrului cu tineretul. Apoi toate ideile si afirmatiile pozitive au
fost clasificate pe domenii si s-au conturat urmatoarele directii prioritare, formulate astfel:
1. Promovarea modului sdnatos de viatd in randul tinerilor; 2. Stimularea tinerilor in
dezvoltarea afacerilor; 3. Ghidarea in cariera si formarea profesionala a tinerilor; 4.
Sporirea activismului civic al tinerilor.

A urmat sesiunea contradictiilor care a provocat o serie de dezbateri intre participanti.
Fiecare echipa a elaborat o lista de impedimente care nu ne permit sa realizam aceste
prioritati. Spre exemplu: — restrictiile pandemice au limitat activitatile publice; — migratia
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tinerilor de la sat la oras, sau chiar peste hotare; — numarul redus al organizatiilor de tineret
in localitatile raionului; — nu sunt specialisti in domeniul tineretului in primariile
localitatilor; — numarul redus al consiliilor locale de tineret nu permite ca toti tinerii din
localitati sa fie reprezentati; — gradul scazut de colaborare intre actorii politicilor de tineret.
Apoi participantii au clasificat impedimentele enumerate pe domenii pe care le-au
denumit astfel: 1. Situatia demografica nefavorabila a tinerilor; 2. Acces limitat la servicii
de sanatate si de informare; 3. Resursele financiare prevazute pentru domeniul tineretului
sunt insuficiente; 4. Numarul redus al structurilor de tineret si al specialistilor in lucrul cu
tinerii. Deoarece contextul social-economic afecteaza domeniul politicilor de tineret,
participantii au efectuat analiza comprehensiva a acestui domeniu in raionul laloveni —
Analiza SWOT structurata in punctele tari si slabe, oportunitati si riscuri. Enumeram
cateva dintre ele: Puncte tari: — amplasarea geografica favorabila a raionului laloveni in
regiunea de centru a tarii; — numarul mare al tinerilor din localitatile raionului; — actorii
sociali organizeaza activitati pentru tineri; — in fiecare an sunt organizate ateliere de
instruire privind consolidarea capacitatilor tinerilor in scrierea si implementarea
proiectelor; — anual se desfasoara cate 2 runde de granturi mici ale Programului raional
,Fondul pentru Tineri Ialoveni”’; — anual se desfasoara concursul ideilor de afaceri ale
tinerilor in cadrul Programului ,,Fondul pentru tinerii antreprenori din raionul Ialoveni”;
— functioneazd 0 retea de consilii locale de tineret active care atrag resurse si
implementeaza proiecte de dezvoltare comunitara in parteneriat cu autoritatile
administratiei publice locale; — in localitatile raionului sunt grupuri de initiativa civica ale
tinerilor care desfasoara diferite activitati de voluntariat in comunitate; — sunt asociatii
obstesti care desfasoara programe pentru tineri in parteneriat cu autoritatile administratiei
publice: A. O. ,,Eco-Rézeni”; A. O. ,,Alternativa”, Costesti; A. O. ,,ALECT”, Milestii
Mici. — Centrul de Sanatate Prietenos Tinerilor ,,Avante”, laloveni presteaza servicii de
calitate tinerilor; — sediul spatios al Centrul de sprijinire a mediului de afaceri
transfrontaliere — training, expozitii si sSimpozioane, loc pitoresc in padurea Rusestii Noi
este un centru de evenimente pentru tineri; — anual este elaborat si aprobat un plan raional
de actiuni in domeniul tineretului, precum si un buget pentru activitatile de tineret;

Puncte slabe: — numarul redus al tinerilor care se implica in activitati de voluntariat; —
numarul sporit de tineri care nu au un mod sandtos de viata; — nu se implica toti tinerii din
toate localitatile raionului pentru a beneficia de suport financiar din cadrul rundelor de
granturi ale Programului raional ,,Fondul pentru Tineri Ialoveni”; — sunt putini tineri cu
spirit de antreprenor care sa se manifeste in cadrul concursului ideilor de afaceri al
Programului raional ,,Fondul de sustinere a antreprenoriatului pentru Tineri laloveni”; —
nu sunt consilii locale de tineret in toate cele 25 de localitati ale raionului; — nu sunt grupuri




de initiativa civica in toate localitatile raionului; — numarul redus al ONG — urilor ce
desfdsoara programe pentru tineri in parteneriat cu autoritatile administratiei publice; —
majoritatea tinerilor din localitati nu cunosc toate oportunitatile care li se ofera, inclusiv
despre serviciile prestate de Centrul de Sanatate Prietenos Tinerilor ,,Avante”, laloveni; —
insuficienta spatiilor prietenoase tinerilor in localitati; — colaborarea slaba intre consiliile
de tineret si autoritdtile administratiei publice; — numarul redus al primariilor localitétilor
care au elaborat si aprobat un plan anual de activitati si un buget pentru tineri, care sa
reflecte activitatile ONG-urilor, ale consiliilor de tineret, ale grupurilor de initiativa civica,
si sd beneficieze de contributia APL la proiectele lor; — incluziunea socio-profesionala a
tinerilor cu dizabilitdti nu este suficientd. Oportunitdti: — acordurile de parteneriat si de
infratire cu localitatile din Roméania permit efectuarea schimbului de bune practici si
experiente in cadrul proiectelor transfrontaliere; — Fundatia Est-Europeanad si administratia
raionului laloveni ofera suport financiar la Programul raional ,,Fondul pentru Tineri
Ialoveni”, precum si la Programul raional ,,Fondul de sustinere a antreprenoriatului pentru
Tineri laloveni”; — consiliile locale de tineret beneficiaza de suport de la A. O. ,,Reteaua
Nationald a Consiliilor Locale ale Tinerilor din Moldova”; — ONG-urile: A. O. ,,Eco-
Razeni”; A. O. ,,Alternativa”, Costesti; A. O. ,,ALECT”, Milestii Mici, atrag resurse
europene de la donatorii externi si desfasoara programe pentru tineri; Riscuri: — din cauza
restrictiilor pandemice activitatile au trecut on-line si nu sunt eficiente; — instabilitatea
politica. Fiecare echipa si-a ales o prioritate si a inceput s elaboreze un plan de actiuni
care sa contribuie la realizarea obiectivelor. Un exemplu concludent este prioritatea
,»Sporirea activismului civic al tinerilor”: Obiectivul 1: ,,Sunt desfasurate, anual, cate 2
runde de granturi mici, cu participarea a cel putin 300 de tineri, reprezentanti ai consiliilor
locale de tineret, consiliilor elevilor si ai grupurilor de initiativa civica din cele 25 de
localitati ale raionului Ialoveni, pana la finele anului 2026. 1.1. Desfasurarea rundei de
primavara si de toamna de granturi mici pentru tineri; 1.2. Atelierele de instruire pentru
tineri privind scrierea si implementarea proiectelor de dezvoltare comunitard; 1.3.
Concursul de selectare a proiectelor aplicante; 1.4. Finantarea si implementarea
proiectelor finaliste; 1.5. Raportarea intermediara si finala a implementarii proiectelor;
1.6. Gala Bunelor Practici — premierea celor mai reusite proiecte realizate de tineri; 1.7.
Festivalul Tinerilor Activi — aprecierea meritelor celor mai ingeniosi tineri; 1.8. Sustinerea
organizarii alegerilor pentru consiliile locale de tineret prin intermediul rundelor de
granturi; Obiectivul 2: ,,Sunt organizate, anual, cel putin 10 de activitati de promovare a
voluntariatului si de divertisment pentru tineri si familiile tinere din cele 25 de localitati
ale raionului Ialoveni, pana la finele anului 2026. 2.1. Forumul Raional de Tineret; 2.2.
Post-Forumul Raional de Tineret; 2.3. Conferinta retelei consiliilor locale de tineret din




raionul laloveni; 2.3. Saptamana Voluntariatului in raionul Ialoveni; 2.4. Festivitatea
dedicata sarbatorii ,,15 mai — Ziua Internationald a Familiei”; 2.5. Festivitatea dedicata
sarbatorii ,,12 august — Ziua Internationald a Tineretului”; 2.6. Festivitatea dedicata
sarbatorii ,,Ziua Nationala a Tineretului”; 2.7. Concursul intelectual ,,Ce ? Unde ? Cand ?
”; 2.8. Concursuri cultural — artistice: TVC, Concursul tinerilor fotografi, concursul
tinerilor talente. Obiectivul 3: ,,Pana la finele anului 2026 este oferit suportul pentru
dezvoltarea capacitatilor organizatiilor non-guvernamentale ce presteaza servicii de
educatie non-formala, instruire si informare pentru tinerii din cele 25 de localitati ale
raionului. 3.1. Semnarea acordurilor de parteneriat intre autoritatile administratiei publice
de nivelul II si asociatiile obstesti privind desfasurarea programelor pentru tineri; 3.2.
Planificarea de catre APL II a resurselor financiare pentru a oferi suport asociatiilor
obstesti la implementarea programelor ce dezvolta servicii prietenoase tinerilor. In cadrul
atelierului s-a decis ca lucrul asupra elaborarii planului de actiuni va continua in cadrul
celui de-al doilea Forum raional al tinerilor, care se va desfasura miercuri, 30 iunie 2021,
ora 11.00, in sediul Centrului de Business laloveni, la care sunt invitati peste 60 de tineri,
cu varste cuprinse intre 14-35 ani, din toate domeniile vietii social-economice a
localitatilor raionului Ialoveni.

7. Atelierul de scriere a
proiectelor de
dezvoltare comunitara,
11 s1 12 septembrie
2021 / sala mare de
sedinte, Consiliul
Raional laloveni

In contextul lansarii celei de-a XXIIl-a runde de granturi mici a Programului ,,Fondul
pentru Tineri aloveni”, in perioada 11 — 12 septembrie 2021, in sala mare de sedinte a
Consiliului Raional laloveni, s-a desfasurat Atelierul de scriere a proiectelor de dezvoltare
comunitard, organizat pentru tinerii activi de catre administratia raionului laloveni si
Asociatia Obsteasca ,,Eco-Razeni”. La instruirea din 11 septembrie 2021 au participat
activ circa 45 de tineri, reprezentanti ai grupurilor de inifiativa civica, ai consiliilor elevilor
si ai consiliilor locale de tineret din 5 localitati ale raionului: Ialoveni, Bardar, Tipala,
Molesti si Horodca. De asemenea, in cadrul atelierului ce-a avut loc la 12 septembrie 2021,
s-au implicat ingenios 20 de participanti din grupurile de initiativa civicad si consiliile
locale de tineret din 7 localitati ale raionului: Rdzeni, Puhoi, Horesti, Rusestii Noi,
Vasieni, Ulmu si Hansca. Prin jocuri energizante, interactive si activitati de educatie non-
formala participantii si-au povestit experienta fantasticd de voluntari motivati si implicati
in implementarea proiectelor de dezvoltare comunitara. Totodatd, si-au demonstrat
punctele forte ale personalitatii fiecaruia, abilitatile si cunostintele care evidentiaza rolul
fiecarui tanar in cadrul unei echipe de proiect. Tinerii au definit ce este un proiect ce
contribuie la dezvoltarea comunitdtii: un set de actiuni sau activitati planificate si
desfasurate de un grup de oameni, ca rezultat al deciziei luate in comun pentru efectuarea

vvvvv

conform resurselor disponibile. Dar, sdmanta din care rdsare ideea de proiect este
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problema ce-i afecteaza negativ pe oameni. Tinerii au parcurs etapele initierii si scrierii
unui proiect:

1. Formarea echipei de realizare a proiectului (consiliul local al tinerilor, grupul de
initiativa civica, consiliul elevilor). Proiectul are acordul intregului grup ?

2. Efectuarea sondajului pentru a consulta opinia oamenilor. Intrebdm oamenii ce am
putea face cu 13 000 lei pentru comunitate. Pentru a-i ghida le oferim 3 probleme ca
oamenii s-o aleaga pe cea mai importanta ! Sondajul este argumentul de ce am ales aceasta
problema, am cules date ce confirmi existenta problemei si am scris acest proiect. In
timpul desfasurarii sondajului putem identifica noi voluntari cointeresati si dornici de a se
implica in solutionarea problemei. Se recomandd sa realizdm imagini video in care
oamenii vorbesc despre problema ce-i afecteaza.

3. Efectuarea analizei arborelui problemei cu identificarea cauzelor problemei si efectelor
ce se vor produce, dacd problema nu va fi solutionatd — este cea mai importanta parte a
propunerii de proiect — o experienta pentru tineri, o provocare si un exercitiu foarte util;
4. Identificarea celor mai bune solutii. O metoda de identificare a solutiilor, in cadrul
echipei, este sd scriem in limba romana sau in engleza, pe google, spre exemplu sintagma
,proiect de amenajare a parcului” sau in ce domeniu este proiectul, si s dam la cautare
imagini video si foto. Le alegem pe cele mai relevante pentru situatia noastra gi incepem
sd le analizdm. Dacd suntem creativi in comunicare, cu siguranta, echipa de proiect va
genera idei noi.

5. Stabilirea scopului si a obiectivelor proiectului. Scopul este schimbarea scontata pe care
dorim s-o obtinem in rezultatul implementarii proiectului. Este solutia practica a
problemei identificate. Obiectivele inteligente sunt pasii de realizare a scopului, si sunt
formulate SMART (specifice, masurabile, realizabile, reale si limitate in timp), ce deriva
din cauzele principale ale problemei.

6. Analiza situatiei si inventarierea resurselor: materiale, financiare, de timp si spatiu,
cunostintele si sfaturile valoroase ale specialistilor. Analizam ce resurse avem disponibile
si cat trebuie sd solicitam. Despre resursele informationale (televiziune, radio, ziar local,
retele sociale) trebuie sd analizam daca proiectul implica mijloacele de informare in masa
ca sd atragem atentia cetatenilor si sa-i implicam, pentru a schimba atitudinea despre tineri.
Activitatile mediatizate trezesc interesul donatorilor, cat si al diasporei de peste hotare.
Proiectul sensibilizeazd membrii comunitdtii ca sa constientizeze problema in cauza, daca
le explicam care sunt consecintele nesolutionarii ei ! Intruneste acest proiect nevoile reale
ale comunitatii, In mod transparent ? Dezvolta proiectul potentialul capitalului social —
resursa umana — cea mai valoroasd resursd. Contribuie la dezvoltarea celorlalte categorii
sociale ?




7. Elaborarea planului de actiuni si a perioadei de implementare, conform proiectului
model.

8. Descrierea activitatilor proiectului. Se recomanda ca proiectele pentru tineri sa imbine
armonios utilul cu placutul: excursii, jocuri intelectuale, gala talentelor locale, evenimente
de celebrare a rezultatelor. Proiectul poate sa includa si o componenta de advocacy.

9. Distribuirea clara a responsabilitatilor intre membrii echipei ne asigura succesul.

10. Estimarea costului proiectului si a devizului de cheltuieli reiese din activitatile
planificate si descrise. In bugetul narativ argumentim necesitatea efectuarii procuririlor
si vom ardta contributia financiard a actorilor din comunitate. Proiectul are stabilite
rezultate masurabile, concrete, care ne ajuta la intocmirea devizului de cheltuieli.
11.Stabilirea parteneriatelor. Tinerii identifica actorii comunitari — partile cointeresate
care participa direct la implementarea proiectului si care sunt potentialii lor parteneri. Le
expediaza scrisori despre problema aleasa si solutia — proiectul elaborat. Pentru a construi
increderea intre tineri si autoritdtile administratiei publice le comunicam ca este necesara
contributia partenerilor. Grupurile de initiativa civica si consiliile locale de tineret se pot
adresa primarului localitatii sau consiliului local ca sa planifice si sd aprobe, anual, in
bugetul local, suma de 15000 lei pentru ca sid poatd oferi contributia necesara la
implementarea proiectelor realizate de catre tineri in cadrul rundelor de granturi ale
Programului ,,Fondul pentru Tineri laloveni”.

12. Argumentarea continuitatii proiectului trebuie dovedita printr-o scrisoare de garantie
a actorilor parteneri implicati in realizarea proiectului.

13. Stabilirea titlului proiectului dupa finalizarea scrierii lui — este cartea de vizita a
proiectului.

14. Completarea formularului de aplicare — a propunerii de proiect, respectand cerintele
donatorului, povestind o istorie ce captiveaza cititorul, focusdndu-ne pe oameni si folosind
exemple concludente.

Tinerii au selectat cate o problema din comunitdtile lor care necesita o rezolvare urgenta.
Apoi, au efectuat analiza arborelui problemei cu identificarea cauzelor si efectelor ce se
vor produce, daca problema nu va fi solutionata. Conform matricii cadrului logic (logica
interventiei), au transformat, intr-un mod creativ, arborele problemei in arborele
obiectivelor, gdsind solutii viabile ce exprima situatia Tmbunatatitd pentru fiecare aspect
negativ, prin exercitii practice de formulare a scopului, obiectivelor si descrierea
activitatilor corelate cu cauzele secundare ale problemei, precum si rezultatele scontate
calitative si cantitative sugerate de efectele primare ale problemei. Participantii au fost
antrenati in completarea formularului de aplicare conform Ghidului solicitantului de
finantare, dar prin exercitii practice de formulare a scopului, obiectivelor si descrierea




activitatilor. Spre exemplu, daca problema este ,,Parcul Liceului Teoretic Izvoare nu este
amenajat corespunzator si atractiv pentru desfasurarea lectiilor practice si activitatilor
non-formale cu elevii”, atunci identificam cauzele problemei: parcul nu este dotat cu
mobilier stradal, arbori, arbusti si flori; lipsa voluntarilor si indiferenta tinerilor; lipsa
pazei si supravegherii parcului. lar daca problema nu va fi solutionata, ea va produce unele
efecte negative: vor fi limitate activitatile non-fomale ale elevilor si de petrecere a
timpului liber al tinerilor intr-un spatiu prietenos; scade imaginea §i atractivitatea
institugiei de invatamint”; Parcul Liceului Teoretic Izvoare va fi total neglijat. Scopul
proiectului este schimbarea pe care dorim s-o obtinem 1in rezultatul implementarii
proiectului: ,,Parcul Liceului Teoretic Izvoare cu suprafata de 100 m? amenajat si securizat
cu participarea tinerilor pina la sfirsitul lunii noiembrie 2021”. Acest scop poate fi realizat
prin obiectivele formulate SMART (specific, masurabil, realizabil, real si limitat in timp),
ce derivi din cauzele principale ale problemei. Obiectivul 1: ,,Inverzirea cu 5 specii de
arbori si arbusti, inclusiv dotarea cu 10 banci si 10 urne a parcului L. T. Izvoare pina la 31
octombrie 2021”; obiectivul 2: ,,Implicarea a 50 de elevi pentru a participa la lucrarile de
amenajare si inverzire a parcului L. T. [zvoare pina la sfirsitul lunii octombrie 20217, si
obiectivul 3 ,,Mobilizarea a 5 actori comunitari care contribuie cu resurse la asigurarea
pazei si securitatii parcului L. T. Izvoare pina la sfirsitul lunii noiembrie 2021”. Planul de
actiuni, corelat cu cauzele secundare ale problemei, contribuie la realizarea obiectivelor
daca este o descriere detaliata a activitatilor: cum va fi realizata activitatea; cind va avea
loc, unde si cit va dura; cine va coordona organizarea ei $i ce materiale sunt necesare; cine
sunt partenerii §i rolul acestora; cine sunt beneficiarii si daca sunt implicati in elaborarea,
implementarea si evaluarea activitatii. Exemple de activitati: organizarea unei sedinte cu
profesorii, parintii si elevii liceului pentru informarea lor despre actiunile proiectului;
elaborarea unui plan de amenajare a parcului; instalarea a 10 banci si 10 urne in parc;
plantarea a 50 de arbori, arbusti si flori; repararea si extinderea aleii centrale din parc;
crearea si consolidarea capacitatilor clubului tinerilor voluntari pentru mediu; organizarea
atelierului de instruire a personalului tehnic despre asigurarea supravegherii parcului;
reabilitarea sistemului de iluminare a parcului; informarea si sensibilizarea institutiilor
publice despre necesitatea ingradirii parcului. Prin urmare, tema pentru acasd a
participantilor este de a ajusta si imbunatati proiectele pe care le-au inceput sa le elaboreze
conform matricii cadrului logic si a modelului de proiect completat, citind atent ghidul
solicitantului de finantare in Runda a XXIII — a de granturi mici pentru tineri, dupa care,
le vor expedia pe posta electronicd a Programului ,,Fondul pentru Tineri laloveni™:
pam@fondultinerilor.md, pana la 30 septembrie 2021.
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8. Atelierul de instruire
privind incluziunea si
egalitatea de gen,

21 noiembrie 2021 /
sala mare de sedinte,
Consiliul Raional
laloveni

In contextul suitei de manifestiri dedicate Zilei Nationale a Tineretului, la 21 noiembrie
2021, in sala mare de sedinte a Consiliului Raional Ialoveni, s-a desfasurat Atelierul de
instruire despre principiile de baza ale egalitatii de gen, la care au participat activ
reprezentantii celor 24 de echipe de tineri din 15 localitati ale raionului, care
implementeaza proiecte in cadrul Rundei a XXIII-a de granturi mici a Programului
,Fondul pentru Tineri Ialoveni”. Prin jocuri energizante, interactive si activitati de
educatie non-formald participantii au inteles cd, egalitatea de gen presupune ca toti
oamenii (barbati si femei) sunt liberi sa-si dezvolte abilitatile personale si sa faca alegeri,
fara a fi limitate de stereotipuri, roluri rigide de gen si prejudecati. Moderatoarea
atelierului, doamna Alina Andronache, expertd de marcd in acest domeniu, a mentionat
ca, o problemd a societdtii noastre este prezenta stereotipurilor si a prejudecatilor
inrddacinate, desi, recunoastem diferentele dintre oameni si ca toti avem aceleasi
oportunitati si sanse egale de dezvoltare. Stereotipurile sunt etichetarile care sustin cum ar
trebui sa fie barbatii si femeile. Prejudecétile sunt atitudini generalizate fata de femei sau
barbati ca grup social si reprezinta un rezultat al stereotipurilor de gen. Tinerii au fost
antrenati in procesul de elucidare a miturilor si a realitatilor existente. In constiinta
oamenilor persistd o conceptie despre rolurile specifice de gen: culoarea albastra este
reprezentativd pentru barbati, cea roz — pentru femei; fetele sunt printese si baietii —
cavaleri; un barbat nu poate fi moasa sau educator; gospodind e femeia care se ocupa cu
treburile casnice; gospodarul se afla in fruntea satului si administreaza treburile publice.

Pentru a elimina stereotipurile, nu este corect sd analizam o persoand din perspectiva
prejudecdtilor care incep din familie si continud la scoald, in mass-media si 1n
comunitate. Ci, mai degraba, sa ne gandim ca fiecare om munceste cum poate si cum se
pricepe mai bine. Trebuie sa constientizam faptul ca, lipsa egalitatii de gen creeaza
inegalitdti. Violenta In familie are la baza urmatoarele stereotipuri. Sotul cand vine seara
de la serviciu, sotia trebuie sa 1l intdimpine cu mancarea calda pe masa. Sotul este cel care
trebuie sa castige bani pentru a intretine familia. Daca nu e asa, atunci, apar conflicte in
viata de familie, care duc la depresie. Intr-un raport al Consiliului Europei sexismul este
definit drept o discriminare sexuald, exprimata sau ne-exprimatd privind superioritatea
unui reprezentant al unui sex asupra altui sex si cu discriminarea acestuia din urma,
existand multe similitudini intre sexism si rasism. Prin urmare, egalitate de gen inseamna
vizibilitate, abilitate si participare egala a femeilor si barbatilor in toate sferele vietii
publice si private. Egalitatea de gen consta in faptul cd, oamenii au aceleasi drepturi si
acelasi nivel de demnitate, abilitare, responsabilitate si participare, tindndu-se cont de
toate diferentele privind comportamentul, rolurile, aspiratiile si nevoile reale ale femeilor
si barbatilor. Participantii au Inteles ca este important sa promovam egalitatea de gen in
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fiecare zi prin actiunile: 1. Omul trebuie analizat ca o personalitate in domeniu, si nu dupa
stereotipuri; 2. Sa acceptam diversitatea; 3. Sa impartim grijile casnice cu membrii
familiei si la sarcinile la serviciu — Intre membrii echipei; 4. Atunci cand ne adresam
publicului mixt si folosim formule de masculin si de feminin; 5. In cadrul procesului de
studii, elevii nu trebuie orientati spre anumite materii in functie de gen, ci in functie de
preferintele si aptitudinile lor. 6. Impreuna, barbatii si femeile, formeazi echipe care
muncesc si care participa la viata publica. 7. Toti avem sanse egale pentru a ne dezvolta
propriul talent ! La finele atelierului tinerii au mai beneficiat de o sesiune de instruire
privind jurnalismul, mass-media, platforma de pod-cast, activitatea editorilor de imagine
si a operatorilor de imagine, deoarece, prin mediatizare, putem contribui la solutionarea
unei probleme din comunitate.

Subprioritatea I. 3.
Consiliile locale ale
tinerilor

Actiunea 40 ,,Organizarea
forumurilor anuale ale
retelei consiliilor locale ale
tinerilor”

9. Forumul Raional de
Tineret laloveni,

05 iunie 2021 /
Centrul de sprijinire a
mediului de afaceri
transfrontaliere —
training, expozitii §i
simpozioane, padurea
Rusestii Noi

In contextul lansirii procesului de elaborare a Programului de dezvoltare a politicilor de
tineret ale raionului laloveni pentru anii 2022 — 2026, la 05 iunie 2021, administratia
raionului laloveni in parteneriat cu Asociatia Obsteascd ,,Eco-Razeni”, au organizat
Forumul Raional de Tineret Ialoveni in incinta Centrului de Sprijinire a Mediului de
Afaceri Transfrontaliere — Training, Expozitii si Simpozioane, loc pitoresc in Padurea
Rusestii Noi.

Acest eveniment s-a remarcat prin implicarea activa a peste 90 de tineri bravi si ingeniosi
(femei si barbati), cu varste cuprinse intre 14 si 35 ani, din 23 de localitati ale raionului
Ialoveni, care activeaza in diferite domenii ale vietii social-economice: educatie, cultura,
medicina, sport, tineri specialisti, tineri antreprenori, precum si tineri implicati in
proiectele si actiunile de voluntariat desfasurate de consiliile locale de tineret, de consiliile
elevilor, asociatiile obstesti si grupurile de initiativd civicd. Participantii reprezinta
tineretul din localitétile: Ialoveni, Bardar, Costesti, Razeni, Molesti, Puhoi, Milestii Mici,
Zimbreni, Suruceni, Malcoci, Hansca, Ulmu, Danceni, Nimoreni, Carbuna, Cigirlent,
Horesti, Rusestii Noi, Vasieni, Gangura, Horodca, Tipala, Sociteni.

La eveniment ne-au onorat cu prezenta sa si cu frumoase mesaje de incurajare, actorii de
calibru pentru dezvoltarea politicilor de tineret: distinsa doamna Galina TONU,
vicepresedintele raionului Ialoveni; domnul Sergiu GURAU, directorul executiv al A. O.
»Eco — Razeni”’; doamna Maria BIVOL, presedintele Asociatiei Obstesti ,,Alternativa”,
Costesti, care a indemnat tinerii sa viziteze Centrul de Sanatate Prietenos Tinerilor
,Avante”, [aloveni, precum si domnul Vitalie CIRHANA, expert in planificare strategica
in domeniul politicilor de tineret, Asociatia ,Institutul de instruire in dezvoltare
MilleniuM” din Chisiniu, care a coordonat activitatea atelierelor de lucru. In discursurile
dumnealor au subliniat importanta oportunitdfilor si a programelor de stimulare a
entuziasmului tinerilor activi si cutezdtori, care coloreazd frumos, cu energia lor
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inepuizabila viata localitatilor noastre. Forumul Raional de Tineret laloveni a cuprins 10
ateliere de lucru. In prima parte a zilei, participantii au identificat si au prioritizat
problemele, necesitatile si provocarile cu care se confrunta tinerii din localitatile raionului
laloveni. Enumeram cateva din cele enuntate: insuficienta spatiilor de agrement pentru
tineri; indiferenta si pasivitatea tinerilor; voluntarii nu sunt motivati; in unele localitati
tinerii simt ca nu sunt o prioritate pentru APL; insuficienta oportunitatilor pentru tineri;
maturii nu iau in considerare ideile tinerilor; sunt tineri atrasi de vicii sociale; sunt tineri
descurajati care au nevoie de serviciile unui psiholog; existenta gunoistilor neautorizate in
localitati; insuficienta resurselor financiare; insuficienta activitatilor pentru tineret; tinerii
nu-si vad viitorul acasa si pleaca peste hotare, etc.

Apoi, in a doua parte a zilei, participantii au formulat solutii creative si viabile,
recomandari pentru depasirea problemelor prioritare, a necesitatilor si a provocarilor cu
care se confrunta tinerii din localitatile raionului laloveni, pentru a fi incluse in programul
de actiuni. Cateva solutii propuse pentru a fi prioritatile programului sunt: organizarea
atelierelor pentru orientarea tinerilor in cariera (vocational); implicarea activa a tinerilor
in scrierea i implementarea  proiectelor; organizarea  activitatilor de
salubrizare; desfasurarea campaniilor de informare si a atelierelor de instruire; sustinerea
tinerilor antreprenori prin runde de granturi; organizarea cercurilor pe interese care asigura
ocuparea tinerilor; atragerea resurselor de la donatorii externi; asigurarea transparentei
procesului decizional; structurile de participare a tinerilor sa incheie un acord parteneriat
cu APL; tinerii sd beneficieze de servicii de consiliere psihologicd, sustinerea
organizatiilor si institutiilor care lucreaza cu tinerii; informarea comunitatii despre
proiectele pentru tineret, etc.

La incheierea lucrdrilor forumului, participantii au prezentat rezultatele si concluziile
atelierelor de lucru, dar si lectiile invatate din analiza situatiei in domeniul tineretului si
schimbul de idei si experiente intre tineri. Totodata, au convenit cd la 15 si 17 iunie 2021,
in sala mare de sedinte a Consiliului Raional Ialoveni, va avea loc atelierul de planificare
strategica.

Participantii au beneficiat de servicii de transport, pauza de cafea si de pranz, spatiu
prietenos pentru instruire si materiale necesare din atitudinea generoasd si suportul
considerabil al actorilor dezvoltarii sustenabile a politicilor de tineret: Consiliul Raional
laloveni si A. O. ,,Eco-Rézeni” cérora, le suntem profund recunoscatori.

10. Al doilea Forum
Raional de Tineret
laloveni, 30 iunie 2021
/ Centrul de sprijinire a

In contextul finalizarii procesului de elaborare a Programului de dezvoltare a politicilor de
tineret ale raionului laloveni pentru anii 2022 — 2026, la 30 iunie 2021, administratia
raionului laloveni in parteneriat cu Asociatia Obsteasca ,,Eco-Razeni”, au organizat
Forumul Raional de Tineret laloveni, Editia a II-a, in incinta Centrului de sprijinire a
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mediului de afaceri
transfrontaliere —
training, expozitii si
simpozioane, padurea
Rusestii Noi

mediului de afaceri transfrontaliere — training, expozitii si Simpozioane, loc pitoresc in
padurea Rusestii Noi. Acest eveniment s-a remarcat prin implicarea activa a circa 70 de
tineri bravi si ingeniosi (femei si barbati), cu varste cuprinse intre 14 si 35 ani, din 14
localitati ale raionului laloveni, care activeazd in diferite domenii ale vietii social-
economice si sunt implicati in proiectele si actiunile de voluntariat desfasurate de asociatiile
obstesti, consiliile locale de tineret, consiliile elevilor si grupurile de initiativa civica.
Participantii reprezinta tineretul din localitatile: laloveni, Costesti, Razeni, Molesti, Puhoi,
Zimbreni, Hansca, Ulmu, Carbuna, Horesti, Rusestii Noi, Vasieni, Tipala si Sociteni. Pe
parcursul lucrarilor forumului, distinsa doamnd Galina TONU, vicepresedintele raionului
[aloveni, a desfasurat un dialog constructiv cu participantii, si a remarcat implicarea activa
a tinerilor bravi si cutezatori in procesul de planificare a activitatilor si a rezultatelor
programului. Agenda forumului a cuprins activitatea a 4 ateliere de lucru, unde tinerii
impreund cu actorii politicilor de tineret au participat la formularea prioritatilor si a
obiectivelor programului, precum si a planului de actiuni. Va prezentam cateva exemple.
Atelierul Prioritatea I. Sporirea activismului civic al tinerilor, coordonat de domnul Victor
Pletosu, specialist principal Tn domeniul politicilor de tineret: Obiectivul specific 1: ,,Pana
la finele anului 2026 sunt desfasurate, anual, cate 2 runde de granturi mici, cu participarea
a cel putin 300 de tineri, reprezentanti ai consiliilor locale de tineret, consiliilor elevilor si
ai grupurilor de initiativa civicd din cele 25 de localitati ale raionului Ialoveni”. 1.1.
Implementarea Programului raional ,,Fondul pentru Tineri Ialoveni”. Desfasurarea
rundelor de granturi mici pentru tineri (primavara si toamna); 1.2. Atelierele de instruire
pentru tineri ,,Managementul proiectelor de dezvoltare comunitard” (la inceputul fiecarei
runde de granturi); 1.3. Desfasurarea concursului de proiecte ale tinerilor. Selectarea celor
mai reusite proiecte; 1.4. Finantarea si implementarea proiectelor de dezvoltare comunitara
ale tinerilor din localititile raionului; 1.5. Intrunirea Clubului tinerilor lideri ai comunitatii
— raportarea intermediard si finala a implementarii proiectelor; 1.6. Gala Bunelor Practici
., Instrumente de participare a tinerilor la dezvoltarea durabila a comunitétii” (eveniment de
totalizare a rundei de granturi de primavara si de premiere a celor mai active echipe de
proiect). 1.7. Festivalul Raional al Tinerilor Activi. Gala Premiilor pentru Tineret si
Activism Civic (eveniment de totalizare a rundei de granturi de toamna si premierea celor
mai active structuri de participare a tinerilor). 1.8. Acordarea suportului necesar pentru
buna organizare si desfasurare a alegerilor pentru consiliile locale de tineret prin
intermediul rundelor de granturi; 1.9. Cresterea treptata a bugetului raional pentru tineret
destinat rundelor de granturi pentru tineri si planificarea de catre APL I a resurselor pentru
a oferi suportul financiar consiliilor locale de tineret si grupurilor de initiativa civica la
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serviciilor de educatie non-formald, informare si instruire pentru tineri, coordonat de
domnul Dan Sandu si domnisoara Ludmila Cirman, membri in echipa Programului raional
,,Fondul pentru Tineri Ialoveni”. Obiectivul specific 2: ,,Anual, in perioada 2022 — 2026,
este oferit suportul pentru dezvoltarea capacitatilor prestatorilor de servicii de educatie non-
formala, instruire si informare, astfel incat, in cele 25 de localitati, sa fie sporit cu 30 %
numarul tinerilor beneficiari care acceseaza serviciile acestora. 2.1. Acordarea suportului
necesar prestatorilor de servicii prietenoase tinerilor, pentru desfasurarea programelor,
proiectelor si diverselor activitati de educatie non-formala, inclusiv pentru tinerii cu
oportunitati reduse; 2.2. Semnarea acordurilor de parteneriat intre autoritatile administratiei
publice de nivelul II si asociatiile obstesti privind desfasurarea programelor pentru tineri;
2.3. Planificarea de catre APL II a resurselor financiare pentru a oferi suport asociatiilor
obstesti la implementarea programelor ce dezvoltd servicii prietenoase tinerilor. 2.4.
Ateliere de instruire pentru tineri pe tematici diverse; 2.5. Sustinerea si promovarea
cluburilor pe interese ale tinerilor: de lectura, dezbateri; 2.6. Desfasurarea campaniilor de
informare pe diverse tematici; 2.7. Crearea si lansarea platformei online ,,Eu sunt laloveni
I”; 2.8. Lansarea paginii web de podcasturi ,,RadiO2 Tineret”. Atelierul Prioritatea IlI.
Dezvoltarea oportunitatilor antreprenoriale si de angajare in randul tinerilor, inclusiv a
celor cu sanse reduse, coordonat de domnul Sergiu Gurau, director executiv, Asociatia
Obsteasca ,,Eco-Razeni” si doamna Cristina Trofim, specialist, Directia pentru Ocuparea
Fortei de Munca Ialoveni: Obiectiv specific 3: Pana la finele anului 2026 este desfasurata,
anual, cate o runda de granturi pentru sustinerea planurilor de afaceri initiate de echipele
de tineri din localitatile raionului Ialoveni. 3.1. Implementarea Programului ,,Fondul de
sustinere a antreprenoriatului pentru tineri laloveni”. Desfasurarea rundei de granturi
pentru tinerii antreprenori (anual); 3.2. Ateliere de instruire pentru tineri privind
dezvoltarea capacitdtilor antreprenoriale ale tinerilor; 3.3. Desfasurarea concursului
planurilor de afaceri ale tinerilor. Selectarea celor mai reusite idei de afaceri cu inovatie ale
tinerilor; 3.4. Acordarea suportului financiar pentru dezvoltarea afacerilor locale initiate de
echipele de tineri din localitatile raionului; 3.5. Forumul Raional al Tinerilor Antreprenori;
3.6. Cresterea treptatd a bugetului raional pentru tineret destinat rundei de granturi pentru
tinerii antreprenori si planificarea de catre APL I a resurselor pentru a oferi suportul
financiar ideilor de afaceri initiate de catre tineri; Atelierul Prioritatea 1V. Promovarea
modului sdnatos de viatd in randul tinerilor si prevenirea comportamentelor riscante,
coordonat de doamna Lilia Dunai, sef, Centrul de Sanatate Prietenos Tinerilor ,,Avante”,
laloveni si doamna Olesea Gherman, politist, Inspectoratul de Politie laloveni: Obiectiv
specific 4: Intensificarea masurilor de promovare a modului de viata sanatos al tinerilor si
de prevenire a comportamentelor riscante. 4.1. Informarea tinerilor despre consecintele




consumului de substante nocive; 4.2. Crearea cluburilor de discutii in localitati; 4.3.
Informarea tinerilor despre alimentatia sandtoasa; 4.4. Organizarea taberelor de vard si a
atelierelor de instruire despre educatia sexuald a tinerilor; 4.5. Desfasurarea meselor
rotunde cu participarea tinerilor si a specialistilor (ginecolog, dermato-venerolog, psiholog,
politist, etc.); 4.6. Crearea unei echipe de voluntari care sa promoveze modul sanatos de
viata in rindul semenilor lor; 4.7. Organizarea cluburilor de dezbateri si a trainingurilor
despre violenta domestica, siguranta online, bullying; 4.8. Actiuni de educatie sexuala si
consiliere psihologica pentru tinerii parinti. La incheierea lucrarilor forumului, participantii
au prezentat rezultatele si concluziile atelierelor de lucru, dar si lectiile invatate din
schimbul de idei si experiente intre tineri. Totodata, a avut loc raportarea intermediard a
rezultatelor preliminare ale celor 10 proiecte de dezvoltare comunitara ce se implementeaza
in cadrul Rundei a XXII — a de granturi a Programului raional ,,Fondul pentru Tineri
[aloveni”, precum si prezentarea dosarelor privind desfasurarea alegerilor, la 27 iunie 2021,
pentru reconstituirea consiliilor locale de tineret in 8 localitati: Ialoveni, Costesti, Tipala,
Zimbreni, Sociteni, Rusestii Noi, Vasieni si Molesti.

Actiunea 41 ,,Sustinerea
consiliilor locale ale
tinerilor prin programe de
granturi”

11. Semnarea
Acordului de
parteneriat privind
implementarea
Programului raional
,,Fondul pentru Tineri
[aloveni” in perioada
2021 — 2023/

18 ianuarie 2021 /
Consiliul Raional
laloveni

In temeiul Deciziei Consiliului Raional Ialoveni nr. 6/7 din 03 decembrie 2020, domnul
Mihail SILISTRARU, presedintele raionului Ialoveni si domnul Sergiu GURAU,
directorul executiv al Asociatiei Obstesti ,,Eco-Razeni”, au semnat Acordul de parteneriat
privind implementarea Programului raional ,,Fondul pentru Tineri laloveni” in perioada
2021 — 2023. In calitate de parteneri pentru dezvoltarea politicilor de tineret, administratia
raionului Ialoveni si A. O. ,,Eco-Rédzeni” au convenit ca sa ofere structurilor de participare
ale tinerilor oportunitatea de-a participa la Runda a XXII — a de granturi mici, ce va fi
lansata la inceputul lunii februarie 2021 — o runda destinata acordarii suportului financiar
pentru antrenarea tinerilor in exercitiul democratic al alegerilor pentru consiliile locale ale
tinerilor. Domnul Mihail SILISTRARU, presedintele raionului Ialoveni, a subliniat ca
avem temeiul de a asigura continuitatea programului, deoarece traditia de a desfasura
runde de granturi mici pentru tineri a generat performante inalte in dezvoltarea politicilor
de tineret ale raionului laloveni, sporind participarea tinerilor la viata publica. Distinsa
doamna profesor Galina TONU, vicepresedintele raionului laloveni a mentionat ca trebuie
sa asiguram sustenabilitatea acestui program ce incurajeaza entuziasmul si potentialul
creator al tinerilor activi, care isi transforma ideile originale 1n solutii creative la probleme
din comunitate, realizand proiecte ce ne inspira increderea si speranta ca tinerii obtin
competentele necesare pentru un viitor european. Domnul Sergiu GURAU, Directorul
executiv al Asociatiei Obstesti ,,Eco-Réazeni”, a evidentiat rezultatele scontate ale
programului, ce vor fi atinse Tn urmatorii 3 ani: desfasurarea a 6 runde de granturi pentru
tineri; sustinerea a circa 120 de initiative ale tinerilor din 25 de localitati ale raionului;
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instruirea a peste 100 de tineri in managementul proiectelor de dezvoltare comunitara;
implicarea a circa 480 de tineri In implementarea proiectelor si in etapele procesului
decizional; dezvoltarea a cel putin 20 de parteneriate cu actori comunitari; precum si
organizarea Galei Bunelor Practici si a Festivalului Tinerilor Activi, la finele fiecarei
runde de granturi. In scopul stimulirii activismului civic al tinerilor si promovarii
voluntariatului, Programul ,,Fondul pentru Tineri Ialoveni” este implementat din anul
2010 de A. O. ,,Eco-Razeni” in parteneriat cu Consiliul Raional Ialoveni si Fundatia Est-
Europeand din Moldova. Programul se desfasoard conform prevederilor Legii cu privire
la tineret si contribuie la realizarea prioritatilor Strategiei nationale de dezvoltare a
sectorului de tineret. Mentiondm c4, ,,Fondul pentru Tineri [aloveni” este un program de
finantare a initiativelor si proiectelor tinerilor din localitatile raionului laloveni. Programul
este destinat tinerilor cu varsta cuprinsa intre 14 si 35 ani din localitatile raionului Ialoveni.
Proiectele finantate se desfasoard pe aria geografica a raionului Ialoveni si au drept
obiectiv incurajarea si cresterea participarii tinerilor din localitatile raionului Ialoveni la
dezvoltarea durabild a comunitatilor in care locuiesc.

12. Implementarea
Programului raional:
,,Fondul pentru Tineri
Ialoveni”.

Lansarea Rundei a
XXII —a de granturi
mici pentru tineri,
01— 25 aprilie 2021 /
Consiliul Raional
laloveni

Programul ,,Fondul pentru Tineri laloveni” este realizat in conformitate cu Decizia
Consiliului Raional laloveni nr. 6/7 din 03 decembrie 2020 ,,Cu privire la aprobarea
acordului de parteneriat Intre Consiliul Raional Ialoveni si Asociatia Obsteasca ,,Eco-
Rézeni” privind implementarea Programului raional ,,Fondul pentru Tineri Ialoveni” in
perioada 2021 — 2023. La cea de-a XXllI-a runda, in perioada 01 — 25 aprilie 2021, urmare
a atelierelor de instruire (online) privind scrierea proiectelor din perioada 10 si 17 aprilie
2021, s-au depus spre finantare 18 proiecte elaborate de grupurile de initiativa civica si
consiliile locale de tineret din 13 localitdti ale raionului, care au solicitat un suport
financiar in valoare de 65 000 lei (suma nu include alte surse de finantare identificate de
echipele de proiect). Circa 72 de tineri, dintre care: 88 % de elevi, 7 % de studenti si 5 %
de angajati, cu varsta cuprinsa intre 14 — 35 de ani, din 13 localitati ale raionului Ialoveni,
au reusit sa formeze grupuri de initiativa si consilii locale ale tinerilor cu scopul de creare
a oportunitatilor de participare a tinerilor la dezvoltarea comunitdtii in unison cu
dezvoltarea personald. Echipele de proiect, in medie, au in componenta lor cate 3 — 5
membri, dintre care din totalul lor sunt 25 de baieti si 47 de fete. In perioada 29 aprilie —
04 mai 2021, publicul a avut posibilitatea sd voteze online initiativele favorite din lista
proiectelor depuse spre finantare pe pagina web www.fondultinerilor.md. La 26 aprilie
2021, membrii echipei Fondului pentru Tineri laloveni s-au intrunit intr-o sedinta online
pentru etapa de preselectie, clarificarea criteriilor de selectie, stabilirea graficului
interviurilor si distribuirea proiectelor intre membrii echipei pentru a pregati intrebari de
clarificare. La 28 aprilie 2021, online, pe Platforma Zoom, s-au desfasurat interviurile de
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clarificare cu grupurile de initiativa civica si consiliile locale de tineret care au aplicat la
aceastd runda.

13. Desfasurarea
interviului cu aplicantii
la Runda a XXII —a
de granturi mici pentru
tineri / 28 aprilie 2021,
online, pe Platforma
Zoom,

Programul ,,Fondul pentru Tineri laloveni” a incheiat la 25 aprilie 2021 procesul de
receptionare a solicitarilor de finantare din cadrul Programului de Granturi Mici pentru
Tineri, Runda a XXIll-a. La 28 aprilie 2021, online, pe Platforma Zoom, s-a desfasurat
interviul de clarificare cu grupurile de initiativa civica si consiliile locale de tineret care
solicitd suport financiar in cadrul acestei runde de granturi.

Participantii la interviu si-au structurat comunicarea de 15 minute conform punctelor de
reper: arborele problemei identificate (justificarea proiectului); arborele solutiilor creative
(scopul si obiectivele proiectului); descrierea detaliata a activitatilor; evidentierea rolului
participativ al tinerilor; enumerarea rezultatelor scontate; contributia comunitafii si
bugetul proiectului.

1. Grupul de voluntari ,,Bibliostasii lecturii”, Molesti, lider — Lena Cujba, mentor —
Tamara Ceban, au prezentat proiectul nr. 539 ,, Totul incepe de la o bibliotecd organizata,
Editia a II-a”, prin care au solicitat suma de 5 300 lei pentru reamenajarea spatiului si
dotarea bibliotecii publice, inclusiv organizarea activitatilor de promovare a lecturii si a
voluntariatului;

2. Grupul de initiativa ,,Pro Cultura”, Ulmu, lider — Alina Jumir, mentor — Victoria Gutu,
au prezentat proiectul nr. 540 ,,Dor de Eminescu”, prin care au solicitat suma de 5 964 lei
pentru organizarea activitdtilor de pregatire a primei editii a Festivalului ,,Dor de
Eminescu”, care se va desfasura in luna ianuarie 2022;

3. Grupul de initiativa ,,Noi suntem schimbarea”, Puhoi, lider — Lidia Placinta, mentori —
Tatiana Soltan si Veronica Sarpe, au prezentat proiectul nr. 541 ,,Un tanar informat — un
tandr protejat”, prin care au solicitat suma de 2 410 lei pentru organizarea atelierelor de
instruire privind avantajele, riscurile si importanta securitatii in mediul on-line;

4. Grupul de initiativa ,,YK Avante”, Taloveni, lider — Cristina Mereacre, mentor — Lilia
Dunai, au prezentat proiectul nr. 542 ,Standarte de calitate in servicii de sdnatate
prietenoase tinerilor din raionul Ialoveni”, prin care au solicitat suma de 6 000 lei pentru
organizarea activitatilor de promovare si extindere a serviciilor de sandtate prietenoase
tinerilor din raionul laloveni;

5. Grupul de initiativa ,,Perspectiva”, Horesti, lider — Gabriela Gore, a prezentat proiectul
nr. 544 ,,LogoLand Horesti”, prin care au solicitat suma de 6 000 lei pentru efectuarea
lucrarilor de salubrizare, amenajare si dotare a parcului din centrul localitatii;

6. Consiliul Local de Tineret Costesti, lider — Elena Birca, mentor — Mihaela Novac, au
prezentat proiectul nr. 545 ,,Un nou CLT Costesti”, prin care au solicitat suma de 6 000
lei pentru efectuarea lucrdrilor de renovare a sediului consiliului local de tineret;
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7. Consiliul Local de Tineret Carbuna, lider — Madalina Pldmadeala, a prezentat proiectul
nr. 547 ,,Un tanar implicat — un parc mai curat”, prin care au solicitat suma de 6 000 lei
pentru efectuarea lucrarilor de salubrizare a parcului din centrul localitatii si construirea
unui foisor destinat activitdtilor 1n aer liber;

8. Grupul de initiativa ,,Humanitas”, Razeni, lider — Elena Untila, a prezentat proiectul nr.
548 ,,Calatoria virtuald”, prin care au solicitat suma de 6 000 lei pentru dotarea cu un
proiector si ecran a Centrului Comunitar de Zi pentru Copii in scopul diversificarii
activitatilor ce implica beneficiarii centrului;

9. Grupul de initiativa ,, Tinerii activi”, Horesti, lider — Felicia-Iuliana Zgircu, mentor —
Violeta Dogot, au prezentat proiectul nr. 549 ,In lumea cartilor”, prin care au solicitat
suma de 4 500 lei pentru dotarea cu carti atractive a bibliotecii Liceului Teoretic Horesti,
inclusiv organizarea activitatilor de promovare a lecturii si a voluntariatului;

10. Grupul de initiativa ,,Generatiile de ieri si azi uniti prin sport”, Costesti, lider — Aliona
Levinte, mentor — Elena Goro, au prezentat proiectul nr. 550 ,,Am dreptul la vestiarul
meu”, prin care au solicitat suma de 4 000 lei pentru imbunatatirea conditiilor sanitare ale
vestiarelor sdlii de sport din Liceul Teoretic ,,Olimp”, Costesti, inclusiv organizarea
competitiilor sportive.

Astfel, in cadrul interviului, tinerii au manifestat initiative originale si solutii ingenioase
de a schimba lucrurile spre bine in comunitétile noastre. Partenerii programului ,,Fondul
pentru Tineri Taloveni”: Asociatia Obsteasca ,,Eco-Razeni” si administratia raionului
laloveni s-au convins, inca o data, ca crestem, impreund, o noud generatie de lideri
veritabili !

14. Festivitatea de
lansare a Rundei a
XXII —a de granturi
mici a Programului
,,Fondul pentru Tineri
Ialoveni”,

14 s1 17 mai 2021 /
in 13 localitati ale
raionului

In perioada 14 si 17 mai 2021 a avut loc semnarea acordurilor de colaborare si inmanarea
certificatelor de grant pentru implementarea celor 18 proiecte ale grupurilor de initiativa
civica si ale consiliilor locale de tineret din 13 localitati ale raionului Ialoveni, in perioada
14 mai — 30 august 2021, in cadrul rundei a XXIlI-a de granturi mici a Programului
,,Fondul pentru Tineri laloveni”. La acest eveniment ne-au onorat cu prezenta sa actorii
dezvoltarii politicilor de tineret din administratia raionului Ialoveni si A. O. ,,Eco —
Rézeni”, impreund cu primarii, managerii institutiilor de educatie si cultura, precum si
consiliile locale ale tinerilor. Domnul Mihail SILISTRARU, Presedintele raionului
Ialoveni, asistat de distinsa doamna profesor Galina TONU, Vicepresedintele raionului
laloveni, au subliniat ca, contributia financiard a Consiliului Raional Ialoveni la runda a
XXIll-a de granturi mici pentru tineri constituie 65 000 lei pentru stimularea creativitatii
si voluntariatului, impulsionarea activismului civic si incurajarea ideilor ingenioase ale
tinerilor. Domnul Sergiu GURAU, director executiv, A. O. ,,Eco — Rizeni”, a informat
echipele despre procedurile de implementare a proiectelor, regulile de promovare a
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actiunilor desfasurate, managementul financiar, intocmirea rapoartelor financiare si
narative, organizarea activitatilor din proiecte si respectarea Calendarului rundei a XXII
— a de granturi mici a Programului ,,Fondul pentru Tineri laloveni”.

Astfel, urmare a interviului cu aplicantii, precum si a procedurii de vot on-line, au obfinut
suport financiar 18 proiecte din 13 localitati, cu un buget total de 65 000 lei. Suma de
65 000 lei este contributia financiarda a Consiliului Raional Taloveni destinatd pentru
finantarea celor 10 proiecte de dezvoltare comunitara ale grupurilor de initiativa si ale
consiliilor de tineret din 8 localitati ale raionului, precum si pentru acordarea suportului
financiar pentru organizarea procesului de reconstituire a 8 consilii locale de tineret prin
exercitiul democratic al alegerilor participative.

15. Finantarea,
implementarea si
monitorizarea celor
18 proiecte ale tinerilor
din cele 13 localitati
ale raionului,

in perioada

14 mai — 30 august
2021, in cadrul rundei
a XXllI-a de granturi
mici

S-au finantat si implementat 18 proiecte in 13 localitati, cu un buget total de 65 000 lei.

1. Grupul de voluntari ,,Bibliostasii lecturii”, Molesti, lider — Lena Cujba, mentor —
Tamara Ceban, proiectul nr. 539 ,, Totul incepe de la o biblioteca organizata, Editia a II-
a”, suma aprobata — 5 300 lei, pentru reamenajarea spatiului si dotarea bibliotecii publice
cu rafturi pentru carti, inclusiv organizarea activitatilor de promovare a lecturii si a
voluntariatului.

2. Grupul de initiativa civica ,,Pro Cultura”, Ulmu, lider — Alina Jumir, mentor — Victoria
Gutu, proiectul nr. 540 ,,Dor de Eminescu”, suma aprobata — 6 000 lei, pentru organizarea
activitatilor de pregatire a primei editii a Festivalului ,,Dor de Eminescu”, ce se va
desfdsura in luna ianuarie 2022 (banner, consumabile, placd comemorativa).

3. Grupul de initiativa civica ,,Noi suntem schimbarea”, Puhoi, lider — Lidia Placinta,
mentori — Tatiana Soltan si Veronica Sarpe, proiectul nr. 541 ,,Un tanar informat — un
tanar protejat”, suma aprobata — 2 400 lei, pentru organizarea atelierelor de instruire pentru
tineri privind avantajele, riscurile si importanta securitatii in mediul online.

4. Grupul de initiativa civica ,,Youth Klinic Avante”, laloveni, lider — Cristina Mereacre,
mentor — Lilia Dunai, proiectul nr. 542 ,,Standarde de calitate in servicii de sanatate
prietenoase tinerilor din raionul laloveni”, suma aprobata — 6 000 lei, pentru organizarea
activitatilor de promovare si extindere a serviciilor de sanatate prietenoase tinerilor din
raionul laloveni.

5. Grupul de initiativa civica ,,Perspectiva”, Horesti, lider — Gabriela Gore, proiectul nr.
544 ,LogoLand Horesti”, suma aprobatda — 6 000 lei, pentru efectuarea lucrarilor de
salubrizare, amenajare si dotare a parcului din centrul localitatii cu leagan si elemente de
decor.
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6. Consiliul Local de Tineret Costesti, lider — Elena Birca, mentor — Mihaela Novac,
proiectul nr. 545 ,,Un nou CLT Costesti”, suma aprobata — 6 000 lei, pentru efectuarea
lucrarilor de renovare a sediului consiliului local de tineret.

7. Consiliul Local de Tineret Carbuna, lider — Madalina Plamadeala, proiectul nr. 547 ,,Un
tanar implicat — un parc mai curat”, suma aprobata — 6 000 lei, pentru efectuarea lucrarilor
de salubrizare a parcului din centrul localitdtii si construirea unui foisor destinat
activitatilor in aer liber.

8. Grupul de initiativa civica ,,Humanitas”, Razeni, lider — Elena Untila, proiectul nr. 548
,,Calatoria virtuala”, suma aprobatd — 6 000 lei, pentru dotarea cu un videoproiector si
ecran de proiectic a Centrului Comunitar de Zi pentru Copii in scopul diversificarii
activitatilor de promovare a lecturii si a voluntariatului.

9. Grupul de initiativa civica ,,Tinerii activi”, Horesti, lider — Felicia-Iuliana Zgircu,
mentor — Violeta Dogot, proiectul nr. 549 ,,In lumea cartilor”, suma aprobata — 4 900 lei,
pentru dotarea cu cdrti atractive a bibliotecii Liceului Teoretic Horesti, inclusiv
organizarea activitatilor de promovare a lecturii si a voluntariatului.

10. Grupul de initiativa civica ,,Generatiile de ieri si azi uniti prin sport”, Costesti, lider —
Aliona Levinte, mentor — Elena Goro, proiectul nr. 550 ,,Am dreptul la vestiarul meu”,
suma aprobata — 4 400 lei, pentru Tmbunatétirea conditiilor sanitare ale vestiarelor salii de
sport din Liceul Teoretic ,, Olimp”, Costesti, inclusiv organizarea competitiilor sportive.

11. Consiliul Local de Tineret Tipala a implementat proiectul ,,Organizarea alegerilor
pentru reconstituirea CLT Tipala”, suma aprobata — 1 500 lei, pentru cheltuieli de produse
alimentare pentru pauze de cafea/ceai si consumabile de birou.

12. Consiliul Local de Tineret Costesti a implementat proiectul ,,Organizarea alegerilor
pentru reconstituirea CLT Costesti”, suma aprobatd — 1 500 lei, pentru cheltuieli de
produse alimentare pentru pauze de cafea/ceai si consumabile de birou.

13. Consiliul Local de Tineret laloveni a implementat proiectul ,,Organizarea alegerilor
pentru reconstituirea CLT Ialoveni”, suma aprobata — 1 500 lei, pentru cheltuieli de
produse alimentare pentru pauze de cafea/ceai si consumabile de birou.

14. Consiliul Local de Tineret Sociteni a implementat proiectul ,,Organizarea alegerilor
pentru reconstituirea CLT Sociteni”, suma aprobata — 1 500 lei, pentru cheltuieli de
produse alimentare pentru pauze de cafea/ceai si consumabile de birou.

15. Consiliul Local de Tineret Zimbreni a implementat proiectul ,,Organizarea alegerilor

pentru reconstituirea CLT Zimbreni”, suma aprobata — 1 500 lei, pentru cheltuieli de
produse alimentare pentru pauze de cafea/ceai si consumabile de birou.




16. Consiliul Local de Tineret Molesti a implementat proiectul ,,Organizarea alegerilor
pentru reconstituirea CLT Molesti”, suma aprobatda — 1 500 lei, pentru cheltuieli de
produse alimentare pentru pauze de cafea/ceai si consumabile de birou.

17. Consiliul Local de Tineret Rusestii Noi a implementat proiectul ,,Organizarea
alegerilor pentru reconstituirea CLT Rusestii Noi”, suma aprobata — 1 500 lei, pentru
cheltuieli de produse alimentare pentru pauze de cafea/ceai si consumabile de birou.

18. Consiliul Local de Tineret Viasieni a implementat proiectul ,,Organizarea alegerilor
pentru reconstituirea CLT Vasieni”, suma aprobata — 1 500 lei, pentru cheltuieli de
produse alimentare pentru pauze de cafea/ceai si consumabile de birou.

10. Grupul de initiativa civica ,,Generatiile de ieri si azi uniti prin sport”, Costesti, lider —
Aliona Levinte, mentor — Elena Goro, proiectul nr. 550 ,,Am dreptul la vestiarul meu”,
suma aprobata — 4 400 lei, pentru Tmbunatétirea conditiilor sanitare ale vestiarelor salii de
sport din Liceul Teoretic ,, Olimp”, Costesti, inclusiv organizarea competitiilor sportive.

11. Consiliul Local de Tineret Tipala a implementat proiectul ,,Organizarea alegerilor
pentru reconstituirea CLT Tipala”, suma aprobata — 1 500 lei, pentru cheltuieli de produse
alimentare pentru pauze de cafea/ceai si consumabile de birou.

12. Consiliul Local de Tineret Costesti a implementat proiectul ,,Organizarea alegerilor
pentru reconstituirea CLT Costesti”, suma aprobatd — 1 500 lei, pentru cheltuieli de
produse alimentare pentru pauze de cafea/ceai si consumabile de birou.

13. Consiliul Local de Tineret laloveni a implementat proiectul ,,Organizarea alegerilor
pentru reconstituirea CLT Ialoveni”, suma aprobata — 1 500 lei, pentru cheltuieli de
produse alimentare pentru pauze de cafea/ceai si consumabile de birou.

14. Consiliul Local de Tineret Sociteni a implementat proiectul ,,Organizarea alegerilor
pentru reconstituirea CLT Sociteni”, suma aprobata — 1 500 lei, pentru cheltuieli de
produse alimentare pentru pauze de cafea/ceai si consumabile de birou.

15. Consiliul Local de Tineret Zimbreni a implementat proiectul ,,Organizarea alegerilor
pentru reconstituirea CLT Zimbreni”, suma aprobata — 1 500 lei, pentru cheltuieli de
produse alimentare pentru pauze de cafea/ceai si consumabile de birou.

16. Consiliul Local de Tineret Molesti a implementat proiectul ,,Organizarea alegerilor
pentru reconstituirea CLT Molesti”, suma aprobata — 1 500 lei, pentru cheltuieli de
produse alimentare pentru pauze de cafea/ceai si consumabile de birou.

17. Consiliul Local de Tineret Rusestii Noi a implementat proiectul ,,Organizarea
alegerilor pentru reconstituirea CLT Rusestii Noi”, suma aprobata — 1 500 lei, pentru
cheltuieli de produse alimentare pentru pauze de cafea/ceai si consumabile de birou.




18. Consiliul Local de Tineret Vasieni a implementat proiectul ,,Organizarea alegerilor
pentru reconstituirea CLT Vasieni”, suma aprobata — 1 500 lei, pentru cheltuieli de
produse alimentare pentru pauze de cafea/ceai si consumabile de birou.

16. Intrunirea Clubului
tinerilor lideri
comunitari din raionul
laloveni /

30 iunie 2021,
Centrul de sprijinire a
mediului de afaceri
transfrontaliere —
training, expozitii §i
simpozioane, padurea
Rusestii Noi

Intrunirea Clubului tinerilor lideri comunitari din raionul Ialoveni — un atelier de analiz,
raportare intermediara si monitorizare a implementarii celor 18 de proiecte ale tinerilor
din cele 13 localitati ale raionului, in cadrul Rundei a XXII — a de Granturi Mici. Agenda
a cuprins mesajele de salut ale administratiei raionului; jocuri energizante; bune practici
de preluat pentru imbunatatirea procesului de implementare a proiectelor; reguli de
respectat pe timpul starii de urgenta in sanatate publicd; sarcinile pe care le-au indeplinit
echipele in proiect si atributiile fiecarui membru, precum si desfasurarea a 2 ateliere de
lucru privind raportarea intermediara, analiza si monitorizarea implementarii celor 18
proiecte de dezvoltare comunitara din cadrul Rundei a XXII — a de granturi mici pentru
tineri.

Atelierul I ,,Rolul educatiei non-formale in dezvoltarea capacitatilor si competentelor
tinerilor”.

Atelierul 11 ,,Accesul facilitat al tinerilor la activitati cultural-artistice si de petrecere a
timpului liber”. Atelierul

Evenimentul s-a incheiat cu un exercitiu de evaluare a sedintei de raportare si concluzii.
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Prioritatea IV.
CONSOLIDAREA
SECTORULUI DE
TINERET

Subprioritatea IV. 1.
Sectorul asociativ de
tineret

Actiunea 108 ,,Promovarea
experientelor pozitive din
sectorul asociativ de
tineret”

In scopul celebririi rezultatelor performante ale celor 10 proiecte din 8 localititi ale
raionului, implementate in cadrul Rundei a XXII — a de granturi mici a Programului
,Fondul pentru Tineri laloveni”, si prezentarii celor 8 consilii locale de tineret,
reconstituite in 8 localitati prin exercitiul democratic al alegerilor participative, la 04
septembrie 2021, administratia raionului Ialoveni si Asociatia Obsteascd ,,Eco-Razeni”,
au organizat Gala Bunelor Practici, cu genericul: ,,Activismul civic al tinerilor — solutia
dezvoltarii comunitare”, Editia a XI-a, 1n incinta Centrului de Sprijinire a Mediului de
Afaceri Transfrontaliere — Training, Expozitii i Simpozioane, loc pitoresc in Padurea
Rusestii Noi. Acest eveniment s-a remarcat prin participarea activa a circa 60 de tineri
ingeniosi (femei si barbati), cu varste cuprinse intre 14 si 35 ani, care S-au implicat in
implementarea celor 10 proiecte din 8 localitdti, precum si in organizarea alegerilor pentru
reconstituirea celor 8 consilii ale tinerilor din 8 localitati, impreuna cu mentorii lor adulti
si autoritatile administratiei publice locale. La eveniment ne-au onorat cu prezenta sa
partenerii pentru dezvoltarea politicilor de tineret. Domnul Mihail SILISTRARU,
presedintele raionului Taloveni, a subliniat ca, pe parcursul celor 11 ani de activitate ai
Programului raional: ,,Fondul pentru Tineri [aloveni”, instituit in anul 2010, administratia
raionului laloveni a asigurat contributia financiara pentru desfasurarea celor 22 de runde
de granturi mici pentru tineri, prin care s-a oferit tinerilor suportul necesar pentru ca ei sa



http://www.fondultinerilor.md/
https://il.md/2021/07/05/al-doilea-forum-raional-de-tineret-ialoveni/#!prettyPhoto
https://il.md/2021/07/05/al-doilea-forum-raional-de-tineret-ialoveni/#!prettyPhoto
https://il.md/2021/07/05/al-doilea-forum-raional-de-tineret-ialoveni/#!prettyPhoto
https://il.md/2021/07/05/al-doilea-forum-raional-de-tineret-ialoveni/#!prettyPhoto

17. Gala Bunelor
Practici

, Activismul civic al
tinerilor — solutia
dezvoltarii
comunitare”,

Editia X1,

04 septembrie 2021 /
Centrul de sprijinire a
mediului de afaceri
transfrontaliere,
training, expozitii §i
simpozioane, padurea
Rusestii Noi

realizeze circa 381 de proiecte in 25 de localitati ale raionului. De asemenea, domnul
presedinte a anuntat ca administratia raionului va sustine cu suma de 100 000 lei runda a
XXI1l-a de granturi mici pentru tineri si cu suma de 100 000 lei runda a I11-a de granturi
pentru tinerii antreprenori, ambele runde fiind lansate in luna septembrie 2021. Distinsa
doamna profesor Galina TONU, vicepresedintele raionului laloveni a evidentiat meritele
deosebite, dedicatia si implicarea activa de care dau dovada tinerii bravi si inteligenti, prin
participarea la procesul de luare a deciziilor si realizarea proiectelor de dezvoltare
comunitard. Doamna vicepresedinte a mentionat cd administratia raionului a oferit
suportul financiar de 53 000 lei pentru implementarea celor 10 proiecte ale tinerilor din 8
localitdti: Ialoveni, Puhoi, Horesti, Costesti, Molesti, Ulmu, Carbuna, Razeni, in cadrul
Rundei a XXll-a de granturi, desfasuratd in primavara — vara anului 2021. De asemenea,
administratia raionului a acordat suportul financiar de 12 000 lei pentru organizarea
alegerilor participative si reconstituirea celor 8 consilii locale de tineret in localitatile:
Ialoveni, Costesti, Tipala, Sociteni, Zimbreni, Molesti, Rusestii Noi, Vasieni. Domnul
Anatolie DIMITRIU, manager al proiectelor transfrontaliere de dezvoltare durabild a
raionului Ialoveni, Tmpreund cu domnul comisar-sef Vitalie TURCANU, Seful
Inspectoratului de Politie Ialoveni, au prezentat activitatile proiectului ,,Poduri pentru
cresterea increderii intre politie si cetdtenii raionului laloveni si ai judetului Iasi”, finantat
de Uniunea Europeana. Proiectul s-a implementat in perioada iulie 2020 — 1ulie 2021 si a
sporit eficienta unitdtilor de politie din raionul Ialoveni si din judetul lasi, prin dotarea cu
echipament de operare si organizarea sesiunilor de instruire. Domnul Sergiu GURAU,
director executiv, Asociatia Obsteasca ,,Eco-Razeni” a facut o totalizare a rezultatelor
implementarii proiectului regional ,,Activismul tinerilor — solutia dezvoltarii comunitare”
in perioada septembrie 2020 — august 2021. Acest proiect a sporit gradul de participare a
tinerilor la procesul de luare a deciziilor prin faptul ca circa 40 de tineri au fost instruiti in
domeniul democratiei participative, iar peste 800 de tineri au fost informati si implicati in
organizarea alegerilor pentru reconstituirea consiliilor locale de tineret in 8 localitati ale
raionului. De asemenea, a fost lansat primul podcast raional RadiO2 Tineret laloveni, a
fost dezvoltata Platforma online a tinerilor activi: ,,Eu sunt laloveni”, si a fost elaborat
Programul de dezvoltare a politicilor de tineret ale raionului laloveni pentru anii 2022 —
2026, cu participarea tinerilor Tmpreuna cu autoritatile administratiei publice locale si
actorii comunitari. Gala Bunelor Practici a cuprins Concursul ,, Topul Proiectelor de
Succes”, care s-a desfagurat in 2 ateliere de lucru, unde, au participat consiliile locale de
tineret si grupurile de initiativa civica ale tinerilor, care au demonstrat rezultatele
proiectelor implementate si activitatile realizate, respectdnd criteriile: inovatie si
originalitate, continuitate si durabilitate, impactul si beneficiul adus comunitaii,
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replicabilitate, eficientd, utilizarea rationald a resurselor, participare si parteneriate cu
diferiti actori sociali.

La lucrarile atelierului I Rolul educatiei non-formale in dezvoltarea capacitatilor si
competentelor tinerilor,coordonat de doamna MELINTEANU Veronica, manager de
program, A. O. ,,Eco-Razeni”, au participat:

1. Grupul de initiativa civica ,,Noi suntem schimbarea”, Puhoi, lider — Lidia Placinta,
mentori — Tatiana Soltan si Veronica Sarpe, proiectul nr. 541 ,,Un tanar informat — un
tanar protejat”;

2. Grupul de initiativa civica ,,YK Avante”, Ialoveni, lider — Cristina Mereacre, mentor —
Lilia Dunai, proiectul nr. 542 ,,Standarde de calitate in servicii de sdndtate prietenoase
tinerilor din raionul Ialoveni”;

3. Grupul de initiativa civica ,,Perspectiva”, Horesti, lider — Gabriela Gore, proiectul nr.
544 ,,LogoLand Horesti”;

4. Consiliul Local de Tineret Costesti, lider — Elena Birca, mentor — Mihaela Novac,
proiectul nr. 545 ,,Un nou CLT Costesti”;

5. Grupul de initiativa civica ,,Generatiile de ieri si azi uniti prin sport”, Costesti, lider —
Aliona Levinte, mentor — Elena Goro, proiectul nr. 550 ,,Am dreptul la vestiarul meu”;

6. Membrii Consiliului Local de Tineret Tipala, proiectul ,,Organizarea alegerilor pentru
CLT Tipala”;

7. Membrii Consiliului Local de Tineret Costesti, proiectul ,,Organizarea alegerilor pentru
CLT Costesti”;

8. Membrii Consiliului Local de Tineret laloveni, proiectul ,,Organizarea alegerilor pentru
CLT Ialoveni”;

9. Membrii Consiliului Local de Tineret Sociteni, proiectul ,,Organizarea alegerilor pentru
CLT Sociteni”.

In cadrul atelierului II Accesul facilitat al tinerilor la activitdti cultural-artistice si de
petrecere a timpului liber, coordonat de doamna Galina TONU, vicepresedintele raionului
Ialoveni si domnisoara Maria LEVINTE, consilier raional in Consiliul Raional laloveni,
au participat:

1. Grupul de voluntari ,,Bibliostasii lecturii”’, Molesti, lider — Lena Cujbd, mentor —
Tamara Ceban, proiectul nr. 539 ,, Totul incepe de la o bibliotecd organizata, Editia a II-
a97;

2. Grupul de initiativa civica ,,Pro Cultura”, Ulmu, lider — Alina Jumir, mentor — Victoria
Gutu, proiectul nr. 540 ,,Dor de Eminescu”;




3. Consiliul Local de Tineret Carbuna, lider — Madalina Plamadeala, proiectul nr. 547 ,,Un
tandr implicat — un parc mai curat”;

4. Grupul de initiativa civica ,,Humanitas”, Razeni, lider — Elena Untila, proiectul nr. 548
,,Calatoria virtuala™;

5. Grupul de initiativa civica ,,Tinerii activi”, Horesti, lider — Felicia-Iuliana Zgircu,
mentor — Violeta Dogot, proiectul nr. 549 ,,In lumea cartilor”;

6. Membrii Consiliului Local de Tineret Zimbreni, proiectul ,,Organizarea alegerilor
pentru CLT Zimbreni”;

7. Membrii Consiliului Local de Tineret Molesti, proiectul ,,Organizarea alegerilor pentru
CLT Molesti”;

8. Membrii Consiliului Local de Tineret Rusestii Noi, proiectul ,,Organizarea alegerilor
pentru CLT Rusestii Noi”;

9. Membrii Consiliului Local de Tineret Vasieni, proiectul ,,Organizarea alegerilor pentru
CLT Vasieni”.

Dupa o amplad analizd a proiectelor prezentate, comisia speciald a desemnat laureatii
Concursului ,,Topul Proiectelor de Succes”.

Atelierul | Rolul educatiei non-formale in dezvoltarea capacitdtilor si competentelor
tinerilor:

1. Grupul de initiativa civica ,,Noi suntem schimbarea”, Puhoi, lider — Lidia Placinta,
mentori — Tatiana Soltan si Veronica Sarpe, au implementat proiectul nr. 541 ,,Un tanar
informat — un tanar protejat”, fapt pentru care s-au invrednicit, dupa merit, de trofeul
excelentei civice, diploma de laureat, certificate de competente si premiul de 500 lei.

2. Grupul de initiativa civica ,,YK Avante”, Ialoveni, lider — Cristina Mereacre, mentor —
Lilia Dunai, au implementat proiectul nr. 542 ,,Standarde de calitate in servicii de sdnatate
prietenoase tinerilor din raionul Ialoveni”, fapt pentru care s-au invrednicit, dupd merit,
de trofeul excelentei civice, diploma de laureat, certificate de competente si premiul de
500 lei.

3. Grupul de initiativa civica ,,Perspectiva”, Horesti, lider — Gabriela Gore, a implementat
proiectul nr. 544 ,,LogoLand Horesti”, fapt pentru care s-au invrednicit, dupa merit, de
trofeul excelentei civice, diploma de laureat, certificate de competente si premiul de 500
lei.

4. Consiliul Local de Tineret Costesti, lider — Elena Birca, mentor — Mihaela Novac, au
implementat proiectul nr. 545 ,,Un nou CLT Costesti”, fapt pentru care s-au invrednicit,




dupa merit, de trofeul excelentei civice, diploma de laureat, certificate de competente si
premiul de 500 lei.

5. Grupul de initiativa civica ,,Generatiile de ieri si azi uniti prin sport”, Costesti, lider —
Aliona Levinte, mentor — Elena Goro, au implementat proiectul nr. 550 ,,Am dreptul la
vestiarul meu”, fapt pentru care s-au invrednicit, dupa merit, de trofeul excelentei civice,
diploma de laureat, certificate de competente si premiul de 500 lei.

6. Membrii Consiliului Local de Tineret Tipala au realizat proiectul ,,Organizarea
alegerilor pentru CLT Tipala”, fapt pentru care s-au invrednicit, dupd merit, de diploma
de laureat, certificate de competente si suvenire (rucsac, tricou, stickde memorie);

7. Membrii Consiliului Local de Tineret Costesti au realizat proiectul ,,Organizarea
alegerilor pentru CLT Costesti”, fapt pentru care s-au Invrednicit, dupa merit, de diploma
de laureat, certificate de competente si suvenire (rucsac, tricou, stick de memorie);

8. Membrii Consiliului Local de Tineret laloveni au realizat proiectul ,,Organizarea
alegerilor pentru CLT Ialoveni”, fapt pentru care s-au invrednicit, dupa merit, de diploma
de laureat, certificate de competente si suvenire (rucsac, tricou, stickde memorie);

9. Membrii Consiliului Local de Tineret Sociteni au realizat proiectul ,,Organizarea
alegerilor pentru CLT Sociteni”, fapt pentru care s-au invrednicit, dupa merit, de diploma
de laureat, certificate de competente si suvenire (rucsac, tricou, stickde memorie).

Atelierul 1l Accesul facilitat al tinerilor la activitati cultural-artistice si de petrecere a
timpului liber:

10. Grupul de voluntari ,,Bibliostasii lecturii”’, Molesti, lider — Lena Cujba, mentor —
Tamara Ceban, au implementat proiectul nr. 539 ,,Totul incepe de la o biblioteca
organizatd, Editia a II-a”, fapt pentru care s-au invrednicit, dupd merit, de trofeul
excelentei civice, diploma de laureat, certificate de competente si premiul de 500 lei.

11. Grupul de initiativa civica ,,Pro Cultura”, Ulmu, lider — Alina Jumir, mentor — Victoria
Gutu, au implementat proiectul nr. 540 ,,.Dor de Eminescu”, fapt pentru care s-au
invrednicit, dupa merit, de trofeul excelentei civice, diploma de laureat, certificate de
competente si premiul de 500 lei.

12. Consiliul Local de Tineret Carbuna, lider — Madalina Plamadeala, au implementat
proiectul nr. 547 ,,Un tandr implicat — un parc mai curat”, fapt pentru care s-au invrednicit,
dupa merit, de trofeul excelentei civice, diploma de laureat, certificate de competente si
premiul de 500 lei.

13. Grupul de initiativa civica ,,Humanitas”, Razeni, lider — Elena Untild, a implementat
proiectul nr. 548 ,,Calatoria virtuald”, fapt pentru care s-au invrednicit, dupa merit, de




trofeul excelentei civice, diploma de laureat, certificate de competente si premiul de 500
lei.

14. Grupul de initiativa civica ,,Tinerii activi”, Horesti, lider — Felicia-Iuliana Zgircu,
mentor — Violeta Dogot, au implementat proiectul nr. 549 ,in lumea cirtilor”, fapt pentru
care s-au Invrednicit, dupd merit, de trofeul excelentei civice, diploma de laureat,
certificate de competente si premiul de 500 lei.

15. Membrii Consiliului Local de Tineret Zimbreni au realizat proiectul ,,Organizarea
alegerilor pentru CLT Zimbreni”, fapt pentru care s-au invrednicit, dupa merit, de diploma
de laureat, certificate de competente si suvenire (rucsac, tricou, stickde memorie);

16. Membrii Consiliului Local de Tineret Molesti au realizat proiectul ,,Organizarea
alegerilor pentru CLT Molesti”, fapt pentru care s-au invrednicit, dupd merit, de diploma
de laureat, certificate de competente si suvenire (rucsac, tricou, stickde memorie);

17. Membrii Consiliului Local de Tineret Rusestii Noi au realizat proiectul ,,Organizarea
alegerilor pentru CLT Rusestii Noi”, fapt pentru care s-au invrednicit, dupa merit, de
diploma de laureat, certificate de competente si suvenire (rucsac, tricou, stick de
memorie);

18. Membrii Consiliului Local de Tineret Vasieni au realizat proiectul ,,Organizarea

alegerilor pentru CLT Vasieni”, fapt pentru care s-au invrednicit, dupa merit, de diploma
de laureat, certificate de competente si suvenire (rucsac, tricou, stickde memorie).

Actiunea 41 ,,Sustinerea
consiliilor locale ale
tinerilor prin programe de
granturi”

18. Implementarea
Programului raional:
,,Fondul pentru Tineri
Ialoveni”. Lansarea
Rundei a XXIIl —a de
granturi mici pentru
tineri, 13— 30
septembrie 2021 /
Consiliul Raional
laloveni

Programul ,,Fondul pentru Tineri Ialoveni” este realizat in conformitate cu Decizia
Consiliului Raional laloveni nr. 6/7 din 03 decembrie 2020 ,,Cu privire la aprobarea
acordului de parteneriat intre Consiliul Raional Ialoveni si Asociatia Obsteasca ,,Eco-
Raézeni” privind implementarea Programului raional ,,Fondul pentru Tineri Ialoveni” in
perioada 2021 — 2023. La cea de-a XXIllI-a runda, in perioada 13 — 30 septembrie 2021,
urmare a atelierului de instruire privind scrierea proiectelor din data de 11 — 12 septembrie
2021, s-au depus spre finantare 25 de proiecte elaborate de grupurile de initiativa civica,
consiliile elevilor si consiliile locale de tineret din 15 localitati ale raionului, care au
solicitat un suport financiar in valoare de 257,8 mii lei (suma nu include alte surse de
finantare identificate de echipele de proiect). Circa 151 de tineri, dintre care: 91 % de
elevi, 6 % de studenti si 3 % de angajati, cu varste cuprinse intre 14 — 35 de ani, din 15
localitati ale raionului laloveni, au reusit sa formeze grupuri de initiativa civica, consilii
ale elevilor si consilii locale ale tinerilor, in scopul credrii oportunitatilor de participare a
tinerilor pentru a contribui la dezvoltarea comunitéatii in unison cu dezvoltarea personala.
Echipele de proiect, au in componenta lor, in medie, cate 5 — 6 membri, dintre care, din
totalul lor sunt 26 de baieti si 125 de fete. In perioada 04 — 07 octombrie 2021, publicul a

Acrticole publicat pe site-
ul Consiliului Raional
laloveni:

1.https://il.md/2021/09/1
6/programul-de-granturi-
mici-pentru-tinerii-din-
localitatile-raionului-
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avut posibilitatea sa voteze online initiativele favorite din lista proiectelor depuse spre
finantare pe pagina web www.fondultinerilor.md. in total, proiectele tinerilor au adunat
peste 7 700 de voturi. La 03 octombrie 2021, membrii echipei Fondului pentru Tineri
laloveni s-au intrunit intr-o sedintd online pentru etapa de preselectie, clarificarea
criteriilor de selectie, stabilirea graficului interviurilor si distribuirea proiectelor intre
membrii echipei pentru a pregati intrebari de clarificare. La 06 si 07 octombrie 2021, in
regim online, pe Platforma Zoom, s-au desfasurat interviurile de clarificare cu grupurile
de initiativa civica, consiliile locale de tineret si consiliile elevilor care au aplicat la aceasta
runda de granturi.

2.https://il.md/2021/09/2
8/rezultatele-rundei-a-
xxii-a-de-granturi-mici-
pentru-tineri/

19. Desfasurarea

interviului cu aplicantii

la Runda a XXIIl —a
de granturi mici pentru
tineri /

06 si 07 octombrie
2021, online, pe
Platforma Zoom,

Programul ,,Fondul pentru Tineri [aloveni” a Incheiat la 30 septembrie 2021 procesul de
receptionare a solicitarilor de finantare din cadrul Programului de Granturi Mici pentru
Tineri, Runda a XXIll-a. La 06 si 07 octombrie 2021, online, pe Platforma Zoom, s-a
desfasurat interviul de clarificare cu grupurile de initiativa civica si consiliile locale de
tineret care solicita suport financiar in cadrul acestei runde de granturi.

Participantii la interviu si-au structurat comunicarea de 15 minute conform punctelor de
reper: arborele problemei identificate (justificarea proiectului); arborele solutiilor creative
(scopul si obiectivele proiectului); descrierea detaliata a activitatilor; evidentierea rolului
participativ al tinerilor; enumerarea rezultatelor scontate; contributia comunitdfii si
bugetul proiectului. Au participat la interviu 24 din cele 25 de echipe aplicante:

1. Consiliul elevilor din L. T. ,,Mihail Barca”, Milestii Mici, lider — Vitalina Popov,
mentor — Oxana Limbas, proiectul nr. 553 ,,Uniti pentru a schimba lumea spre bine !”;

2. Grupul de elevi din L. T. ,,Aurel David”, Bardar, lider — Diana Plugaru, mentori —
Mariana Mosneaga si Valentina Plugaru, proiectul nr. 554 ,,Uniti prin diversitate !”;

3. Grupul de initiativa civica ,,Pro Cultura” din s. Ulmu, lider — Alina Jumir, mentor —
Victoria Gutu, proiectul nr. 555 ,,Dor de Eminescu, editia a [I-a”;

4. Consiliul local de tineret laloveni, lider — lana Cazanir, mentor — Victoria Ceban,
proiectul nr. 556 ,,Actiuni si zambete !”’;

5. Consiliul local de tineret laloveni, lider — Alina Corcodel, mentor — Victoria Ceban,
proiectul nr. 557 ,,In unire sta puterea !”’;

6. Consiliul local de tineret Tipala, lider — luliana Ciobanu, mentor — Maria Ghetiu,
proiectul nr. 558 ,,Verde biciclistilor !”’;

7. Grupul de initiativa civica ,,Frumosul e in noi !’ din or. laloveni, lider — Victoria Ceban,
mentor — Tamara Virlan, proiectul nr. 559 ,,Scuarul Enigma”;

8. Consiliul local de tineret Tipala, lider — Evelina Plamadeala, mentor — Silviu Bivol,
proiectul nr. 560 ,,Youth space”;

Articol publicat pe site-ul
Consiliului Raional
laloveni:
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9. Grupul de initiativa civica ,,Pro Viitor” din c. Rézeni, lider — Svetlana Garaba, mentor
— Nadejda Beregoi, proiectul nr. 561 ,,Scoala de sanatate 5D”;

10. Grupul de initiativa ,,Clubul tinerilor cititori urbani” din or. Ialoveni, lider — Alexandra
Gindea, mentor — Snejana Crucerescu, proiectul nr. 562 ,,Prin Lectura spre Cultura !”;
11. Consiliul local de tineret Rusestii Noi, lider — Doina Tapes, proiectul nr. 563 ,,Decat
sd arunci pe jos, recicleaza sanatos !”;

12. Grupul de initiativa civica ,,Tinerii din Pojareni”, lider — Doina Postica, mentor —
Ludmila Esanu, proiectul nr. 564 ,,Crearea unui spatiu verde pentru tineri !”;

13. Consiliul elevilor din L. T. ,,Dimitrie Cantemir”, Vasieni, lider — Cristina Plotnicov,
mentor — Nadejda Malai, proiectul nr. 565 ,,impreuné facem Scoala altfel !”;

14. Grupul de initiativa civica ,,Visatorii” din c. Gangura, lider — Igor Daranuta, mentor —
Lilia Schiopu, proiectul nr. 566 ,,Copilarie dulce papadie !”;

15. Grupul de initiativa civica ,,Voluntarii din Ialoveni”, lider — Vasile Fotescu, proiectul
nr. 567 ,,Centrul informational de tineret”;

16. Grupul de initiativa civica ,,Scanteia” din c. Razeni, lider — Mihaela Groian, mentor —
Mariana Gureu, proiectul nr. 568 ,,Pasiune de moment, profesie de viitor”;

17. Grupul de initiativa civica ,,Youth Klinic Avante” Ialoveni, lider — Alexandrina
Balanuta, mentor — Lilia Dunai, proiectul nr. 569 ,,Confruntarea bullying-ului si
cyberbullying-ului — drepturi, respect si egalitate in randul tinerilor !”;

18. Consiliul local de tineret Vasieni, lider — Ecaterina Grigoras, proiectul nr. 570
,,Tmpreuné spre succes !”’;

19. Grupul de initiativa civica ,,Activistii” din s. Hansca, lider — Marina Tarus, mentor —
Maria Levinte, proiectul nr. 571 ,,Sport for life !”’;

20. Grupul de initiativa ,,Clubul tinerilor intelectuali” din s. Sociteni, lider — Ana-Maria
Vutcariov, mentor — Alexandra Moldovanu, proiectul nr. 572 ,,Eu, tu si educatia !”’;

21. Consiliul local de tineret Molesti, lider — Lena Cujba, mentor — Victoria Curocichin,
proiectul nr. 573 ,,CLT Molesti — cu si despre voluntari;

22. Consiliul local de tineret Zimbreni, lider — Vitalia Turcan, mentor — Alexandra
Pinzaru, proiectul nr. 574 ,,Fitness ZUNEA !”;

23. Grupul de initiativa ,,Noi suntem schimbarea” din s. Puhoi, lider — Arina Catarau,
mentori — Tatiana Soltan si Veronica Sarpe, proiectul nr. 575 ,,Natura — exemplu pentru
cei mici !”’;

24. Grupul de initiativa ,, Tineri pentru eternitate”, din s. Bardar, lider — Mariana Discultu,
mentori — Cristina Rosior si Valeria Oboroceanu, proiectul nr. 576 ,,Acum pentru
posteritate”.




Actiunea 30 ,, Organizarea
actiunilor dedicate Zilei
Nationale a Tineretului si
Zilei Internationale a
Studentului”

20. Festivitatea solemna
de semnare a
acordurilor de
colaborare cu finalistii
rundei a XXIll-a de
granturi mici /

12 si 14 noiembrie 2021
/ sala mare de sedinte,
Consiliul Raional
laloveni

Astfel, urmare a interviului cu aplicantii, precum si a procedurii de vot on-line, au obtinut
suport financiar 24 de proiecte din 15 localitati.

In contextul gamei de manifestiri prilejuite sarbatorilor ,,Ziua Nationala a Tineretului” si
,,Z1ua Internationald a Studentului”, la 12 si 14 noiembrie 2021, 1n sala mare de sedinte a
Consiliului Raional laloveni, s-a desfasurat Festivitatea solemna de semnare a acordurilor
de colaborare si a certificatelor de grant pentru implementarea celor 24 de proiecte ale
consiliilor locale de tineret si ale grupurilor de initiativa civicd din 15 localitati ale
raionului. In cadrul evenimentului, domnul Mihail SILISTRARU, presedintele raionului
Ialoveni, doamna Galina TONU, vicepresedintele raionului laloveni si domnul Sergiu
GURAU, director executiv al Asociatiei Obstesti ,,Eco-Rizeni” au felicitat cordial si au
inmanat oficial certificatele de grant pentru implementarea proiectelor celor 24 de echipe
de tineri din 15 localitati ale raionului in perioada 12 octombrie — 20 decembrie 2021.
Totodata, a avut loc raportarea intermediara a rezultatelor preliminare ale celor 24 de
proiecte de dezvoltare comunitara ce se implementeaza in cadrul Rundei a XXIII — a de
granturi a Programului raional ,,Fondul pentru Tineri laloveni”.

Mesajul de felicitare al administratiei raionului laloveni cu prilejul Zilei Nationale a
Tineretului: https://il.md/2021/11/12/mesaj-de-felicitare-cu-prilejul-sarbatorii-ziua-
nationala-a-tineretului/

Acrticol publicat pe site-ul
Consiliului Raional
laloveni:
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21. Finantarea,
implementarea si
monitorizarea celor 24
de proiecte ale tinerilor
din cele 15 localitati
ale raionului,

in perioada

12 octombrie —

20 decembrie 2021, in
cadrul rundei a XXIll-a
de granturi mici /

S-au finantat si implementat 24 de proiecte din 15 localitdti, cu un buget total de 202 000
lei. Contributia Consiliului Raional Ialoveni constituie 132 000 lei, iar Fundatia Est-
Europeana a cofinantat aceasta runda cu suma de 70 000 lei din resursele Suediei.

1. Consiliul elevilor din L. T. ,,Mihail Barca”, Milestii Mici, lider — Vitalina Popov,
mentor — Oxana Limbas, proiectul nr. 553 ,,Uniti pentru a schimba lumea spre bine !,
suma aprobata — 3 000 lei, pentru procurarea materialelor necesare realizarii panoului
informativ al consiliului elevilor, pentru a contribui la sporirea vizibilititii activitatilor
organizate de consiliul elevilor; 2. Grupul de elevi din L. T. ,,Aurel David”, Bardar, lider
— Diana Plugaru, mentori — Mariana Mosneaga si Valentina Plugaru, proiectul nr. 554
,,Uniti prin diversitate !”, suma aprobata — 8 000 lei, pentru achizitionarea mobilierului, a
materialelor de lucru si a literaturii necesare pentru dotarea centrului de resurse pentru
elevii cu cerinte educationale speciale si promovarea educatiei incluzive;

3. Grupul de initiativa civica ,,Pro Cultura” din s. Ulmu, lider — Alina Jumir, mentor —
Victoria Gutu, proiectul nr. 555 ,,Dor de Eminescu, editia a II-a”, suma aprobata — 11 000
lei, pentru crearea materialelor de promovare a activitatilor de pregatire a Festivalului
raional ,,Dor de Eminescu”, ce se va desfasura la 15 ianuarie 2022;

Informatia  poate  fi
accesata pe pagina web:

www.fondultinerilor.md
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4. Consiliul local de tineret laloveni, lider — lana Cazanir, mentor — Victoria Ceban,
proiectul nr. 556 ,,Actiuni si zdmbete !”, suma aprobatda — 6 000 lei,pentruprocurarea
materialelor necesare organizarii diverselor activitati de instruire si de petrecere a timpului
liber pentru tineri: concursuri de inteligenta si jocuri de societate;

5. Consiliul local de tineret laloveni, lider — Alina Corcodel, mentor — Victoria Ceban,
proiectul nr. 557 ,,In unire sti puterea !, suma aprobati — 6 000 lei, pentru procurarea
materialelor necesare desfasurarii activitatilor de consolidare a capacitatilor echipei si de
promovare a imaginii consiliului local de tineret;

6. Consiliul local de tineret Tipala, lider — luliana Ciobanu, mentor — Maria Ghetiu,
proiectul nr. 558 ,,Verde biciclistilor !”, suma aprobata — 4 000 lei, pentru amenajarea
parcarii pentru biciclete 1n curtea liceului si promovarea deplasarii pe bicicletd in randul
tinerilor;

7. Grupul de initiativa civica ,,Frumosul e in noi ! din or. Ialoveni, lider — Victoria Ceban,
mentor — Tamara Virlan, proiectul nr. 559 ,,Scuarul Enigma”, suma aprobata — 10 000 lei,
pentru procurarea bdncilor, a urnelor si a materialului sdditor, necesare amenajarii
scuarului Casei raionale de cultura ,,Andrei Ungureanu”, Ialoveni, pentru a fi desfasurate
activitati cu tinerii;

8. Consiliul local de tineret Tipala, lider — Evelina Plamadeald, mentor — Silviu Bivol,
proiectul nr. 560 ,,Youth space”, suma aprobata — 10 500 lei, pentru procurarea
materialelor necesare amenajarii spatiului destinat activitdtilor consiliului local de tineret;

9. Grupul de initiativa civica ,,Pro Viitor” din c. Razeni, lider — Svetlana Garaba, mentor
— Nadejda Beregoi, proiectul nr. 561 ,,Scoala de sanatate 5D, suma aprobatda — 10 000
lei, pentru dotarea L. T. ,lon Pelivan” cu echipamentul sportiv necesar practicarii
gimnasticii aerobice si promovarii modului sanatos de viata in randul tinerilor;

10. Grupul de initiativa ,,Clubul tinerilor cititori urbani” din or. laloveni, lider — Alexandra
Gindea, mentor — Snejana Crucerescu, proiectul nr. 562 ,,Prin Lecturad spre Cultura !,
suma aprobata — 5 000 lei, pentru procurarea unui set de carti care corespund intereselor
tinerilor, Tn scopul promovarii lecturii si accesarii serviciilor Bibliotecii publice ,,Petre

Stefanucd” a raionului laloveni;

11. Consiliul local de tineret Rusestii Noi, lider — Doina Tapes, proiectul nr. 563 ,,Decat
sa arunci pe jos, recicleaza sanatos !”, suma aprobata — 11 500 lei, pentru amplasarea pe
teritoriul localitdtii a containerelor pentru colectarea plasticului si sensibilizarea
locuitorilor privind importanta colectarii selective a deseurilor;

12. Grupul de initiativa civica ,,Tinerii din Pojareni”, lider — Doina Postica, mentor —
Ludmila Esanu, proiectul nr. 564 ,,Crearea unui spatiu verde pentru tineri !”, suma




aprobatd — 6 000 lei, pentru amenajarea curtii scolii din localitate cu arbori/arbusti si
mobilier stradal, cu implicarea tinerilor voluntari;

13. Consiliul elevilor din L. T. ,,Dimitrie Cantemir”, Vasieni, lider — Cristina Plotnicov,
mentor — Nadejda Malai, proiectul nr. 565 ,,impreuné facem Scoala altfel !”, suma
aprobatd — 10 000 lei, pentru dotarea liceului cu table de sah si organizarea jocurilor de
sah, ce contribuie la dezvoltarea gandirii logice si strategice a tinerilor si a adolescentilor;
14. Grupul de initiativa civica ,,Visatorii” din c¢. Gangura, lider — Igor Daranuta, mentor —
Lilia Schiopu, proiectul nr. 566 ,,Copilarie dulce papadie !”, suma aprobata — 11 000 lei,
pentru procurarea materialelor necesare amenajarii gardului gimnaziului din localitate, cu
implicarea tinerilor voluntari;

15. Grupul de initiativa civica ,,Voluntarii din Ialoveni”, lider — Vasile Fotescu, proiectul
nr. 567 ,,Centrul informational de tineret”, suma aprobata — 6 000 lei, pentru organizarea
atelierelor de instruire pentru tineri in domeniul voluntariatului, dezvoltarii personale,
ghidare 1n cariera si liderism;

16. Grupul de initiativa civica ,,Scanteia” din c. Razeni, lider — Mihaela Groian, mentor —
Mariana Gureu, proiectul nr. 568 ,,Pasiune de moment, profesie de viitor”’, suma aprobata
— 10 000 lei, pentru achizitionarea unei masini de brodat pentru cercul de croitorie din
Razeni, pentru ca beneficiarii sa-si dezvolte noi abilitati de lucru in domeniul croitoriei;

17. Grupul de initiativa civica ,,Youth Klinic Avante” Ialoveni, lider — Alexandrina
Balanuta, mentor — Lilia Dunai, proiectul nr. 569 ,,Confruntarea bullying-ului si
cyberbullying-ului — drepturi, respect si egalitate in randul tinerilor !, suma aprobata —
13 000 lei, pentru dotarea cu echipamentul si materialele necesare desfasurarii atelierelor
de instruire pentru elevii din institutiile de invatamant din localitatile raionului, in scopul
prevenirii efectelor nocive ale bullying-ului asupra dezvoltarii armonioase a tinerilor;

18. Consiliul local de tineret Vasieni, lider — Ecaterina Grigoras, proiectul nr. 570
,Impreund spre succes !”, suma aprobati — 10 000 lei, pentru procurarea materialelor
necesare amenajarii spatiului destinat activitatilor consiliului local de tineret;

19. Grupul de initiativa civica ,,Activistii” din s. Hansca, lider — Marina Tarus, mentor —
Maria Levinte, proiectul nr. 571 ,,Sport for life !, suma aprobata — 11 000 lei, pentru
dotarea echipei de fotbal juniori cu inventar sportiv si accesorii, in scopul promovarii
fotbalului in randul tinerei generatii;

20. Grupul de initiativa ,,Clubul tinerilor intelectuali” din s. Sociteni, lider — Ana-Maria
Vutcariov, mentor — Alexandra Moldovanu, proiectul nr. 572 ,,Eu, tu si educatia !”, suma




aprobatd — 4 500 lei, pentru procurarea materialelor necesare organizarii diferitor
concursuri si activitati de petrecere a timpului liber pentru tinerii din localitate;

21. Consiliul local de tineret Molesti, lider — Lena Cujba, mentor — Victoria Curocichin,
proiectul nr. 573 ,,CLT Molesti — cu si despre voluntari !”, suma aprobata — 6 000 lei,
pentru procurarea materialelor necesare organizarii atelierelor de instruire in domeniul
voluntariatului, precum si activitatilor de petrecere a timpului liber al tinerilor;

22. Consiliul local de tineret Zimbreni, lider — Vitalia Turcan, mentor — Alexandra
Pinzaru, proiectul nr. 574 ,Fitness ZUNEA !”, suma aprobata — 7 500 lei, pentru
achizitionarea inventarului sportiv necesar practicarii gimnasticii aerobice si promovarii
stilului sanatos de viata in randul tinerilor;

23. Grupul de initiativa ,,Noi suntem schimbarea” din s. Puhoi, lider — Arina Catarau,
mentori — Tatiana Soltan si Veronica Sarpe, proiectul nr. 575 ,,Natura — exemplu pentru
cei mici !”, suma aprobatda — 11 000 lei, pentru procurarea mobilierului stradal si a
materialului saditor necesar amenajarii terenului destinat activitatilor ludice si
extracurriculare pentru elevi si adolescenti;

24. Grupul de initiativa ,, Tineri pentru eternitate”, din s. Bardar, lider — Mariana Discultu,
mentori — Cristina Rosior si Valeria Oboroceanu, proiectul nr. 576 ,,Acum pentru
posteritate”, suma aprobata — 11 000 lei, pentru organizarea alegerilor pentru
reconstituirea consiliului local de tineret Bardar si procurarea mobilierului si a
echipamentului necesar amenajarii spatiului destinat activitatilor consiliului local de
tineret.

Actiunea 27 ,, Sustinerea si

promovarea actiunilor de
voluntariat la nivel local si
national”

22. Festivalul Raional
al Tinerilor Activi,
Editia a XII-a, /

11 decembrie 2021 /
Centrul de sprijinire a
mediului de afaceri
transfrontaliere,
training, expozitii §i

In scopul celebririi rezultatelor performante ale proiectelor si bunelor practici
implementate de consiliile locale ale tinerilor si grupurile de initiativa civicd in cadrul
Rundei a XXIIl — a de granturi mici a Programului raional ,,Fondul pentru Tineri
laloveni”, in perioada septembrie — decembrie 2021, precum si in scopul promovarii
structurilor de reprezentare si de participare ale tinerilor si a organizatiilor de tineret, care
realizeazd proiecte de dezvoltare comunitara, activitdfi de educatie nonformald, de
voluntariat §i servicii pentru tineret, in contextul marcarii sarbatorilor: ,,5 decembrie —
Ziua Internationald a Voluntariatului” si ,,10 decembrie — Ziua Internationala a Drepturilor
Omului”, la 11 decembrie 2021, administratia raionului Ialoveni si Asociatia Obsteasca
,,ECO-Rézeni”, au organizat Festivalul Raional al Tinerilor Activi, Editia a XII-a, n incinta
Centrului de sprijinire a mediului de afaceri transfrontaliere — training, expozitii si
simpozioane, loc pitoresc in padurea Rusestii Noi. Acest eveniment s-a remarcat prin
participarea activa a circa 70 de tineri ingeniosi (fete si bdieti), cu varste cuprinse intre 14
si 35 ani, care S-au implicat activ in implementarea proiectelor din cadrul Rundei a XXIII

Acrticol publicat pe site-ul
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simpozioane, padurea
Rusestii Noi

— a de granturi mici, indrumati de mentorii lor adulti si autorititile administratiei publice
locale, impreuna cu structurile si organizatiile care presteaza servicii de educatie non-
formala pentru tineri. La eveniment ne-au onorat cu prezenta lor si cu frumoase mesaje de
sustinere si de incurajare, partenerii pentru dezvoltarea politicilor de tineret. Domnul
Mihail SILISTRARU, presedintele raionului Ialoveni, a subliniat ca, pe parcursul celor 11
ani de activitate ai Programului raional: ,,Fondul pentru Tineri Ialoveni”, instituit in anul
2010, administratia raionului laloveni a asigurat contributia financiara si suportul logistic
necesar pentru desfasurarea celor 23 de runde de granturi mici pentru tineri, si realizarea
celor peste 400 de proiecte ale tinerilor din 25 de localitati ale raionului. De asemenea,
domnul presedinte a anuntat ca, Consiliul raional Ialoveni a sustinut cu suma de 132 000
lei implementarea proiectelor din cadrul Runda a XXIl1lI-a de granturi mici pentru tineri.
Distinsa doamna profesor Galina TONU, vicepresedintele raionului laloveni a evidentiat
ca este impresionatd de meritele deosebite si implicarea activa a tinerilor in procesul de
luare a deciziilor si in implementarea proiectelor de dezvoltare comunitard. De asemenea,
a ITndemnat tinerii ca la urmatoarea runda de granturi ce va fi lansatd in luna februarie
2022, sa depuna proiecte privind organizarea alegerilor pentru reconstituirea consiliilor
locale de tineret 1n localitatile raionului. Distinsa doamnad profesor Eugenia
BORDEIANU, consilier raional, presedinte al Comisiei de specialitate (educatie, cultura,
tineret) a Consiliului raional Ialoveni a mentionat ca la sedinta Consiliului raional Ialoveni
din 11 noiembrie 2021 a fost aprobat Programul de dezvoltare a politicilor de tineret ale
raionului laloveni pentru anii 2022 —2026. Este un document de politici ce ofera tinerilor
diverse oportunititi de participare la viata publici. Domnul Sergiu GURAU, director
executiv al Asociatiei Obstesti ,,Eco-Razeni” a exprimat mesajul de felicitare al Fundatiei
Est-Europene din Moldova, care a co-finantat proiectele realizate in aceasta runda cu suma
de 70 000 lei. Totodata, a facut o sinteza despre principalele activitati desfasurate in cadrul
Rundei a XXIIlI-a de granturi mici pentru tineri, sugerandu-le sa acceseze instrumentele:
podcast-ul raional ,,RadiO2 Tineret Ialoveni” si Platforma online a tinerilor activi: ,,Eu
sunt laloveni”. Festivalul Raional al Tinerilor Activi, Editia a XII-a, a cuprins Concursul
,,Lopul Proiectelor de Succes”, care s-a desfasurat in 5 ateliere de lucru. Mentiondm ca,
au fost prezentate rezultatele performante ale echipelor de voluntari, ale grupurilor de
initiativa civica ale tinerilor, ale consiliilor locale de tineret si ale organizatiilor de tineret
care au realizat activitafi, proiecte, programe si servicii pentru tineretul din localitatile
raionului laloveni, atat in cadrul Rundei a XXIII — a de granturi mici a Programului raional
,,Fondul pentru Tineri laloveni”, cat si pe parcursul anului 2021. Astfel, participantii au
demonstrat prezentari MS PowerPoint insotite de imagini foto/video si informatii despre
actiunile fiecarui proiect: rezultatele si impactul activitatilor, numarul de beneficiari si




categoriile acestora, bugetul proiectului si alte resurse atrase, partenerii proiectului si rolul
acestora in proiect, implicarea tinerilor, lectiile invatate, problemele intampinate si
solutiile identificate, precum si continuitatea activitatilor proiectului. Prezentdrile au
intrunit criteriile de apreciere: inovatie si originalitate, continuitate si durabilitate,
impactul si beneficiul adus comunitatii, replicabilitate si eficientd, utilizarea rationala a
resurselor, participare si parteneriate cu diferiti actori sociali.

La lucrarile atelierului I Rolul educatiei non-formale in dezvoltarea capacitatilor i
competentelor tinerilor, coordonat de doamna Eugenia BORDEIANU, consilier raional
in Consiliul Raional Ialoveni, au participat:

1. Grupul de elevi din L. T. ,,Aurel David”, Bardar, lider — Diana Plugaru, mentori —
Mariana Mosneaga si Valentina Plugaru, proiectul nr. 554 ,,Uniti prin diversitate !”;

2. Grupul de initiativa civica ,,Scanteia” din c. Razeni, lider — Mihaela Groian, mentor —
Mariana Gureu, proiectul nr. 568 ,,Pasiune de moment, profesie de viitor”;

3. Grupul de initiativa civica ,,Youth Klinic Avante” Ialoveni, lider — Alexandrina
Balanuta, mentor — Lilia Dunai, proiectul nr. 569 ,,Confruntarea bullying-ului si
cyberbullying-ului — drepturi, respect si egalitate in randul tinerilor !”;

4. Consiliul local de tineret Molesti, lider — Lena Cujba, mentor — Victoria Curocichin,
proiectul nr. 573 ,,CLT Molesti — cu si despre voluntari !”;

5. Grupul de initiativd ,, Tineri pentru eternitate”, din s. Bardar, lideri — Mariana Disculfu
si Gabriela Tonu, mentori — Cristina Rosior si Valeria Oboroceanu, proiectul nr. 576
,,Acum pentru posteritate”;

6. Asociatia Obsteascd ,,Eco-Réazeni”, director executiv, domnul Sergiu Gurau, a prezentat
activitatile, proiectele, programele si serviciile desfasurate pentru tineretul din localitatile
raionului laloveni, pe parcursul anului 2021.

In cadrul atelierului II Implicarea tinerilor in actiuni de protectie a mediului si de
promovare a educatiei ecologice, coordonat de doamna Galina TONU, vicepresedintele
raionului laloveni, au participat:

1. Consiliul local de tineret Tipala, lider — luliana Ciobanu, mentor — Maria Ghetiu,
proiectul nr. 558 ,,Verde biciclistilor !”’;

2. Consiliul local de tineret Rusestii Noi, lider — Doina Tapes, proiectul nr. 563 ,,Decat sa
arunci pe jos, recicleaza sanatos !”;

3. Grupul de initiativa civica ,,Tinerii din Pojareni”, lider — Doina Postica, mentor —
Ludmila Esanu, proiectul nr. 564 ,,Crearea unui spatiu verde pentru tineri !”;

4. Grupul de initiativd ,,Noi suntem schimbarea” din s. Puhoi, lider — Arina Catarau,
mentori — Tatiana Soltan si Veronica Sarpe, proiectul nr. 575 ,,Natura — exemplu pentru
cei mici !”’;




5. Grupul de initiativa ,,Clubul tinerilor intelectuali” din s. Sociteni, lider — Ana-Maria
Vutcariov, mentor — Alexandra Moldovanu, proiectul nr. 572 ,,Eu, tu si educatia !”’;

6. Asociatia Obsteasca ,,Alternativa”, Costesti, presedinte — doamna Maria Bivol, a
prezentat activitatile, proiectele, programele si serviciile desfagurate pentru tineretul din
localitatile raionului Ialoveni, pe parcursul anului 2021.

La lucrarile atelierului III Accesul facilitat al tinerilor la activitati cultural-artistice §i de
petrecere a timpului liber, coordonat de doamna Diana JOSU-BRANISTE, Sef, Sectia
Cultura Ialoveni, au participat:

1. Grupul de initiativa civica ,,Pro Cultura” din s. Ulmu, lider — Alina Jumir, mentor —
Victoria Gutu, proiectul nr. 555 ,,Dor de Eminescu, editia a [I-a”;

2. Consiliul local de tineret laloveni, lider — lana Cazanir, mentor — Victoria Ceban,
proiectul nr. 556 ,,Actiuni si zdmbete !”’;

3. Grupul de initiativa ,,Clubul tinerilor cititori urbani” din or. Ialoveni, lider — Alexandra
Gindea, mentor — Snejana Crucerescu, proiectul nr. 562 ,,Prin Lectura spre Cultura !”;

4. Grupul de initiativa civica ,,Activistii” din s. Hansca, lider — Marina Tarus, mentor —
Maria Levinte, proiectul nr. 571 ,,Sport for life !”’;

5. Consiliul elevilor din L. T. ,,Dimitrie Cantemir”, Vasieni, lider — Cristina Plotnicov,
mentor — Nadejda Malai, proiectul nr. 565 ,,impreuné facem Scoala altfel !”;

6. Echipa de tineri voluntari membri ai Programului raional ,,Fondul pentru Tineri
Ialoveni”, reprezentant — Dorina Chilici, a prezentat activitdtile, proiectele, programele si
serviciile desfasurate pentru tineretul din localitatile raionului laloveni, pe parcursul
anului 2021.

In cadrul atelierului IV Participarea tinerilor la viata publicd si promovarea cetdteniei
inteligente §i active, coordonat de domnisoara Maria LEVINTE, consilier raional in
Consiliul raional laloveni, au participat:

1. Consiliul local de tineret laloveni, lider — Alina Corcodel, mentor — Victoria Ceban,
proiectul nr. 557 ,,In unire sta puterea !”;

2. Grupul de initiativa civica ,,Frumosul e in noi !”” din or. Ialoveni, lider — Victoria Ceban,
mentor — Tamara Virlan, proiectul nr. 559 ,,Scuarul Enigma”;

3. Consiliul local de tineret Tipala, lider — Evelina Plamadeald, mentor — Silviu Bivol,
proiectul nr. 560 ,,Youth space”;

4. Grupul de initiativa civicd ,,Visatorii” din c. Gangura, lider — Igor Déaranuta, mentor —
Lilia Schiopu, proiectul nr. 566 ,,Copilarie dulce papadie !”;

5. Consiliul local de tineret Vasieni, lider — Ecaterina Grigoras, proiectul nr. 570
,,Tmpreuné spre succes !”’;




6. Intreprinderea Sociald pentru integrarea socio-profesionald a tinerilor cu dizabilitati
,Floare de cires”, Razeni, director — domnul Dumitru Braga, a prezentat activitatile,
proiectele, programele si serviciile desfasurate pentru tinerii cu alte abilitati din localitatile
raionului laloveni, pe parcursul anului 2021.

La lucrarile atelierului V Dezvoltarea instrumentelor de informare si de instruire pentru
tineri, coordonat de domnul Victor PLETOSU, specialist principal in domeniul politicilor
de tineret, au participat:

1. Consiliul elevilor din L. T. ,,Mihail Barca”, Milestii Mici, lider — Vitalina Popov,
mentor — Oxana Limbas, proiectul nr. 553 ,,Uniti pentru a schimba lumea spre bine !”;

2. Grupul de initiativa civica ,,Pro Viitor” din c. Rézeni, lider — Svetlana Garaba, mentor
— Nadejda Beregoi, proiectul nr. 561 ,,Scoala de sanatate 5D”;

3. Consiliul local de tineret Zimbreni, lider — Vitalia Turcan, mentor — Alexandra Pinzaru,
proiectul nr. 574 ,,Fitness ZUNEA !”;

4. Centrul de Sanatate Prietenos Tinerilor ,,Avante”, laloveni, sef — doamna Lilia Dunai,
coordonator de voluntari — Olga Cerchez, a prezentat activitatile, proiectele, programele
si serviciile desfasurate pentru tinerii din localitatile raionului Ialoveni, pe parcursul anului
2021.

Dupa o ampla analizd a proiectelor prezentate, comisia speciald a desemnat laureatii
Festivalului Raional al Tinerilor Activi, Editia a XII-a, iar administratia raionului Ialoveni
le-a decernat diplome, trofee si premii.

Grupul de elevidin L. T. ,,Aurel David”, Bardar, lider — Diana Plugaru, mentori — Mariana
Mosneaga si Valentina Plugaru, s-a invrednicit, dupa merit, de certificate de competente,
diploma de laureat in rama, trofeul excelentei civice cu titlul ,,Cel mai reusit proiect al
anului 2021 si premiul in valoare de 700 lei;

Grupul de initiativa civica ,,Scanteia” din c. Rézeni, lider — Mihaela Groian, mentor —
Mariana Gureu, s-a invrednicit, dupa merit, de certificate de competente, diploma de
laureat in rama, trofeul excelentei civice al atelierului I ,,Rolul educatiei non-formale in
dezvoltarea capacitdatilor si competentelor tinerilor” si premiul in valoare de 700 lei;
Grupul de initiativa civica ,,Y outh Klinic Avante” Ialoveni, lider — Alexandrina Balanuta,
mentor — Lilia Dunai, s-a invrednicit, dupa merit, de certificate de competente, diploma
de laureat in rama, trofeul excelentei civice cu titlul ,,Cel mai activ mentor al anului 2021
st premiul in valoare de 700 lei;

Consiliul local de tineret Molesti, lider — Lena Cujba, mentor — Victoria Curocichin, s-a
invrednicit, dupa merit, de certificate de competente, diploma de laureat in rama, trofeul

excelentei civice cu titlul ,, Consiliul local de tineret al anului 2021 si premiul in valoare
de 700 lei;




Grupul de initiativa ,,Tineri pentru eternitate”, din s. Bardar, lideri — Mariana Discultu si
Gabriela Tonu, s-a invrednicit, dupa merit, de certificate de competente, diploma de
laureat in rama, trofeul excelentei civice cu titlul ,,Cea mai activa echipa de voluntari a
anului 2021 si premiul in valoare de 700 lei;

Asociatia Obsteascd ,,Eco-Razeni”, director executiv, domnul Sergiu Gurau, s-a
invrednicit, dupa merit, de diploma de laureat in rama, trofeul excelentei civice cu titlul
»ONG — ul anului 2021 si premiul 1n valoare de 1000 lei.

Consiliul local de tineret Tipala, lider — luliana Ciobanu, mentor — Maria Ghetiu, s-a
invrednicit, dupa merit, de certificate de competente, diploma de laureat in rama, trofeul
excelentei civice al atelierului I ,,Implicarea tinerilor in actiuni de protectie a mediului
si de promovare a educatiei ecologice” si premiul in valoare de 700 lei;

Consiliul local de tineret Rusestii Noi, lider — Doina Tapes, s-a invrednicit, dupa merit, de
certificate de competente, diploma de laureat in rama, trofeul excelentei civice cu titlul
,,Cel mai reusit proiect al anului 2021 si premiul in valoare de 700 lei;

Grupul de initiativa civica ,,Tinerii din Pojareni”, lider — Doina Postica, mentor — Ludmila
Esanu, s-a invrednicit, dupa merit, de certificate de competente, diploma de laureat in
rama, trofeul excelentei civice cu titlul ,, Cea mai activa echipa de voluntari a anului 2021
si premiul in valoare de 700 lei;

Grupul de initiativd ,,Noi suntem schimbarea” din s. Puhoi, lider — Arina Catarau, mentori
— Tatiana Soltan si Veronica Sarpe, s-a invrednicit, dupa merit, de certificate de
competente, diploma de laureat in rama, trofeul excelentei civice cu titlul ,,Cel mai activ
grup de initiativa al anului 2021, si premiul in valoare de 700 lei;

Grupul de initiativd ,,Clubul tinerilor intelectuali” din s. Sociteni, lider — Ana-Maria
Vutcariov, mentor — Alexandra Moldovanu, s-a invrednicit, dupa merit, de certificate de
competente, diploma de laureat in rama, trofeul excelentei civice cu titlul ,,Cea mai activa
echipa de voluntari a anului 2021 si premiul in valoare de 700 lei;

Asociatia Obsteasca ,,Alternativa”, Costesti, presedinte — doamna Maria Bivol, s-a
invrednicit, dupa merit, de diploma de laureat in rama, trofeul excelentei civice cu titlul
»ONG — ul anului 2021 si premiul 1n valoare de 1000 lei.

Grupul de initiativa civica ,,Pro Cultura” din s. Ulmu, lider — Alina Jumir, mentor —
Victoria Gutu, s-a invrednicit, dupa merit, de certificate de competente, diploma de laureat
in rama, trofeul excelentei civice cu titlul ,,Cel mai reusit proiect al anului 2021 si
premiul in valoare de 700 lei;

Consiliul local de tineret laloveni, lider — lana Cazanir, mentor — Victoria Ceban, s-a
invrednicit, dupa merit, de certificate de competente, diploma de laureat in rama, trofeul




excelentei civice cu titlul ,, Consiliul local de tineret al anului 2021 si premiul in valoare
de 700 lei;

Grupul de initiativa ,,Clubul tinerilor cititori urbani” din or. Ialoveni, lider — Alexandra
Gindea, mentor — Snejana Crucerescu, S-a invrednicit, dupa merit, de certificate de
competente, diploma de laureat in rama, trofeul excelentei civice al atelierului 111 ,,Accesul
facilitat al tinerilor la activitafi cultural-artistice si de petrecere a timpului liber” si
premiul in valoare de 700 lei;

Grupul de initiativa civica ,,Activistii” din s. Hansca, lider — Marina Tarus, mentor — Maria
Levinte, s-a invrednicit, dupa merit, de certificate de competente, diploma de laureat in
rama, trofeul excelentei civice cu titlul ,,Cel mai activ grup de initiativa al anului 2021,
si premiul in valoare de 700 lei;

Consiliul elevilor din L. T. ,,Dimitrie Cantemir”, Vasieni, lider — Cristina Plotnicov,
mentor — Nadejda Malai, s-a invrednicit, dupa merit, de certificate de competente, diploma
de laureat in rama, trofeul excelentei civice cu titlul ,, Tanarul voluntar al anului 2021, si
premiul in valoare de 700 lei;

Echipa de tineri voluntari membri ai Programului raional ,,Fondul pentru Tineri Ialoveni”,
reprezentant — Dorina Chilici, s-a invrednicit, dupa merit, de certificate de competente,
diploma de laureat in rama, trofeul excelentei civice cu titlul ,,Cea mai activa echipa de
voluntari a anului 2021 si premiul in valoare de 1000 lei.

Consiliul local de tineret laloveni, lider — Alina Corcodel, mentor — Victoria Ceban, s-a
invrednicit, dupa merit, de certificate de competente, diploma de laureat in rama, trofeul
excelentei civice cu titlul ,, Tanarul voluntar al anului 2021, si premiul in valoare de 700
lei;

Grupul de initiativa civica ,,Frumosul e in noi !” din or. Taloveni, lider — Victoria Ceban,
mentor — Tamara Virlan, s-a invrednicit, dupd merit, de certificate de competente, diploma
de laureat in rama, trofeul excelentei civice cu titlul ,,Cel mai activ mentor al anului 2021
si premiul in valoare de 700 lei;

Consiliul local de tineret Tipala, lider — Evelina Plamadeala, mentor — Silviu Bivol, s-a
invrednicit, dupa merit, de certificate de competente, diploma de laureat in rama, trofeul
excelentei civice cu titlul ,, Consiliul local de tineret al anului 2021 si premiul in valoare
de 700 lei;

Grupul de initiativa civica ,,Visdtorii” din c. Gangura, lider — Igor Daranutd, mentor —
Lilia Schiopu, s-a invrednicit, dupa merit, de certificate de competente, diploma de laureat
in rama, trofeul excelentei civice al atelierului IV ,, Participarea tinerilor la viata publica
si promovarea cetateniei inteligente si active” si premiul in valoare de 700 lei;




Consiliul local de tineret Vasieni, lider — Ecaterina Grigoras, s-a invrednicit, dupa merit,
de certificate de competente, diploma de laureat in rama, trofeul excelentei civice cu titlul
,,Cel mai reusit proiect al anului 2021 si premiul in valoare de 700 lei;

Intreprinderea Sociald pentru integrarea socio-profesionald a tinerilor cu dizabilititi
,,Floare de cires”, Razeni, director — domnul Dumitru Braga, s-a invrednicit, dupa merit,
de diploma de laureat in rama, trofeul excelentei civice cu titlul ,,Cel mai consecvent
partener al anului 2021 si premiul in valoare de 1000 lei.

Consiliul elevilor din L. T. ,,Mihail Barca”, Milestii Mici, lider — Vitalina Popov, mentor
— Oxana Limbas, s-a invrednicit, dupa merit, de certificate de competente, diploma de
laureat in rama, trofeul excelentei civice cu titlul ,,Cel mai reusit proiect al anului 2021
si premiul in valoare de 700 lei;

Grupul de initiativa civica ,,Pro Viitor” din ¢. Razeni, lider — Svetlana Garaba, mentor —
Nadejda Beregoi, s-a invrednicit, dupa merit, de certificate de competente, diploma de
laureat in rama, trofeul excelentei civice cu titlul ,,Cel mai activ mentor al anului 2021
si premiul in valoare de 700 lei;

Consiliul local de tineret Zimbreni, lider — Vitalia Turcan, mentor — Alexandra Pinzaru, s-
a invrednicit, dupa merit, de certificate de competente, diploma de laureat in rama, trofeul
excelentei civice al atelierului V ,,Dezvoltarea instrumentelor de informare §i de instruire
pentru tineri” s1 premiul in valoare de 700 le;

Centrul de Sanatate Prietenos Tinerilor ,,Avante”, laloveni, sef — doamna Lilia Dunai,
coordonator de voluntari — Olga Cerchez, s-a invrednicit, dupa merit, de diploma de
laureat in rama, trofeul excelentei civice cu titlul ,,Cel mai consecvent partener al anului
20217 si premiul in valoare de 1000 lei.

Gratie administratiei raionului Ialoveni, Fundatiei Est-Europene din Moldova si A. O.
,,ECO-Rézeni”, toti participantii au beneficiat de certificate de competente, diplome de
laureat, trofee, premii, servicii de transport, pauza de cafea si de pranz, spatiu prietenos
pentru ateliere, fapt pentru care le suntem profund recunoscatori.

Prioritatea I11.
OPORTUNITATI
ECONOMICE PENTRU
TINERI

Obiectiv general:
,,Dezvoltarea
oportunitatilor
antreprenoriale si de
angajare in randul

In temeiul Deciziei Consiliului Raional Ialoveni nr. 1/3 din 05 februarie 2021, domnul
Mihail SILISTRARU, presedintele raionului Ialoveni si domnul Sergiu GURAU,
directorul executiv al Asociatiei Obstesti ,,Eco-Rézeni”, au semnat Acordul de parteneriat
privind implementarea Programului ,,Fondul de sustinere a antreprenoriatului pentru tineri
Ialoveni”, ce cuprinde desfasurarea rundei a III — a de granturi mici pentru finantarea
planurilor de afaceri ale tinerilor din localitatile raionului, in perioada octombrie 2021 —
august 2022, cu suportul Fundatiei Est-Europene din Moldova. Totodata, prin Decizia
Consiliului Raional laloveni nr. 7/17 din 24 decembrie 2020, a fost aprobat Planul de
actiuni pentru dezvoltarea politicilor de tineret ale raionului Ialoveni pentru anul 2021,
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tinerilor, in special, al
celor cu oportunitati
reduse”

Actiunea 85. Organizarea
programelor de mentorat
pentru tinerii antreprenori

23. Semnarea
Acordului de
parteneriat privind
implementarea
Programului ,,Fondul
de sustinere a
antreprenoriatului
pentru tineri laloveni”,
/ 20 octombrie 2021 /
Consiliul Raional
laloveni

unde concursul planurilor de afaceri ale tinerilor, editia a Il — a, este a Il-a prioritate
»Abilitarea economicd si antreprenoriatul in randul tinerilor”. Avand drept fundament
parteneriatul durabil in dezvoltarea politicilor de tineret, administratia raionului Ialoveni
si A. O. ,,Eco-Réazeni” au convenit ca la 21 octombrie 2021 sa lanseze a treia editie a
concursului ideilor de afaceri si sa acorde suportul metodologic si financiar pentru
realizarea planurilor de afaceri ale tinerilor care sunt abilitati si acceseazd oportunitati
sustenabile de participare economica la nivel local. Domnul Mihail SILISTRARU,
presedintele raionului laloveni, a subliniat ca, avem temeiul de a asigura continuitatea
programului, deoarece contribuie la stimularea spiritului de Intreprinzator si la dezvoltarea
competentelor antreprenoriale ale tinerilor, iar contributia financiara a Consiliului Raional
Ialoveni pentru sustinerea realizarii planurilor de afaceri ce vor fi desemnate finaliste ale
Concursului planurilor de afaceri, Editia a IlI-a, va fi in valoare de circa 100 000 lei, din
contul mijloacelor prevazute pentru domeniul tineretului in bugetul pentru anul 2021,
aprobat prin Decizia Consiliului Raional laloveni nr. 7/1 din 03 decembrie 2020. Domnul
Sergiu GURAU, Directorul executiv al Asociatiei Obstesti ,,Eco-Rizeni”, a evidentiat ca,
initierea si dezvoltarea afacerilor reprezenta o solutie pentru tinerii cu idei inovative, dar
care, nu dispun de resursele financiare necesare, de cunostinte si abilitdti antreprenoriale.
Astfel, Programul ,,Fondul de sustinere a antreprenoriatului pentru tineri laloveni”
presupune, atat instruiri gratuite in domeniul gestionarii afacerilor, cat si finantarea sub
forma de grant a proiectelor pentru lansarea si/sau dezvoltarea ideilor de afaceri, initiate
de tineri cu varsta intre 17 — 35 ani din localitatile raionului Ialoveni, inclusiv cu suportul
financiar al donatorilor externi. In scopul sporirii participarii economice a tineretului
Programul ,,Fondul de sustinere a antreprenoriatului pentru tineri laloveni” este
implementat din anul 2018 de partenerii: A. O. ,,Eco-Razeni”, Consiliul Raional Ialoveni
st Fundatia Est-Europeand din Moldova. Programul se desfasoard conform prevederilor
Legii cu privire la tineret si contribuie la realizarea prioritatilor Strategiei nationale de
dezvoltare a sectorului de tineret. Prin acest program, tinerii, inclusiv din categorii
defavorizate, rezidenti ai raionului laloveni, sunt abilitati si acceseazd mai multe
oportunitati sustenabile de participare economica la nivel local. Programul ofera sustinere
financiard echipelor de tineri pentru lansarea si dezvoltarea afacerilor inovative ce
contribuie la dezvoltarea durabild. Totodatd, anual, este organizat Concursul planurilor de
afaceri, ce se adreseazd grupurilor de tineri (femei si barbati), persoane fizice, cu varsta
cuprinsa intre 17 — 35 ani, din localitdtile raionului Ialoveni, care Intrunesc conditiile de
eligibilitate prevazute de Regulamentul de organizare a concursului. Astfel, in anul 2019
a fost desfasurata prima runda de granturi pentru tinerii antreprenori, cu finantarea a 7
afaceri initiate de citre 7 tineri din 6 localitati. In anul 2020 a fost desfasurata a II-a runda
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de granturi pentru tinerii antreprenori, cu finantarea a 4 afaceri initiate de catre 4 echipe
de tineri Inzestrati cu spirit de intreprinzétor din 4 localitati. Afacerile isi propun sa creeze
cel putin 1 — 3 locuri de munca, doua dintre ideile de afaceri au ca si obiectiv crearea
locurilor de munca pentru persoane din categorii defavorizate. Afacerile reprezintd mai
multe domenii de activitate: agricultura (cresterea murelor, cultivarea rucolei, cresterca
prepelitelor, furaje uscate combinate, cresterea iepurilor, deshidratarea fructelor); prestare
de servicii (salubrizare, reparatii auto, frumusete, croitorie, turism, consiliere psihologica,
sald de fitness, decoratiuni evenimente) precum si vanzarea cu amanuntul. Prin cele doua
editii ale concursului planurilor de afaceri a fost oferit suportul metodologic si financiar
pentru realizarea a 11 afaceri gestionate de catre 15 tineri (8 femei si 7 barbati) din 9
localitati ale raionului laloveni (orasul laloveni si satele: Vasieni, Rézeni, Dénceni,
Milestii Mici, Nimoreni, Cigirleni, Horesti, Rusestii Noi).

24. Programul de
granturi pentru tinerii
antreprenori din
localitatile raionului
laloveni, Runda a Il1-a,
in perioada

22 octombrie —

15 noiembrie 2021

Partenerii Programului ,,Fondul de sustinere a antreprenoriatului pentru tineri Ialoveni”:
administratia raionului laloveni si Asociatia Obsteasca “Eco-Razeni” au desfasurat
Concursul planurilor de afaceri ale tinerilor din localitatile raionului laloveni, editia a I11
—a. Programul presupune, atat instruiri in domeniul antreprenoriatului, mentorat, vizite de
studiu in tara si peste hotare, cat si finantarea, sub forma de grant, a proiectelor privind
testarea, lansarea si/sau dezvoltarea ideilor noi de afaceri, initiate de echipele de tineri cu
varste cuprinse intre 17 — 35 de ani din localitatile raionului laloveni. Suma totala
disponibila pentru acest concurs de granturi este de maxim 100 000 lei. in total au fost
acordate 3 (trei) granturi de finantare a planurilor de afaceri dezvoltate de grupurile de
tineri din localitatile raionului. Nu exista limite privind domeniile sau genurile de
activitate economica, conform Clasificatorului Activitatilor din Economia Moldovei
pentru elaborarea si implementarea planurilor de afaceri, cu exceptia activitatilor
economice din domeniile: jocuri de noroc, petrolier, tutun, alcool, armament, pesticide.
Prioritate, insa, se acorda ideilor noi de afaceri sociale care isi propun sa rezolve, intr-un
mod original, problemele cu care se confrunta societatea. Spre exemplu: crearea locurilor
de munca pentru persoanele din categoriile defavorizate; promovarea produselor
ecologice locale; sporirea accesului la educatia de calitate; diminuarea si reciclarea
deseurilor; facilitarea accesului la serviciile sociale si de sanatate pentru persoanele din
mediul rural; promovarea patrimoniului cultural; facilitarea accesului la noile tehnologii,
etc. Perioada de implementare a proiectelor, finantate in cadrul Concursului planurilor de
afaceri, incepe la 01 decembrie 2021 si nu va depasi data de 30 noiembrie 2022. Concursul
planurilor de afaceri se adreseaza grupurilor formate din cel putin 2 (doi) tineri (femei si
barbati) inzestrati cu spirit antreprenorial si intrunesc urmatoarele conditii primare de
eligibilitate: sunt persoane cu varste cuprinse intre 17 si 35 de ani (cu conditia ca cel putin
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un membru al grupului / 0 membra a grupului sa fie cu varsta de la 18 la 35 de ani); au
viza de resedinta in una din localitatile raionului laloveni; au elaborat un plan de afaceri
pentru participare la concurs; dispun de contributia proprie (numerar si/sau active
imobilizate) necesara pentru testarea / realizarea ideii de afaceri in valoare de minim 10
% din suma totala a investitiei. Echipele de tineri cointeresate de a participa la concursul
planurilor de afaceri ale tinerilor, editia a 11l — a, au depus dosarul de participare, care
contine urmatoarele documente: planul de afaceri completat, bugetul proiectului, cererea
de participare la concurs, acordul de utilizare a datelor cu caracter personal (completat de
catre fiecare membru al echipei) si CV-urile membrilor echipei.

Prin urmare, in perioada 22 octombrie — 15 noiembrie 2021 s-au depus 3 dosare la
concursul ideilor/planurilor de afaceri ale tinerilor, editia a I11-a:

1. Echipa: Nicolae Dogot (18 ani) si Vitalie Braga (18 ani) din s. Horesti, a prezentat
planul de afaceri ,,Energia naturii”;

2. Echipa: Maxim Visileac (35 ani) si Victor Corabieru (25 ani) din s. Cigirleni, a prezentat
planul de afaceri ,,Atelier solar;

3. Echipa: Dumitru Braga (33 ani) si Irina Nepotu (32 ani) din ¢. Razeni, a prezentat planul
de afaceri ,,Brutaria si cantina sociala din Razeni”.

25. Forumul Raional al
Tinerilor Antreprenori,
Editia II,

18 decembrie 2021 /
Centrul de sprijinire a
mediului de afaceri
transfrontaliere —
training, expozitii si
simpozioane, padurea
Rusestii Noi

In scopul dezvoltirii oportunititilor antreprenoriale si de angajare in randul tinerilor,
inclusiv a celor cu sanse reduse, la 18 decembrie 2021, administratia raionului laloveni si
Asociatia Obsteascd ,,Eco-Radzeni”, au organizat Forumul Raional al Tinerilor
Antreprenori, Editia a Il-a, in incinta Centrului de sprijinire a mediului de afaceri
transfrontaliere — training, expozitii si simpozioane, loc pitoresc in padurea Rusestii Noi.
In cadrul evenimentului a avut loc prezentarea rezultatelor celor 4 planuri de afaceri
finantate in cadrul Rundei a II-a de granturi pentru tinerii antreprenori, desfasurata in
perioada 2020-2021, precum si semnarea acordurilor de colaborare si inmanarea oficiala
a certificatelor de grant celor 3 echipe finaliste ale Concursului planurilor de afaceri, Editia
a lll-a, desfasurat in perioada 22 octombrie — 15 noiembrie 2021. Runda a I11-a de granturi
pentru tinerii antreprenori se desfasoard conform prevederilor Acordului de parteneriat
incheiat intre Consiliul Raional Ialoveni si Asociatia Obsteascad ,,Ec0-Razeni” privind
implementarea Programului ,,Fondul de sustinere a antreprenoriatului pentru tineri
Ialoveni” in perioada 2021 — 2022, aprobat prin Decizia Consiliului raional laloveni nr.
1/3 din 05 februarie 2021. La forumul tinerilor antreprenori ne-au onorat cu prezenta si cu
frumoase mesaje de sustinere partenerii pentru dezvoltarea politicilor de tineret. Distinsa
doamnd Galina TONU, vicepresedintele raionului Ialoveni, a subliniat cd, contributia
financiard a Consiliului raional Ialoveni pentru sustinerea implementarii celor 4 planuri
de afaceri in cadrul Rundei a Il-a de granturi in anul 2020, constituie 100 000 lei. De
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asemenea, doamna vicepresedinte a anuntat ca, Consiliul raional Ialoveni sustine, in anul
2021, cu suma de 100 000 lei implementarea celor 3 planuri de afaceri desemnate finaliste
ale Concursului planurilor de afaceri pentru tineri, Editia a I11-a, pentru a putea fi realizate
in perioada decembrie 2021 — septembrie 2022. Distinsa doamna profesor Adelina
GHETIU, consilier raional, membru al Comisiei de specialitate (educatie, cultura, tineret)
a Consiliului raional laloveni, a remarcat faptul ca, sustine ideea de consolidare a
eforturilor autoritatilor administratiei publice locale de nivelul I si II pentru a oferi cat mai
multe oportunitati tinerilor, deoarece granturile pentru tinerii antreprenori le stimuleaza
creativitatea si inovatia, dar si le oferda experiente inedite, deoarece talentul si pasiunea
tinerilor devine o viabila idee de afaceri. Domnul Stefan BIVOL, consilier raional in
Consiliul raional Ialoveni, presedintele Asociatiei patronatelor din raionul Ialoveni, a
evidentiat faptul ca, sustine ideea desfasurarii rundelor de granturi pentru tinerii
antreprenori, deoarece antreprenoriatul aduce beneficii comunitatii: contribuie la crearea
locurilor de munca, ofera o gama de produse si servicii, si Iimbunatateste conditiile de trai
ale oamenilor. Domnul Sergiu GURAU, director executiv al Asociatiei Obstesti ,,Eco-
Razeni” a exprimat mesajul de felicitare al Fundatiei Est-Europene din Moldova si a facut
o sintezd despre principalele activitati ale programului “Fondul de sustinere a
antreprenoriatului pentru tineri laloveni”, implementat din anul 2018 de A. O. ,,Eco-
Réazeni” in parteneriat cu Consiliul raional Ialoveni si Fundatia Est-Europeana din
Moldova. Prin acest program, tinerii, inclusiv din categorii defavorizate, rezidenti ai
raionului Taloveni, sunt abilitati si acceseazd mai multe oportunititi sustenabile de
participare economica la nivel local. Programul ofera sustinere financiara echipelor de
tineri pentru lansarea si dezvoltarea afacerilor ce contribuie la dezvoltarea durabila si la
solutionarea unei probleme din comunitate. Totodatd, anual, este organizat concursul
planurilor de afaceri. Astfel, in anul 2019 a fost desfasurata prima runda de granturi pentru
tinerii antreprenori, cu finantarea a 7 afaceri initiate de citre 7 tineri din 6 localitati. In
anul 2020 a fost desfasuratd a II-a runda de granturi pentru tinerii antreprenori, cu
finantarea a 4 afaceri initiate de catre 4 echipe de tineri inzestrati cu spirit de intreprinzator
din 4 localitati. In anul 2021 a fost desfasurati a Ill-a editie a concursului planurilor de
afaceri ale tinerilor. Au participat la concurs si au fost finantate cu suma de 100 000 lei, 3
planuri de afaceri ale tinerilor din 3 localitati rurale: Razeni, Horesti si Cigirleni. Partenerii
programului, au analizat rezultatele planurilor de afaceri finantate in cadrul Rundei a II-a
de granturi pentru tinerii antreprenori din anul 2020 si au decernat trofeul excelentei in
afaceri beneficiarilor celei de-a Il-a runde, care s-au remarcat prin pasiunea, vocatia,
Motivatia si perseverenta de a fi orientati spre dezvoltarea afacerii, raspunzand adecvat la
intrebarile participantilor la eveniment.




1. Echipa: Nicolae Dogot si Denis Avram din s. Horesti, au prezentat rezultatele planului
de afaceri ,,Energia naturii”’, domeniul de activitate: cultivarea si comercializarea
pomusoarelor;

2. Echipa: Mariana Seremet si Maxim Visileac din s. Cigirleni, au prezentat rezultatele
planului de afaceri ,,Fructalint”, domeniul de activitate: deshidratarea si ambalarea
fructelor si a legumelor;

3. Echipa: Tatiana Seul si Ala Grosu din or. laloveni, au prezentat rezultatele planului de
afaceri ,,Soul Market”, domeniul de activitate: magazin de produse si articole de decor
personalizat;

4. Echipa: Mellissa Dulgheru, Cristina Voloc si Daniel Ursachi din c. Rusestii Noi au
prezentat rezultatele planului de afaceri ,,Power Fitness”, domeniul de activitate: sala de
sport si de fitness.

Deoarece a beneficiat de suportul necesar in cadrul primei runde de granturi pentru tinerii
antreprenori din anul 2019, echipa: Nicolae Vutcariov si loana Enachi din s. Nimoreni, a
venit la forum si a prezentat rezultatele planului de afaceri “Univers Cleo” SRL, domeniul
de activitate: salon de frumusete si frizerie, pentru a stimula entuziasmul si perseverenta
tinerilor nzestrati cu spiritul de echipa si de intreprinzator.

In continuare, partenerii programului au analizat cele 3 planuri de afaceri prezentate de
echipele desemnate finaliste ale Concursului planurilor de afaceri pentru tineri, Editia a
Ill-a, ce s-a desfasurat in perioada 22 octombrie — 15 noiembrie 2021. Partenerii
programului au decernat trofeul excelentei in afaceri si certificatele de grant care confirma
cd, aceste 3 planuri de afaceri beneficiaza de suport financiar pentru a fi realizate de cele
3 echipe de tineri antreprenori din 3 localitéti ale raionului, in perioada decembrie 2021 —
septembrie 2022, in cadrul Programului ,,Fondul de sustinere a antreprenoriatului pentru
tineri laloveni”, implementat de Asociatia Obsteasca ,,Eco-Razeni” in parteneriat cu
Consiliul Raional laloveni.

1. Echipa: Nicolae Dogot (18 ani) si Vitalie Braga (18 ani) din s. Horesti, a prezentat
planul de afaceri ,,Energia naturii”, domeniul de activitate: producere de masd lemnoasa,
suma aprobata — 20 000 lei, pentru categoriile de cheltuieli: motoburghiu si puieti de
salcam;

2. Echipa: Maxim Visileac (35 ani) si Victor Corabieru (25 ani) din s. Cigirleni, a prezentat
planul de afaceri ,,Atelier solar”, domeniul de activitate: atelier de producere a obiectelor
mici din lemn, suma aprobata — 35 000 lei, pentru categoriile de cheltuieli: echipament de
prelucrare a lemnului;

3. Echipa: Dumitru Braga (33 ani) si Irina Nepotu (32 ani) din c. Rézeni, a prezentat planul
de afaceri ,,Brutdria si cantina sociala din Razeni”, domeniul de activitate: brutarie si




cantind de ajutor social, suma aprobata — 45 000 lei, pentru categoriile de cheltuieli:
echipament pentru sistemul de canalizare si iluminare a cladirii brutariei si a cantinei
sociale.

Subprioritatea 1V. 4.
Educatia nonformala

Actiunea 127 ,,Promovarea
activitatilor de educatie
nonformala, inclusiv pentru
tinerii cu oportunitati
reduse”

26. Simpozionul
stiintifico-practic
national: ,,Folcloristul
st etnograful Petre V.
Stefanuca — 115 ani de
la nastere™ /

09 noiembrie 2021 /
Casa raionala de
cultura ,,Andrei
Ungureanu”, laloveni

In scopul promovirii si valorificarii operei folcloristice si etnografice a profesorului Petre
Stefanucd 1n mediul tinerei generatii, la 09 noiembrie 2021, in sala de festivitati a Casei
raionale de culturd ,,Andrei Ungureanu ”, laloveni, s-a desfasurat Simpozionul stiintifico-
practic national: ,,Folcloristul si etnograful Petre V. Stefanuca — 115 ani de la nastere”.
Simpozionul stiintifico-practic consacrat etnologului Petre V. Stefanuca a cuprins 2
compartimente: sesiunea de comunicari stiintifice si un spectacol de traditii etnofolclorice,
transpuse 1n scend de colectivele artistice din localitatile raionului Ialoveni.

In cadrul sesiunii de comuniciri despre valoarea stiintifici a cercetarilor folcloristice si
etnografice ale savantului Petre V. Stefanuca, au participat:

1. Domnul Mihail SILISTRARU, Presedintele Raionului [aloveni;

2. Domnul Sergiu ARMASU, Primarul orasului laloveni;

3. Domnul lulian FILIP, Maestru in Arte, doctor in stiinte, Sectorul de Folclor, Institutul
de Filologie Romana ,,Bogdan Petriceicu-Hasdeu”;

4. Doamna Mariana COCIERU, doctor in stiinte, sef, Sectorul de Folclor, Institutul de
Filologie Roména ,,Bogdan Petriceicu-Hasdeu”;

5. Doamna Tatiana CHIRUTA, director adjunct, L. T. ,,Petre Stefanucad”, laloveni;

6. Doamna Valentina PLAMADEALA, director, Biblioteca publica raionala ,,Petre
Stefanuca”, laloveni;

7. Doamna Ana DOSCHINESCU, profesoara de limba si literatura romana, L. T. ,,Andrei
Vartic”, Ialoveni;

8. Domnul Victor PLETOSU, specialist principal Tn domeniul politicilor de tineret.
Evenimentul a culminat cu un spectacol de traditii si obiceiuri stramosesti.

1. Ansamblul etnofolcloric ,,Tarancuta”, Bardar, conducator artistic — doamna Galina
TONU, a prezentat obieciuri la nastere;

2. Ansamblul etnofolcloric ,,Datina”, L. T. ,,Petre Stefanuca”, laloveni, conducator artistic
— doamna Maria BUTNARU, a prezentat obieciuri la nastere;

3. Ansamblul etnofolcloric ,,Floare de cires”, Rusestii Noi, conducator artistic — domnul
Pavel BALAUR, a interpretat un repertoriu de jocuri si creatii din folclorul copiilor;

4. Ansamblul etnofolcloric ,,Jlasomie”, Tipala, conducator artistic — doamna Maria
PLAMADEALA, a prezentat traditiile de vari ,,Sanzienele”;

5. Ansamblul etnofolcloric ,,Razesii”, Razeni, conducator artistic — doamna Nadejda
PETCU, a prezentat compozitia muzical-coregrafica ,,Cununita graului”;

Articol publicat pe site-ul
Consiliului Raional
laloveni:

https://il.md/2021/11/10/f
olcloristul-si-etnograful-
petre-v-stefanuca-115-
ani-de-la-nastere/



https://il.md/2021/11/10/folcloristul-si-etnograful-petre-v-stefanuca-115-ani-de-la-nastere/
https://il.md/2021/11/10/folcloristul-si-etnograful-petre-v-stefanuca-115-ani-de-la-nastere/
https://il.md/2021/11/10/folcloristul-si-etnograful-petre-v-stefanuca-115-ani-de-la-nastere/
https://il.md/2021/11/10/folcloristul-si-etnograful-petre-v-stefanuca-115-ani-de-la-nastere/

6. Ansamblul etnofolcloric ,,Tezaurul neamului”’, L. T. ,,Andrei Vartic”, laloveni,
conducitor artistic — doamna Tamara VIRLAN, a prezentat un fragment de nunti;

7. Ansamblul etnofolcloric ,,Ialoveneanca”, Ialoveni, conducator artistic domnul Grigore
VIRLAN, a prezentat o sezitoare din Ajunul Sfantului Andrei.

Colectivele artistice participante au primit diplome, premii si carti cu opera folcloristica a
lui Petre V. Stefanuca din partea administratiei raionului si a Sectiei Cultura Ialoveni.

27. Concursul raional

de desen, cu genericul:

,,Confruntarea
bullying-ului si
cyberbullying-ului —
drepturi, respect si
cgalitate!” /

11 decembrie 2021 /
Centrul de sprijinire a
mediului de afaceri
transfrontaliere —
training, expozitii §i
simpozioane, padurea
Rusestii Noi

In scopul promovirii tinerilor talentati si pasionati de arta plasticd, in cadrul Festivalului
Raional al Tinerilor Activi, Editia a XII-a, ce s-a desfasurat la 11 decembrie 2021, 1n
incinta Centrului de sprijinire a mediului de afaceri transfrontaliere: training, expozitii si
simpozioane, loc pitoresc in padurea Rusestii Noi, administratia raionului Ialoveni si
Centrul de sanatate prietenos tinerilor ,,Avante”, laloveni au desemnat si au premiat
laureatii Concursului raional de desen, cu genericul: ,,Confruntarea bullying-ului si
cyberbullying-ului — drepturi, respect si egalitate!”. Peste 60 de tineri talentati din 15
localitdti ale raionului laloveni si-au etalat lucrarile proprii si originale in cadrul
evenimentului. Scopul concursului de desen este cresterea gradului de constientizare a
adolescentilor si a tinerilor din localitatile raionului Ialoveni despre prevenirea efectelor
negative provocate de bullying si cyberbullying asupra sdnatétii mintale si a dezvoltarii
armonioase a tinerilor. Mentionam ca, in conformitate cu prevederile regulamentului, in
perioada 05 noiembrie — 08 decembrie 2021, concurentii si-au expediat lucrarile in format
A4, pe care le-au realizat pentru concurs cu ajutorul mijloacelor: picturd in acuarela,
guasa, ulei, acrilic, creion. Fiecare lucrare, pe partea verso, va avea exprimat un mesaj sau
o descrire succintd de maxim 100 de cuvinte, cu referire la genericul concursului de desen.
Prestanta deosebitd a participantilor cu aptitudini si inspiratii artistice, antrenati plenar in
procesul de creatie, a fost analizata si apreciata la justa valoare de o comisie de jurizare,
conform urmadtoarelor criterii: originalitate, creativitate, relevanta continutului, creatie
proprie, respectarea tematicii concursului, a cerintelor si a termenului stabilit. Dupa ce au
admirat imaginile cu valoare de simbol si dupd o ampla analiza, comisia speciald de
jurizare a desemnat laureatii concursului, iar administratia raionului laloveni le-a decernat
diplome si premii.

Locul I: Gamart Dina, eleva, clasa a [X-a, Liceul Teoretic Tipala, s-a invrednicit, dupa
merit, de o diploma de laureat in rama si un premiu de 500 lei;

Locul I: Volosin Anastasia, eleva, clasa a IX — a, Liceul Teoretic ,,Andrei Vartic”, or.
laloveni, s-a invrednicit, dupa merit, de o diploma de laureat in rama si un premiu de 500
lei;
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Locul II: Captari Valeria eleva, clasa a VIII — a, Liceul Teoretic ,,Andrei Vartic”, or.
laloveni, s-a invrednicit, dupa merit, de o diploma de laureat in rama si un premiu de 400
lei;

Locul II: Cibotari Olga, eleva, clasa a VI-a, Liceul Teoretic ,,Petre Stefanuca”, or.
laloveni, s-a invrednicit, dupa merit, de o diploma de laureat in rama si un premiu de 400
lei;

Locul IIT: Dogot Alexandrina, eleva, clasa a VI-a, Liceul Teoretic ,,Petre Stefanuca”, or.
laloveni, s-a invrednicit, dupa merit, de o diploma de laureat in rama si un premiu de 300
lei;

Locul III: Gutanu Sorina, eleva, clasa a VIII — a, Liceul Teoretic ,,Andrei Vartic”, or.
laloveni, s-a invrednicit, dupa merit, de o diploma de laureat in rama si un premiu de 300
lei.

De asemenea, Centrul de sanatate prietenos tinerilor ,,Avante”, laloveni a premiat laureatii
concursului de desen, cu cate un set de carti si stick de memorie.

Concursul a fost organizat in contextul proiectului ,,Confruntarea bullying-ului si
cyberbullying-ului — drepturi, respect si egalitate in randul tinerilor !”, implementat de
grupul de initiativa civica ,,Youth Klinic Avante” Ialoveni, lider — Alexandrina Balanuta,
mentor — Lilia Dunai, cu suportul Programului raional ,,Fondul pentru Tineri laloveni”, in
Runda a XXIII — a de granturi mici.




