
MINISTERUL MUNCII $I PROTE9TIEI SOCIALqAL REPUBLICII MOLDOVA
AGENTIA TERITORIALA DE ASISTENTA SOCIALA CENTRU

TERRITORIAL SOCIAL ASSISTANCE AGENCY CENTER
sfi'. Alexandru cel Bun,25, MD-6801, or. Ialoveni

E-mail: atas.centru(@social.gov.md web: https:iisocial.gev.md

Aprobat

ica Rusu
S Centru

Anun{!
Agenlia Teritoriali de Asistenld Sociald (ATAS)

penhu suplinirea funcJie publice vacante:
Centru cu sediul in Ialoveni, anunli concurs

Specialist principal/Specialisti principali (fpe, C54), Direc{ia coordonare ;i suport
metodologic - I unitate.

Lista docume4telor necgsare pentfu participare ls concurs:

o formularul de participare (Hotdr6rea Guvernului nr. 20112009, Anexa nr. I );
o copia buletinului de identitate;
r copiile diplomelor de studii qi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionald gi/sau specializare;
o documente ce atesti experienfa profesionald (copia cametului de muncd, cerlificate privind
activitatea profesionald desfdEuratd dupd data de I ianuarie 2019 sau alte documente
confirmative);
o cazierul judiciar;
o documentele care atestd prestarea voluntariatului - in canil in care candidatul considerd
necesar.

Ngtd: Cqzietul judiciar poate.fi inlocuit cu declaralia pe propria rdspundere. in acest caz, candidatul are
obligatria sd completeze dosarul de concurs cu originalul dr,tcumentului tn termen de maximum I0 zile
celenduristice de lu datu lu care a fost declurat invingdtor, sub suncliunea neemiterii actului administrativ de
nttmire.
- Copiile documentelor nominalizate pot fi auterztificate de notqr sau prezentate impreund cu documentele
originale pentru verificarea veridicitdlii acestora.
Candida1ii care depun dosarul prin e-mail vor prezenta in ziua concursului, actele in original pentru
autentiJicare, fn caz contrar, dosarul de concurs se respinge.

Termenul de depunere a documentelor pentru participure Ia concurs:
Termenul limita de depunere a documentelor pentru participare la concurs este 28 mai2D24rinclusiv.
Dosarele se vor depune, personal, prin e-mail sau poqtd la adresa:
1 . arasee.iltlu@saeial=gol-1m d
2. MD-6801, or. Ialoveni, str. Alexandru cel Bun, 25
3. Dna Golovco Ludrnila, $efb direclie resurse umane gi suporl juridic - 069291389

Cerinle generule futrd de candidali:
1. Define cetdfenia Republicii Moldova;
2. Posedd limba romind gi limbile oficiale de comunicare interetnicd vorbite in teritoriul

respectiv in limitele stabilite de lege;
3. Are capacitate deplind de exerciqiu;
4. Nu a implinit vArsta de 63 de ani; .
5. Studiile necesare prevdzute pentru funclia publicd respectivd;
6. in ultimii 5 ani nu a fost destituit dintr-o funclie publicd conform art. 64 alin. (1) lit. a) qi b)
sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare;
7. Nu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni sdvirEite cu intenfie;

iEl ^s.g cl



8. Nu este privat de dreptul de a ocupa anumite func{ii sau de a exercita o anumitf, activitate, ca

pedeaps[ debazd. sau complementari, ca urnare a sentinfei judecltoregti defrnitive prin care s-

a dispus aceastd interdicfie;
9. Nu are interdiclia de a ocupa o func[ie publicd sau de demnitate publici, ce derivd dintr-un act

de constatare al AutoritA$i Nafionale de Integritate.

Abilitdli: de organizare, elaborare a documentelor, analizd gi sintezf,, comunicare eficientd,

inifiativa, lucru in echipd, planif,rcare gi implementare a activitSlilor qi deciziilor in domeniu'

Atitutlini/contportomente,: respect fa\d de oameni, profesionalism, responsabilitate,

corectitudine, imparfialitate, disciplind, tendinfa de perfec{ionare profesionald continud, receptivitate,

rezistenld la stres qi efbrt.

Scopul general al func{iei: Asigurarea si raportarea implgmentarii lggisla}iei in domeniul prestaliilor

sociale.

Sarcinile de bszd :
l) Asigurarea implementarii legislafiei in domeniul prestaliilor sociale la nivel local;

Z) Cooidonarea, evaluarea Ei monitorizarea asigurdrii stabilirii Ei plagii prestaliilor sociale in

teritoriul arondat Agenliei, in corespundere cu legislafia;

3) Oferirea suportului metodologic in stabilirea qi plata prestafiilor sociale qi informarea

populaliei cu privire prestaliile sociale;
+) Elatorareirapoartelor de implementare a legislaliei in domeniul prestaliilor sociale la nivel

local Ei de propuneri pentru imbundtdfirea aplicdrii cadrului normativ in domeniu;

5) Coordonarea activitdlilor referitoare la ftincfionarea bazei de date in Sistemul Informalional;

6) Asigurarea implementdrii recomanddrilor instituliilor cu funclie de control cu referire la

prestafiile sociale Ei elaborarea rapoartelor.

Cerinle speciJice:
Studii : superioare, de licenld sau echivalente in domeniul asistenld sociald, drept, economic sau altul

relevant.
Cursuri de perfecfionare profesionalS in domeniu.

Experien{a profesionali : 1 an de experienla profesional[ in domeniu.

Abilitafi de utilizare a computerului.

Bibliografie:
. Legea nr. 158/2008 cu privire la funcfia publicd gi staflrhrl flincfionarului public;

. Legea nr.2512008 privind Codul de conduitd a funclionarului public;

. Legea nr.25612023 pentru modificarea unor acte administrative (reforma sistemului de

asisten![ sociali,,Restafi");
. Legea rw. 1231210 cu privire la serviciile sociale;
. Legea nr.54712003 asistenfei sociale;
. Legea nr. 12912012 privind acreditarea prestatorilor dc servicii sociale,
. Legea nr.27012018 privind sistemul unitar cle salarizare in sectorul bugetar;
. Hotdr6rea Guvemului nr. 95712023 cu privire la constituirea, organizarea Ei funcfionarea

Agenfiilor Teritoriale de Asisten{d Social6.

Yizat:
Serviciul resurse umane


