
MINISTERUL MUNCII SI PROTECTIEI SOCIALE AL REPUBLICil MOLDOVA
AGENTIA TERIToRTALA DE AsrsrENTA socrar.A cnNrnu

TERRITORIAL SOCIAL ASSISTANCE AGENCY CENTER
str. Alexandru cel Bun,25, MD-6801, or'. Ialovenr

E-mail: atas.centru@)social.gov.md web: https://spcial.gov.md

Aprobat

Rusu
S Centru

Andn!!
Agenfia Teritorial5 de Asistenl6 Sociald (ATAS) Centru Cu,sediu Ialoveni, anun{5

Specialist principal / Specialisti principali (jurist), (fpe, C54),
Direcfia resurse umane ;i suport juridic - 2 unitifi.

Lista qlocumentelor necesare pentru partigipnre Ia conc.uls:

o formularul de participare (Hotirirea Guvemului nr. 20112009, Anexa nr. l);
r copia buletinului de identitate;
o copiile diplomelor de studii qi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfecfionare
profesionalS gi/sau specializare;
o documente ce atestd experienla profesionali (copia carnefului de munci, certificate
privind activitatea profesionalS desfbsuratd dupd data de I ianuarie 2019 sau alte
documente confi rmative) ;

o cazieruljudiciar;
o documentele care atestd prestarea voluntariafului - in cazul in care candidatul considerd
necesar.

Notd: Cazierul judicinr poate Ji hilocuil cu declaralia pe propria rdspundere. in acest caz, candidatul
are obligalia sd completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in termen de maximum I0
zile calendaristice de la data la care a .fost decktrat invingdtor, stth sancliunea neentiterii actului
adminis trat iv de n umire.
- Copiile documentelor nominalizate pot Ji autentificate de notar sau prezentate impreund cu
documentele originale pentru verificareu veridicitdlii acestora.
Candidalii care depwr dosantl prin e-mail vor prezenla tn ziua concursultti, aclele in original pentrlt
autentificare, in caz contrur, dosarul de concurs se respinge.

Termenul
inclusiv.
Dosarele se vor depune, personal, prin e-mail sau poqtd la adresa:
l atas. cenlru{illsoc i a L gov.rrcl
2. MD-6801, or. Ialoveni, str. Alexandru cel Bun,25
3. Dna Golovco Ludmila, $efE direclie resurse umane qi suport juridic - 069291389

Cerinle generule fatrd de candidoli:
L Deline cetdfenia Republicii Moldova;
2' Posedd lirnba romdnd gi limbile oficiale de comunicare interetnicd vorbite=in teritoriul

respectiv in limitele stabilite de lege;
3. Are capacitate deplind de exerciliu;
4. Nu a implinit vdrsta de 63 de ani; '
5. Studiile necesare prevdzute pentru func{ia publicd respectivd;
6. in ultimii 5 ani nu a fost destituit dintr-o func{ie publici conform art.64 alin. (1) lit. a)
gi b) sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare;
7. Nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni s6virgite cu intenlie;

pentru participare la concurs este 28 mai 2024,
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concurs pentru suplinirea funcfie publice vacante:

timita de depunere a documentelor



8. Nu este privat de dreptul de a ocupa anumite funclii sau de a exercita o anumitd
activitate, ca pedeapsd, de bazd sau complementard, ca urrnare a sentin(ei judecdtoregti
definitive prin care s-a dispus aceastd interdic{ie;
9. Nu are interdiclia de a ocupa o func{ie publicd sau de demnitate public6, ce derivd dintr-
un act de constatare al Autoritdtii Nafionale de Integritate.

Abilitsti: de orsanizare- elahorlre A docrrmentelor anahzi si. sinfez-

- 

organizare,elaborare a documentelor, analiza Ei. sinteza,comunrcare
eficientd, inifiativS, lucru in echipd, planificare Ei implementare a activitdqilor qi deciziilor in
domeniu.

Atitudinikompertamente,: respect fafd de oameni, profesionalism, responsabilitate,
corectitudine, impartialitate, disciplin[, tendin{a de perfecfionare profesionalS continud,
receptivitate, rezistenfd la stres si efort.

Scopul generul al funcliei: asigurarea aplicirii legislaliei "iq activitatea Agenliei qi
reprezentarea intereselor acesteia.

Sarcinile de bazd :
I ) Reprezentarea intereselor Agenfiei in instantele de judecatd, precum qi in raport cu alte

persoane frzice si juridice, imputemicit pentru fiecare cazin parte;
2) Oferirea asistenlei juridice primare beneficiarilor Agenliei;
3) Oferirea asistenlei metodologice privind aplicarea legislafiei nationale qi internalionale

in domeniu;
4) Asigurarea implementdrii actelor legislative ;i normative in domeniu.

Cerinle specijice:
Studii : superioare, de licenfd sau echivalente in domeniul dreptului, adiministrare publicd sau
altul relevant.
Cursuri de perfec{ionare profesionald in domeniu.
Experien{a profesionali : I an de experienfd profesionald in domeniu.
AbilitAf de utilizare a computerului.

Bibliografie:

. Legea nr. 158/2008 cu privire la funcfia publicd Ei statutul func{ionarului public;

. Legeanr.25/2008 privind Codul de conduitd a funcfionarului public;

. Legea nr.25612023 pentru modificarea unor acte administrative (reforma sistemului de
asisten{6 sociald .,Restart") ;

. Legea nr.1231210 cu privire la serviciile sociale;

. Legea nr.54712003 asistenlei sociale;

. Legea nr. 12912012 privind acreditarea prestatorilor de servicii sociale;

. Legeanr.270l20l8 privind sistenrul unitar de salarizare ?n sectorul bugetar;

. Hotdrdrea Guvernului nr. 95712023 cu privire la constituirea, organizarea qi
func{ionarea Agenfiilor Teritoriale de Asisren[d Sociald;

. Lege nr.15412003 Codul Muncii, Lege nr. 110712002 Codul Civil.

Yizat: ' r

Serviciul resurse urnane ///
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