
MINISTERUL MUNCII SI PROTECTIEI SOCIALE AL REPUBLICII MOLDOVA
AGENTIA TERITORIALA DE ASISTENTA SOCIALA CENTRU

TERRITORIAL SOCIAL ASSISTANCE AGENCY CENTER
str. Alexandru cel Bun, 25, MD-6801 . or. Ialoveni

E-mail: atas.centru@social.gov.md web: https://social.gov.qd

Agenlia Teritoriald de Asistenld Sociala (ATAS) Centru cu in Ialoveni, anuntd concurs

$efl$efn direcfie protecfia persoanelor in virsti si a persoanelor cu dizabilitl{i (fpc,
831) in cadrul STAS laloveni - 1 unitate (perioadi determinatl).

Lista documentelor necesare pentru participare la co4curs;

r formularul de participare (Hotdrdrea Guvernului nr.20112009, Anexa nr. 1);
o copia buletinului de identitate;
r copiile diplomelor de studii qi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfecfionare

profesionali gi/sau specializare;
o documente ce atestf, experienla profesionald (copia carnetului de munc5, certificate privind

activitatea profesionald desfEguratd dupd data de I ianuarie 2019 sau alte documente
confinnative);

o cazierul judiciar;
o documentele care atestd prestarea voluntariatului - in cantl in care candidatul considerd

necesar.
Notfr; Cazierul judiciar poate,fi inlocuit cu declaratia pe propria raspundere. in acest caz, candidatul are
obligasia sd completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in termen de maxintum I0 zile
calendaristice de la data lo care aJbst declarat invingdtor, sub sanc(iunea neemiterii actului administrativ de
numire.
- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau prezentate fmpreund cu docttntentele
originale pentru veriJicarea veridicitdlii acestora.
Candidalii care depun dosqrul prin e-mail vor prezenta in ziua concursului, actele in original pentnt
autentificare, in caz contrar, dosarul de concurs se reqinge.
Termenul de depunere s dogumentelor pentru participare Ia concurs:
Termenul limit6 de depunere a documentelor pentru participare la concurs este 2.8 maiZD24rinclusiv.
Dosarele se vor depune, personal, prin e-mail sau poqtd la adresa:
I . atas.ccntnr(iljsocia l. gor,. rnd
2. MD-6801, or. Ialoveni, str. Alexandru cel Bun.25
3. Dna Golovco Ludmila, $efb direclie resurse umane qi suport juridic - 069291389
Cerinle generale fald de candidali:

l. Define cetSlenia Republicii Moldova;
2. Posedd limba romdnd gi limbile oficiale de comunicare interetnicd vorbite in teritoriul

respectiv in limitele stabilite de lege;
3. Are capacitate deplind de exercifiu;
4. Nu a implinit vdrsta de 63 de ani;
5. Studiile necesare prevdzute pentru funcfia publica respectivl; t
6. in ultimii 5 ani nu a fost destituit dintr-o funclie publica conform art.64 alin. (1) lit. a) gi b.;
sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru motive disciplinare; .
7. Nu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni sdvirqite cu inten{ie;
8. Nu este privat de dreptul de a ocupa anumite func{ii sau de a exercita o anumitd activitate, ca
pedeapsd de bazd sau complementard, ca uffnare a sentin(ei judecdtoregti definitive prin care s-
a dispus aceastd interdic(ie;

Sr"is#

nica Rusu
AS Centru

Anunt!

pentru suplinirea funclie publice vacante:



9. Nu are interdiclia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce derivd dintr-un act
de constatare al Autoritalii Nafionale de Integritate.
Abilitdli: de organizare, elaborare a documentelor, analizd, qi sintezS, comunicare eficientd,

inifiativd, lucru in echip6, planificare gi implementare a activitdtilor gi deciziilor in domeniu.
Atitudini/comportamente: respect t'ata de oarneni, profesionalism, responsabilitate,

corectitudine, imparlialitate, disciplin6, tendinld de perfeclionare profesionald continud, receptivitate,
rezistenld la stres qi efort.

Scopul general al funcliei.' Monitorizarea implementdrii politicilor sociale in domeniul protecfiei
persoanelor in vdrst5, veteranilor qi persoanelor cu dizabilita{i la nivel local.

Sucinile de bazo :
I ) Coordonarea qi monitorizarea implcmentirii politicilor so. ciale in domeniul protecliei

persoanelor in virstd, veteranilor si persoanelor cu dizabililali la niveflocal;
2) Acordarea suportului metodologic specialiqtilor in dorneniul social in implementarea politicilor

in domeniul protec{iei persoanelor irr vdrstd, veteranilor Ei persoanelor cu dizabilitdti;
3) Coordonarea realizdrii activitdgilor de sensibilizare si informare a populatiei cu privire la

drepturile persoanelor in vArstd, veteranilor si persoanelor cu dizabilitali, de mobilizare comunitard si

a activitdgilor de

4) Prevenire a riscurilor gi de asigurare a bundstdrii persoanelor in vArstd si persoanelor cu

dizabilitali etc.;

5) Coordonarea aplicdrii mecanismului de referire in cazul persoanelor in vdrstS, veteranilor qi

persoanelor cu dizabilitdli vulnerabile, in sistemul de servicii qi prestalii sociale pentru solufionarea
problemelor Ei imbundtd{irea situagiei;

6) Asigurarea elabordrii rapoartelor cu privire la situagia persoanelor in vdrstd, veteranilor qi

persoanelor cu dizabilit5li la nivel local;

7) Asigurarea managementului qi dezvoltarii sistemului de control intem managerial in cadrul

subdiviziunii.

Cerinfe specifice:
Studii : superioare, de licenld in economiel dreptlasistenld sociald/ adrninistrare publicS.
Cunoaqterea unei limbi de circulagie internalionald (nivel 82);
Abilit61i de utilizare a computerului.

Experien{a profesionald :

- 3 ani de experien![ profesionald in domeniu;

- I an de experienld manageriald;

- cunoaEterea unei limbi de circulafie intemafionald (nivel 82);

- abilit[fi de utilizare a computerului.
Bibliografie:

- Hotdrdrea Guvemului nr. 95712023 cu privire la constituirea, organizarea Ei funcfionarea
agentiilor teritoriale de asisten{d sociald;

- Legea nr. 25612023 pentru modificarea unor acte administrative (reforma sistemului de

asistenfd social6,,Restart") ;

- Lege nr. 60 din 30-03-2012 privind incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitdti;
- HG nr. 32312013 cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si

funcfionarea Centrului de plasament pentru persoane vdrstnice qi a Standardelor minime de
calitate;

- Legea nr. 158/2008 cu privire la funcfia publica qi statutul funclionarului publit;
- Hotdrdrea de Guvern nr. 37212010 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la modul de

evidenfd Ei distribuire a biletelor de reabilitare/recuperare acordate persoanelpr in virstd qi

celor cu dizabilitdti;

Yizat'.
Serviciul resurse umane


