
MINISTERUL MUNCII $I PROTECTIEI SOCIALE AL REPUBLICII MOLDOVA
AGENTIA TERITORIALA DE ASISTENTA SOCIALA CENTRU

TERRITORIAL SOCIAL ASSISTANCE AGENCY CENTER
str. Alexandru cel Bun,25, MD_6g01, or. Ialoveni

E-mai I : atas.centru@social. gov.md web : https ://sgcial. eov,md

Aprob:
re ATAS Centru
Veronica RUSU

Anunt!

Agenfia Teritoriali de Asisten$ Sociala (AT str. Alexandru cel Bunr 33,
or. Ialoveni), anunfi concurs pentru ocuparea funcfiei publice vacante:

- Specialist principaUspecialisti principali, Direcfia coordonare Ei suport
metodologic - I unitate.

formularul de participare (Hotdrdrea G.rrre.nrrlui nr z}ll2}}g,Anexa m. l);
copia buletinului de identitate:
copiile diplomelor de studii qi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfeclionare
profesionalS qi/sau specializare;
documente ce atestd experienfa profesionald (copia carnetului de muncd, certificate
privind activitatea profesionald desftguratd dupf data de I ianuarie 2019 sau alte
documente confirmative):

o cazieruljudiciar;
e documentele care atestd prestarea voluntariatului - in cazul in care candidatul considerd

necesar.

Nbtii: Cazierul iudiciar poate fi inlocuit cu declaralia pe p,ropria rdspundere. in acest caz, candidatul are obligasia
sd completeze dosarul de concurs cu originolul documintilui'in termin de maximum l0 zite calendaristice de la data
la cqre afost declarat invingdtor, sub sancliunea neemiterii actului administrqtiv de numire.
- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau prezentate impreund cu documentele originale
p entru v er ifi c ar ea v er i di c it dl ii aces t or a.
Candidalii care depun dosarul prin e-mail vor prezenta tn ziua concursului, actele in original pentru autentificare, in
caz contrar, dosqrul de concurs se respinge.
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Termenul
inclusiv.

de depunere a documentelor pentru participare la .on.u., este 08 aprilie 2024,

vorbite in teritoriul

t

Dosarele se pot depune personal la sediul Agenliei Teritoriale de Asistenld Sociala Centru (or.
Ialoveni, str. Alexandru cel Bun 33, MD-6801), telefon de contact: 0692913g9 sau electronic la
adresa de e-mail: atas.centru@social. gov.md

Cerinte senerale fatd de candidati:
1. Deline cetd{enia Republicii Moldova;
2. Posedd limba romdnd gi limbile oficiale de comunicare interetnicd

respectiv in limitele stabilite de lege;
3. Are capacitate deplina de exerciliu;
4. Nu a implinit virsta de 63 de ani;
5. Studiile necesare prevdzute pentru func{ia publicd respectivd;
6. in ultimii 5 ani nu a fost desiituit dintr-o fu.rclie publica conform art.64alin. (1) lit. a) gi

b) sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare;
7. Nu are antecedente penale nestinse pentru infracfiuni sdvirqite cu intenlie;
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8. Nu este privat de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumitd activitate,
ca pedeapsddebazd sau complementarS, ca urrnare a sentinJei judecdtoregti definitive prin care s-
a dispus aceastd interdicfie;

9. Nu are interdicfia de a ocupa o firnclie publicd sau de demnitate public6, ce derivi dintr-
un act de constatare al Autoritilii Nafionale de Integritate.

Abilitdti: de organizare, elaborare a documentelor, analizd qi sintez6, comunicare eficientd,
inifiativ6, lucru in echip6, planificare qi implementare a activitdtilor gi deciziilor in domeniu.

Atitudini/comportamente: respect fa\d de oameni, profesionalism, responsabilitate,
corectitudine, imparfialitate, disciplind, tendin{d de perfectionare profesionalI continud,
receptivitate, rezistenfd la stres qi efort.

Scopul general aI func(iei.' Asigurarea qi raportarea impl-ementdrii legislafiei in domeniul
prestaliilor sociale.

Sarcinile de bazd :
1) Asigurarea implementirii legislaliei in domeniul prestaliilor sociale la nivel local;
2) Coordonarea, evaluarea qi monitoizarca asigurdrii stabilirii qi phlii prestaliilor sociale

in teritoriul arondat Agenfiei, in corespundere cu legislafia;
3) Oferirea suportului metodologic in stabilirea qi plata prestaliilor sociale gi informarea

populaliei cu privire prestaliile sociale;
4) Elaborarea rapoartelor de implementare a legislaliei in domeniul prestafiilor sociale la

nivel local qi de propuneri pentru imbundtdfirea aplicdrii cadrului normativ in domeniu;
5) Coordonarea activitdlilor referitoare la funcfionarea bazei de date in Sistemul

Informafional;
6) Asigurarea implementdrii recomanddrilor instituliilor cu funcJie de control cu referire la

prestaliile sociale qi elaborarea rapoartelor.

Cerinle specilice:
Studii: superioare, de licenfi sau echivalente in domeniul economic sau altul relevant.
Cursuri de perfecfionare profesionalS in domeniu.
Experienfa profesionald: 1 an de experienld profesionald in domeniu.
Abilitdfi de utilizare a computerului.

Bibliografte:
o Legea nr. 158/2008 cu privire la func1ia publicd gi statutul firnclionarului public;
. Legea nr.2512008 privind Codul de conduiti a funcfionarului public;
o Legea rr.25612023 pentru modificarea unor acte administrative (reforma sistemului de

asistenld socials,,Restart");
o Legea nr. I23l2l0 cu privire la serviciile sociale;
o Legea nr.54712003 asistenfei sociale;
o Legea m. 12912012 privind acreditarea prestatorilor de servicii sociale;
o Legea nr.27012018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar;
o Hotdrdrea Guvernului nr. 95712023 cu privire la constituirea, organizarca qi funcfionarea

Agenfiilor Teritoriale de Asisten!6 SocialS.

Yizat;
Serviciul resurse umane a/Irt


