
MINISTERUL MUNCII $I PROTECTIEI SOCIALE AL REPUBLICII MOLDOVA
AGENTIA TERITORIALA DE ASISTENTA SOCIALA CENTRU

TERRITORIAL SOCIAL ASSISTANCE AGENCY CENTER
str. Alexandru cel Bun, 25, MD_6901, or. Ialoveni

E-mail: atas.centru@social.gov.md web: https:/social.gov.md

Aprob:
re ATAS Centru
Veronica RUSU

Anun{!

Agenfia Teritoriali de Asisten{i sociala (ATAS) ceffisSf*
Ialoveni), anun{r concurs pentru ocuparea func{iei publice vacante:

ndru cel Bun,33, or.

- Specialist principal/Specialisti principali Direcfia contabilitate gi administrativi - 1

unitate.

o formularul de participare (Hotdrdrea Guvemului nr. 20ll2009.Anexa nr.o copia buletinului de identitate;
o copiile diplomelor de studii qi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfeclionare

profesionald qi/sau specializare;
r documente ce atestd experienJa profesionala (copia carnetului de muncd, certificate privind

activitatea profesionald desfbquratd dupd data de 1 ianuarie 2019 sau alte documente
confirmative);

o cazieruljudiciar;
o documentele care atestd prestarea voluntariatului - in cazul in care candidatul considerd

necesar.
Notd: Cazierul iudiciar poate fi inlocuit cu declarasia pe propria rdspundere. in acest caz, candidatul are obligalia sd
completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in termen de maximum l0 zile calendaristice de la dati la care
afost declarat invingdtor, sub sancliuneq neemiterii actului administrqtiv de numire.
- Copiile documentelor nominalizate potfi autentificate de notqr sau prezentate impreund cu documentele originale pentru
v er iJi c ar e a v er i di cit dl i i a c es t or a.
Candidalii care depun dosarul prin e-mail vor prezenta tn ziua concursului, actele in original pentru autentificare, in caz
contrar, dosarul de concurs se respinge.
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Termenul
inclusiv.
Dosarele se pot depune personal la sediul Agenliei Teritoriale de Asistenla Sociald Centru (or.
Ialoveni, str. Alexandru cel Bun 33, MD-6801), telefon de contact: 069291389 sau electronic la adresa
de e-mail: atas.centru@social. gov.md

Cerinte senerale fatd de candidat:
l. Deline cetdlenia Republicii Moldova;
2. Posedd limba romand gi limbile oficiale de comunicare

respectiv in limitele stabilite de lege;
3. Are capacitate deplind de exerciliu;
4. Nu a implinit virsta de 63 de ani;

interetnicd vorbite in teritoriul

5. Studiile necesare prevdzute pentru funclia publicd respectivd;
6. ln ultimii 5 ani nu a fost deitituit dintr-o funclie publica conform arr.. 64alin. (l) lit. a) $i b)

sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru motive disciplinare;
7. Nu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni sdvdrgite cu inten(ie;
8. Nu este privat de dreptul de a ocupa anumite func1ii sau de a exercita o anumitd activitate, ca

pedeapsd debaz6,sau complementard, ca urmare a sentinlei judecdtoreqti definitive prin care s-a dispus
aceastd interdic{ie;

depunere a documentelor pentru participare la concurs este 08 aprilie 2024,
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9. Nu are interdicfia de a ocupa o functie publicl sau de demnitate public6, ce derivi dintr-un act
de constatare al Autorit6fi Nalionale de Integritate.

Abilitdti: de organizare, elaborare a documentelor, analizd, gi sintezS, comunicare eficientd,
iniliativE, lucru in echipd, planificare qi implementare a activitdlilor qi deciziilor in domeniu.

Atitudini/comportamente: respect fa\d de oameni, profesionalism, responsabilitate,
corectitudine, imparfialitate, disciplind, tendinld de perfecfionare profesionalS continud, receptivitate,
rezistenld la stres qi efort.

Scopul general al func(iei: Orgarizeazd procesul de achizilii publice qi evidenfa cheltuielilor de
personal in cadrul Agenliei.
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Sarcinile de bazd :
1) Participarea la elaborarea planului anual de achizigii;
2) Organizarea procesului de achiziJii publice de bunuri, lucriri qi servicii, in corespundere cu

funcfiile qi sarcinile atribuite in cadrul grupului de lucru in domeniul achiziJiilor publice;
3) Pregdtirea pachetului de acte pentru organizarea qi desfbqurarea achiziliilor publice,

intocmirea documentelor necesare qi pdstrarea lor in conformitate cu legislafia;
4) Elaborarea rapoartelor cu privire Ia achizi[ii\e publice;
5) Colaborarea cu organele competente in exercitarea atribufiilor referitoare la achizi[ii

publice;
6) Calcularea qi achitarea salariilor, indemnizaliilor qi altor pldli angajalilor Agenliei qi a

structurilor organizationale din subordine, evidenla, monitorizarea gi raportarea cheltuielilor de
personal.

Cerinfe specifice:
Studii: superioare, de licenJd sau echivalente in domeniul economic, financiar sau alt domeniu
relevant.
Abilitdli de utilizare a computerului.

Experienfa profesionali :

- 1 an de experienfd profesionalS in domeniu;

BibliograJie:
- Hotdrdrea Guvernului nr. 95712023 cu privire la constituirea, organizarea qi

funclionarea Agenliilor Teritoriale de Asistenld Social6;
- Legeanr.25612023 pentru modificarea unor acte administrative (reforma
sistemului de asisten![ sociald,,Restart");
- Legea nr. 158/2008 cu privire la funcfia publicd qi statutul funclionarului public;
- Codul muncii nr.15412003;
- Legea m.287 dinl5-I2-2017 contabilitdfii qi raportdrii financiare;
- Legea bugetului de stat pentru anul2024;
- Legea m.27012018 privind sistemul unitar de salafizare in sectorul bugetar.

Yizat:
Serviciul resurse umane


