AVIZ

CONSILIUL RAIONAL IALOVENI
anunta concurs pentru ocuparea functiei vacante
- Director al Scolii Sportive laloveni
Scopul general al functiei: Dirijarea activitatii Scolii Sportive conform principiilor unice si
colegiale in activitatea de intremare si pregitre sportiva.

Sarcinile de baza:

1. Coordoneazi activitatea administrativa a Scolii Sportive;

2.Coordoneaza instituirea cadrelor calificate in managementul administratiei:

3.Coordoneaza activitatea Scolii Sportive cu Consiliul raional. Directia Generald Educatie cu
referire la activitatea de intremare si sportiva;

4.Este responsabil de coordonarea tuturor activitatilor desfasurate in cadrul Scolii Sportive;

5. Coordoneaza activitdgile de planificare, organizare, monitorizare, control. evaluare pentru
ramurile de sport practicate;

La functia de director poate candida persoana care intruneste urmitoarele conditii :

*detine cetatenia Republicii Moldova

*are studii superioare universitare

*stagiu de munca in domeniu de cel putin 3 ani

*la data expirarii termenului de depunere a dosarelor, nu a implinit virsta de 65 ani.

*cunoaste limba roméana

* este apt din punct de vedere medical ( fizic si neuropsihic) pentru exercitarea functiei

*nu are antecedente penale

* nu a fost concediata in ultimii 5 ani pe baza art.86 alin(1) lit. g) - ) siart.301 alin.(1) lit.a)-b)
din Codul Muncii sau destituitd dintr-o functie publica conform art.64 alin. (1) lit.a) si b) din
Legea 158/2008 cu privie la functia publica si statutul functionarului public .
Candidatii pentru ocuparea functiei de director prezinti actele in termen de 30 de zile

calendaristice din ziua publicarii anuntului in ziar (anunt publicat in ziarul ..Monitorul Oficial”
la data de 04.08.2023) .

Acte obligatorii de participare la concurs:

- cererea de participare la concurs (model specificat in anexa nr.1 Regulament)

- copia actului de identitate

- copia (copiile actului) actelor de studii

- copiile actelor care atestd vechimea in activitatea didactica a candidatului

- curriculum vitae al cirui model este specificat in anexa nr.2 la Regulament

- certificatul medical din care rezulta ca este apt medical, fizic, eliberat de mediculul de
familie i neuropsihic, eliberat de medicul psihiatru s1 medicul narcolog;

- cazierul judiciar sau declaratia pe propria raspundere;

- proiectul planului de dezvoltare a institutiei, pentru 5 ani in plic sigilat sau declaratia pe
proprie raspundere privind prezentarea proiectului planului cu cinci zile inainte de data
interviului. Pentru concursurile anuntate in ultimul trimestru al anului. proiectul planului va
cuprinde perioada de 5 ani incepand cu 1 ianuarie a urmatorului an.



Concursul se va desfasura in baza Regulamentului cu privire la organizarea si desfasurarea
concursului pentru ocuparea functiei de director si director adjunct in institutiile de
invdtdmint general aprobat prin Ordinul ME nr.163 din 23 martie. 2015(Monitorul Oficial
nr.124-130 din 22 mai. 2015) cu modificarile si completarile ulterioare .

Concursul se va organiza si desfisura in 4 etape:

1) verificarea indeplinirii conditiilor de participare la concurs;

2) evaluarea cunostintelor profesionale si manageriale (testul) se va realiza de citre MEEC
conform Instructiunii aprobate de catre acesta:

3) evaluarea curriculum vitae:

4) interviul.

Nota: Candidatul poate anexa si alte documente pe care le considers relevante, inclusiv
copia/copiile actului/actelor ce confirmi gradul didactic/managerial si/sau titlul
stiintific/stiintifico-didactic, recomandiri, copii ale actelor care atestd formarea
continud, performantele profesionale si manageriale demonstrate in cadrul
concursurilor locale/nationale/internationale, publicatiile didactice si stiintifice,
statutul de expert/evaluator national/international etc.

Date despre numirul de copii/elevi ai institutiei:
* Numdrul de elevi ai $colii Sportive pentru Copii si Tineret Ialoveni — 408
Bugetul pe ultimii ani:
2021 -2475.8 mii lei
2022 -2676,8 mii lei
2023 -3341,8 mii lei

Starea infrastructurii existente:
Sediul administrativ

Sald pentru jocuri sportive
Sala pentru lupte ,,Voinicel”
Sald pentru lupte (Scoala speciali)

Proiectele in derulare
Proiectul de dezvoltare pentru anii 2023-2028 (de adresat la resurse umane).

R

Dosarul la concurs poate fi depus pinid la data de 04 septembrie 2023 ora 17.00, pe
adresa: or.Ialoveni, str.Alexandrul cel Bun, nr. 33, etajul 4 sau prin e-mail la adresa:
ialoveniconsilin@gmail.com

Persoana de contact: Melnic Snejana, tel. 026824235,



Anexanr. |

la Regulamentul cu privire la organizarea

si desfdsurarea concursului pentru ocuparea
functiei de director si director adjunct in
institutiile de invitamint general

CERERE DE PARTICIPARE LA CONCURS

Comisiei de concurs instituitd in cadrul

CERERE DE PARTICIPARE LA CONCURS

rin prezenta, subsemnatul solicit
admiterea la concursul de ocupare a functiei de

al

La prezenta cerere, anexez urmatoarele documente:

! copia actului de identitate (pag. i

2. copia/copiile actului/actelor de studii (pag. X

3. copia carnetului de muncd (pag. )

4. curriculum vitae (pag. R

3. certificatul medical din care rezultd cd sint apr medical (pag. i

0. cazierul judiciar/declaratia pe propria rdspundere (pag. i

7. angajamentul de prezentare a planului de dezvoltare a institufiei in viitoarea functie, pentru
3 ani, la data desfasurdrii interviului * (pag. )

3. aliele.

In situatia in care sunt admis la interviu, imi exprim consimtdmintul ca intrebarile i
raspunsurile s fie inregistrate audio /video si postate pe pagina web sau retelele de socializare

oficiale ale organizatorului concursului/organului local de specialitate din domeniul
invatdmantului.

Data:

(semnétura)

' Valabil pentru concursurile la functiile de director.



Anexanr. 2

la Regulamentul cu privire la organizarea

si desfagurarea concursului pentru ocuparea
functiei de director si director adjunct in
institutiile de invatamint general

Curriculum vitae

Informatii personale

Nume, prenume

Data nagterii

Sex

Adresi |

Telefon \ Serviciu:

Domiciliu;

Mobil:

Alte date de contact:

Fax

E-mail

Locul de munci
pentru care |
candideaza |

Experienta profesionald
T

Perioada

Functia sau postul
ocupat

Principalele activitigi |
si responsabilitati |

FEducatie §i formare

Perioada

Calificarea /
diploma, obtinuti

Domenii principale
studiate / competente
dobéndite |

Gradul didactic / |
managerial detinut |

Numele si tipul
institutiei de
Invatamant /

furnizorului de

formare |

|
!
|

| Aptitudini si competente personale

Limba materna |

Limbi straine | Limba

cunoscute |

Citirea

Scrierea

Vorbirea

| Excelent

| Bine

' Satisfacator

_Slab
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Competente si
aptitudini

organizatorice |

Competente si
cunogtinte de

utilizare a |

calculatorului

Alte competente si
aptitudini relevante
functiei

Data completarii

20

Semnétura personals




