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CONSILшL RAIONAL IALOVENI

APARATUL PREýEDINTELUI RAIONULUI
апчп(i сопсurs pentru осчраrеа func{iei publice vacante

Scop ul gепеrаl al fuпс|iеiz

. Ч.9-9vаrеа_ 9i realizarea politicii educa{ionale ale statului, aplicarea prevedirolr Codului
educaliei gi асtеlоr normative саrе rеglеmепtеаzй raporturile in domeniui invйlйmintului, а
ordinelor 9i mйsurilor adoptate de consiliul consultativ Ei Ъonsiliu administrativ al Direhiei.

sarciпile de bazd:

1. Stabilirea strategiei de dezvoltare
aloclrii resurselor (umane, material,
dezvoltare institulional6.

2. Evaluarea activiбtilor din
preuniversitar.

institulionalб la nivel raional. Asigurarea concordanlei
financiare, informalionale) in funclie de рrоgrаmепеlе de

cadrul compartimentului/specialitalii. Asigurarea calitalii in iпчй!ёmiпt

manageriale din

Direcliei in rela{ii

а personalului din

3.

4.

.r.

Monitorizarea funclionalitalii structurilor institulionale, administrative 9iqcolii.
Mentinerea legёturilor_ Direc{iei cu МЕ qi cu unitйlile qcolare. Reprezentarea
publice. Consilierea Ei facilitarea schimbului de informalii.
PeTfectionarea activitйlii proprii. Asigurarea dezvoltariiiformйrii profesionale
subordine.

Condi(iile de participare la сопсчrs:
coпditii de bazd -

а) de{ine cetй|enia Republicii Moldova;
Ь) posedi limba rоmiпй qi limbile oficiale de comunicare interetnicй vorbite in teritoriul respectiv
in limitele stabilite de lege;
с) аrе capacitate deplinй de exerciliu;
d) nu а implinit virsta песеsаrё oblinerii dreptului la pensie pentru limita de virstб;
е) este арtй, din punct de vedere al stйrii sйnatatii, pentru ехъrсitаrеа funcliei publice, сопfоrm
certificatului medical eliberat de institulia medicali abilitatй, dасй pentru ЬпЁllu respectivё sint
stabilite сеriп{е speciale de sёпйtаtе;
f) аrе studiile necesare prevбzute pentru func{ia publicй respectivй;
g) in ultimii 5 ani nu а fost destituitё dintr-o functie publica сопfоrm art.64 alin. (1) lit. а) qi Ь) sau
пu i-a incetat contractul individual de muпсй pentru motive disciplinare;
h) nu аrе antecedente_ penale nestinse pentru infrac{iuni sйvirgite Ъu intenlie;
i) nu este privatё de dreptul de а ocupa anumite functii sau de а exercita о anumitй activitate, са
реdеарsй de Ьаzй sau соmрlеmепtаrй, са urтпаrе а sentin{ei judecйtoreqti definitive рriп саrе s-a
dispus aceastё interdictie;
j) nu аrе interdiclia de а ocupa о functie publicй sau de demnitate рuьliсй, се dеriчй dintr-un act de
constatare al Autoritйlii Na{ionale de Integritate.



Coпditii speci.fice -
- Studii superioare in domeniul pedagogiei
- De{inйtor de grad managerial sau didactic;
- 3 ani de ехреriеп{й рrоfеsiопаlй in domeniu;
- cunogtin{e de utilizare а computerului (Microsoft Word, Excel, Intemet);
- posedarea unei limbi mоdеrпе va fi un avantaj;

Aptitudiпi: de planificare, organizare, coordonare, monitorizare,control, evaluare;

дtitudiпi: respect fap de oameni, profesionalism, responsabilitate, corectitudine, imparlialitate,
disciplinй, spirit de comunicare.

Persoanele interesate pot depune personal /рriп роqtб/рriп e-mail Dоsаrчl de сопсчrs,
саrе va con{ine:

а) formularul de participare,,
Ь) copia Ьulеtiпului de ideпtitate;
с) copiile diplomelor de studii;
d) copia саrпеtului de muпсd;
fl cazieruljudiciar;
е) cert iJic atul mе di с al.
Certфcatul medical si cazierul judiciar pot fi iпlосuilе сu declara|ii ре proprie rdspuпdere.Copiile

dосumепtеlоr prezeпtate pot .fi аutепtфсаtе de поtаr Sau Se preziпtd imрriuпd ,i doru-"ntele origiпale
репtru а verifica yeridicitatea lor.

Dosarul la сопсurs poate fi depus рiпй la data de 28 aprilie 202l ora 17.00, ре adresa:
or.Ialoveni, str.Аlехапdrul cel Вuп, пr. 33, etajul 4 Sau рriп e-mail la adresa:
ialoveniconsiliu@gmail.com

Реrsоапа de contact: ВаIап Еlеопоrа, tel. 02б824235.

Bibliografia сопсursului:

pentru осчраrеа func{iei publice часапtе
Sef, Directie Gепеrаld Educatie

Constitu{ia Republicii Moldova
Monitorul Oficial al Republicii Moldova пr.1 din l8.08.1994
Acte legislative generale
- Legea пr. 436 din 28 decembrie 2006 privind administra{ia publicй lосаlё;- Legea пr.158 -xvl din 4 iulie 2008 cu privire la funclia рuЬliсй 9i statutul func|ionarului

public;
- Legea пr. 25-XVI diп22 februarie 2008 privind Codul de conduitй а funclionarului public;- Legea пr. 16-XVI din 15 februarie 2008 cu privire la conflictul de interese;- Legea пr. 982-XIV duin l1 mai 2000 privind accesul la iпfоrmа{iе;

Managementul sistemului еdчса{iопаl (strategic qi organiza{ional)
- Codul Educatiei al Republicii Moldova Nr. l52 din |7.07.2Ol4
- cadrul de Referintё al curriculumului Nalional, арrоьаt prin ordinul ministerului

пr.4З2120|7
- Codul de eticй al cadrului didactic, aprobat prin ordinul ministerului пr.86l/20l5- Nomenclatorul tipurilor de documenta{ie qсоlаrй qi rароаrtе in iпчё}ёmАпtч general, cu

modificёrile aprobate prin ordinul ministerului пr. l467 l2бl9



- Regulamentul-cadru cu privire la func{ionarea consiliului de administra}ie al instituliei de
inv6!йmбnt general aprobat prin ordinul ministeru|fi пr.26912020

- Metodologia de aplicare а Procedurii de organizare institulionalй 9i de interven{ie а
luсrйtоrilоr instituliilor de iпчй!йmiпt preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare,
trafic al copilului, арrоЬаtё prin ordinul ministerului nr.858/20l3

- Regulamentul privind comunicarea intre instituliile de iпчйtёmбпt 9i mass-media in cazurile
саrе se rеfеrй la copii, aprobat prin ordinul ministerului пr.60/2014

- Ordinul ministerului пr.lЗбl2013 cu privire la арrоЬаrеа mecanismelor de participare а
elevilor la procesul decizional

- Standardele de calitate pentru instituliile de iпчй!ёmiпt рrimаr gi secundar general din
perspectiva qcolii prietenoase copilului, aprobate prin ordinul ministerului пr.970/2013

- Metodologia de ечаluаrе а dezvoltйrii copilului, арrоЬаtй prin ordinul ministerului пr.99l
2015

- Planul educa}ional individualizat (structura-model) qi ghidul de implementare, aprobate prin
ordinul ministerului пr.67 | 120|7

- Reglementйri qi proceduri specifice pentru evaluarea qi certificarea elevilor cu cerinle
educalionale speciale incluqi in instituliile de iпчй!йmiпt general obligatoriu, aprobate prin
ordinul ministerului пr.ЗЗ0/20 1 4

- Rереrе metodologice privind activitatea cadrului didactic de sprijin in instituliile de
iпчй!йmАпt general, aprobate рriп ordinul ministerului nr.209120l8

- Regulamentul-cadru al Comisiei multidisciplinare intra;colare din institulia de iпчйtйmепt

рrimаr, secundar, ciclul I qi II, арrоЬаt prin ordinul ministerului пr.683/2019
- Metodologia de organizare qi functionare а Centrului de resurse репtru educatia incluzivй din

institulia de iпчй{йmiпt preuniversitar, арrоЬаtй prin ordinul ministerului nT.l00/20l5
- Instrucliunea de organizare а invй!йmAntului la domiciliu, арrоЬаtй рriп ordinul ministerului

nr.98/2015.


