Republica Moldova
CONSILIUL RAIONAL IALOVENI

DECIZIE nr.2 /7
din 04 martie 2021

Cu privire la aprobarea statelor de personal ale institutilor medico-sanitare
publice din raion pentru anul 2021

Consiliul raional,

Avand in vedere:

- Prevederile art. 43 al Legii, nr. 436/2006 privind administratia publica locala ;

- Prevederile Ordinului Ministrului Sanatatii al Republicii Moldova, nr.95 din 01
februarie 2013 (Cu privire la aprobarea regulamentelor institutiilor medico-sanitare
publice),

DECIDE :

1. Se aproba statele de personal ale institutiilor medico-sanitare publice din raion
pentru activitate in anul 2021, conform anexelor 1-12.

2. Decizia se comunica Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale al Republicii
Moldova si Companiei Nationale pentru Asigurari in Medicina, institutiilor medico-
sanitare publice din raion.

2.Decizia intrd in vigoare la data adoptarii si se publica in Registrul de Stat al actelor
locale.
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ANEXE

La Decizia Consiliului raional laloveni,

Nr.2/7 din 4 martie 2021
Anexa 1
IMSP Spitalul raional laloveni
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2021
Numar Numdr de Numar de
ar Denumirea subdiviziunii ag State state din
d/o state, contractate cu mijloacele
total CNAM contra plata
Total general 282,25 266,25 16,00
1 Medici 71,75 67,50 4,25
2 Asistente medicale 95,75 89,75 6,00
3 Infirmiere 76,00 73,25 2,75
4 Alt personal 38,75 35,75 3,00
l.Asistenta medicala spitaliceasca 159,25 151,75 7,50
1 Medici 31,50 29,25 2,25
2 Asistente medicale 55,50 54,25 1,25
3 Infirmiere 54,50 53,50 1,00
4 Alt personal 17,75 14,75 3,00
Il. Asistenta medicala specializata 123,00 114,50 8,50
1 Medici 40,25 38,25 2,00
2 Asistente medicale 40,25 35,50 4,75
3 Infirmiere 21,50 19,75 1,75
4 Alt personal 21,00 21,00 0,00
Anexa 2
IMSP Centrul de Sanatate laloveni
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2021
Nr | Categorie de personal Numar | Numar Numdr personal
total personal salarizat din
contractat mijloace speciale
cu CNAM
1 Total general 219,75 196,5 23,25
[ Inclusiv :
2 Personal medical superior 57,5 55,5 2,0
3 Personal medical cu studii medii | 115,25 96,25 19,0
4 Personal medical inferior 20,0 19,75 0,25
5 Alt personal 23,0 21 2,0
6 Personal adm-tiv/de conducere | 4,0 4,0 -




IMSP Centrul de Sanatate Horesti
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2021

Anexa 3

Nr Categorie de personal Nr. Nr. personal Nr. personal
total contractat salarizat din
cu CNAM mijloace speciale
1 Total general 30,50 30,50
Inclusiv :
2 Personal adm-tiv/de conducere 1,0 1,0
3 Medici 4,25 4,25
4 Asistente medicale 15,75 15,75
5 Infirmiere 4,50 4,50
6 Alt personal 5,0 5,0
Anexa 4
IMSP Centrul de Sdnatate Rusestii Noi
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2021
Nr Categorie de personal Nr Nr personal Nr personal
total contractat salarizat din
cu CNAM mijloace speciale
i} Total general 23,5 23,5
Inclusiv :
2 Personal adm-tiv/de conducere 1,0 1,0
3 Medici 3,0 3,0
4 Asistente medicale 12,0 12,0
5 Infirmiere 3,25 3,25
6 Alt personal 4,25 4,25
Anexa 5
IMSP Centrul de Sanatate Milestii Mici
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2021
Nr Categorie de personal Nr Nr personal Nr personal
total contractat salarizat din
cu CNAM mijloace speciale
1 Total general 22,0 22,0
Inclusiv :
2 Personal adm-tiv/de conducere 1,0 1,0
3 Medici 2,25 2,25
4 Asistente medicale 12,75 12,75
5 Infirmiere 3,0 3,0
6 Alt personal 3,0 3,0




IMSP Centrul de Sanatate Bardar
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2021

Anexa 6

Nr Categorie de personal Nr Nr personal Nr personal
total contractat salarizat din
cu CNAM mijloace speciale
1 Total general 25,75 25,75
Inclusiv :
2 Personal adm-tiv/de conducere 1,0 1,0
3 Medici 3,0 3,0
4 Asistente medicale 13,25 13,25
5 Infirmiere 3,5 3,5
6 Alt personal 5,0 5,0
Anexa 7
IMSP Centrul de Sanatate Tapala
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2021
Nr Categorie de personal Nr Nr personal Nr personal
total contractat salarizat din
cu C(NAM mijloace speciale
1 Total general 20,75 20,75
Inclusiv :
2 Personal adm-tiv/de conducere 1,0 1,0
3 Medici 2,0 2,0
4 Asistente medicale 11,5 115
5 Infirmiere 3,0 3,0
6 Alt personal 3,25 3,25
Anexa 8
IMSP Centrul de Sanatate Costesti
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2021
Nr Categorie de personal Nr Nr personal Nr personal
total contractat salarizat din
cu CNAM mijloace speciale
1 Total general 53,5 53,5
Inclusiv :
2 Personal adm-tiv/de conducere 2,0 2,0
3 Medici 8,5 85
4 Asistente medicale 29,75 29,75
5 Infirmiere 6,0 6,0
6 Alt personal 7,25 7,25




IMSP Centrul de Sanatate Razeni
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2021

Anexa 9

Nr.d/o Categorie de personal Nr.total | Nr. contractat de | Salarizat din mijloace
CNAM speciale
1. Total general 37,5 37,5
Inclusiv:
2 Personal de conducere 1,0 1,0
3. Medici 7.5 7,5
4. Personal medical mediu 21.75 21.75
5. Personal medical inferior 4,0 4,0
6. Alt personal 2,5 2,5
Anexa 10
IMSP Centrul de Sanatate Puhoi
STATELE DE PERSONAL PENTRU ANUL 2021
Nr Categorie de personal Total Contractat Salarizat din
cu CNAM mijloace speciale
1 Total general 39,5 39,5
Inclusiv :
2 Personal adm-tiv/de conducere 2,0 2,0
3 Medici 6,75 6, 75
4 Asistente medicale 215 21,5
5 Infirmiere 5,0 50
6 Alt personal 4,25 4,5
Anexa 11
IMSP Centrul de Sanatate Vasieni, Statele de personal pentru anul 2021
Nr | Categorie de personal Nr Nr. personal Nr. personal
total contractat salarizat din
cu CNAM mijloace speciale
1 Total general 34,5 34,5
Inclusiv :
2 Personal adm-tiv/de conducere 1,0 1,0
3 Medici 5,25 5,25
5 Asistente medicale 18,0 18,0
6 Infirmiere 3,75 3,75
7 Alt personal 6,5 6,5
Anexa 12
IMSP Centrul Stomatologic Raional laloveni, Statele de personal pentru anul 2021
n/o Categorii de personal Numarul Numarul de functii Numarul de functii la
total contractate cu CNAM autogestiune
Total general 48,50 21.25 27.25
1 Director 1.0 1.0
2 Medici 25.50 11.25 14.25
3 Personal medical mediu 11.50 4.25 7.25
4 Personal medical inferior 6.75 3.50 3.25
5 Alt personal 3.75 1.25 /? 2.50
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NOTA INFORMATIVA
la Proiectul de decizie ,,Cu privire la aprobarea statelor de personal ale institutilor
medico-sanitare publice din raion pentru anul 2021”

1.Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Secretarul Consiliului raional

2.Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile urmarite

Proiectul deciziei a fost elaborat in temeiul prevederilor legislatiei si actelor normative
in vigoare: prevederile art. 43 al Legii, nr. 436-XVI din 28 decembrie 2006 privind
administratia publica locala ;prevederile Ordinului Ministrului S&natatii al Republicii
Moldova, nr.95 din 01 februarie 2013 (Cu privire la aprobarea regulamentelor institutiilor
medico-sanitare publice),precum si in temeiul proceselor-verbale ale sedintelor consiliilor
de administratie de la fiecare institutie.

Scopul urmarit este completarea cu cadre a institutiilor medicale si crearea unor conditii
optime pentru activitatea centrelor de sandtate din raion.

3.Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Principalele prevederi ale proiectului de decizie constau in descrierea numarului si
categoriilor de personal din institutii medicale ale raionului.

4.Fundamentarea economico-financiara

La implementarea proiectului de decizie vor fi utilizate mijloace financiare prevazute in
bugetul de stat.

5.Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare
Proiectul se incorporeaza in sistemul actelor normative.
6.Avizarea si consultarea publica a proiectului
in baza celor expuse si in conformitate cu art. 32 din Legea nr.100 din 22 decembrie
2017 cu privire la actele normative, proiectul deciziei” Cu privire la aprobarea statelor de
personal ale institutilor medico-sanitare publice din raion pentru anul 2021”,a fost avizat de
catre specialistii din cadrul Aparatului presedintelui raionului.

In scopul respectarii prevederilor Legii nr. 239 din 13 noiembrie 2013 privind
transparenta procesului decizional, proiectul deciziei este plasat pe pagina web oficiala a
Consiliului raional il.md la directoriul Proiecte de decizii.

7.Constatarile expertizei juridice

In temeiul art. 37 din Legea nr. 100 din 22 decembrie 2017 cu privire la actele
normative a fost expus expertizei juridice de catre Serviciul juridic, subdiviziune a
Consiliului raional.

Proiectul de decizie corespunde normelor juridice si exclude orice element care ar
favoriza coruptia.

Structura si continutul actului corespund normelor de tehnica legislativa.

Proiectul deciziei se prezinta comisiilor consultative de specialitate pentru avizare §i se
propune Consiliului raional pentru examinare si adoptare in sedinta.

Secretarul Consiliului raional icolae Mereacre
Vi
{f /



CONSILIUL RAIONAL TALOVENI

Comisia 2. Protectie sociald, sinatate, sport

Sedinta din 0 ’ e 2021
PREZENTA

a1. BARCA Veronica

D 2 CEBANU Iacob

& 3 CHIRIL Leonid

d 4 VOVC Marcel

0 5 VRANCEAN Valentin

INVITATI
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S-a examinat proiectul de decizie
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Comisia a HOTARAT:
1. Se opereazi urmitoarele modificari in textul proiectului:

2. Se avizeaza pozitiv (negativ) proiectul de decizie nominalizat si
spre aprobare in sedinta in plen a forului deliberativ al raionului.

S-a votat: pro- Y , impotriva- O , abfineri- O .

/
Presedinte AAA Marcel VOVC

7 / o
Secretar ..{97])'/’7 - Veronica BARCA

se recomanda



