Agenda sedintei ordinare a Consiliului raional din 28 februarie 2013

1. Cu privire la aprobarea modificarilor si completarilor, ce se opereaza in
unele decizii ale Consiliului raional

Informatie —Mereacre Nicolae, secretarul Consiliului raional

2. Cu privire la executarea bugetului raionului si bugetului raional pentru
anul 2012

Informatie — Racu Valeriu, sef Directie finante

3. Cu privire la incorporarea cetatenilor in serviciul militar in termen, termen
redus si serviciul civil in primavara-vara anului 2013

Informatie —Melenciuc Anatolie, vicepresedinte al raionului

4. Despre aprobarea Regulamentui cu privire la formarea si utilizarea
mijloacelor financiare din Componenta de baza a bugetului raional

Informatie — Racu Valeriu, sef Directie finante

5.Cu privire la organizarea alimentatiei copiilor in institutiile educationale din
raion

Informatie — Busuioc lon, sef Directie invatamant

6.Cu privire la alocarea mijloacelor financiare

Informatie — Racu Valeriu, sef Directie finante

7.Cu privire la aderarea Consiliului raional laloveni la Uniunea Consiliilor
Raionale din Republica Moldova

Informatie —Mereacre Nicolae, secretarul Consiliului raional

8. Cu privire la crearea Centrului de plasament temporar al copilului

Informatie - Coreisa Stelian, sef Directie asistentd sociald

9. Cu privire la aprobarea Programului de activitate, devizului de venituri si
cheltuieli, statelor de personal ale IMSP CMF laloveni pentru anul 2013

Informatie - Cucu Stelian, director IMSP CMF laloveni

10. Cu privire la aprobarea Programului de activitate, devizului de venituri si
cheltuieli, statelor de personal ale IMSP Spitalul raional laloveni pentru anul 2013

Informatie — Hanganu Lidia, director IMSP Spitalul raional

11. Cu privire la aprobarea Programului de activitate, devizului de venituri si
cheltuieli, statelor de personal ale IMSP CS Costesti pentru anul 2013

Informatie — Negru Gheorghe, director IMSP CS Costesti

12. Cu privire la aprobarea Programului de activitate, devizului de venituri si
cheltuieli, statelor de personal ale IMSP CS Horesti pentru anul 2013

Informatie — Coval Anton, director IMSP CS Horesti

13. Cu privire la aprobarea Programului de activitate, devizului de venituri si
cheltuieli, statelor de personal ale IMSP CS Vasieni pentru anul 2013

Informatie — Petcu Alexei, director-interimar

14. Cu privire la cererea de demisie a directorului-interimar al IMSP CS
Vasieni

Informatie — Andronachi Nicolae, presedintele raionului



15. Cu privire la aprobarea Programului de activitate, devizului de venituri si
cheltuieli, statelor de personal ale IMSP CS Milestii Mici pentru anul 2013

Informatie — Vacari Ludmila, director IMSP CS Milestii Mici

16. Cu privire la aprobarea Programului de activitate, devizului de venituri si
cheltuieli, statelor de personal ale IMSP CS Rusestii Noi pentru anul 2013

Informatie — Stratu Nina, director IMSP CS Rusestii Noi

17.Cu privire |la organizarea si desfasurarea concursului "Topul raional al
personalitatilor”

Informatie — Mereacre Nicolae, secretarul Consiliului raional

18.Cu privire la aprobarea Regulamentului de activitate a Comisiei raionale
pentru politicile de tineret
Informatie — Melenciuc Anatolie, vicepresedinte al raionului

19.Cu privire la casarea unor bunuri materiale din proprietatea publica

Informatie — Bivol Stefan ,vicepresedinte al raionului

20. Cu privire la rectificarea bugetului raional

Informatie — Racu Valeriu, sef Directie finante

21.Despre aprobarea Programului raional privind securitatea transfuzionala
si autoasigurarea cu produse sanguine pentru anii 2013-2016

Informatie — Cucu Stelian, director IMSP CMF laloveni

22.Cu privire la distribuirea mijloacelor bugetare pentru finantarea lucrarilor
de constructie, reparatie si proiectare ale obiectelor de menire social-culturala in
anul 2013.

Informatie —Andronachi Nicolae, presedintele raionului

23.Cu privire la modificarea categoriei de destinatie a unui teren

Informatie - Besliu-Basoc Ecaterina, sef Serviciu

24.Cu privire la numirea in functie a directorului scolii sportive

Informatie —Andronachi Nicolae, presedintele raionului

25.Despre expunerea la licitatie a unor spatii din incinta Consiliului raional

Informatie — Golban Lilia, specialist principal-jurist

26.Cu privire la inchiderea casei de tip familial din comuna Zambreni

Informatie — Coreisa Stelian, sef Directie asistenta sociala

27.Cu privire la stabilirea hotarului intravilanului comunei Zambreni

28.Cu privire la stabilirea hotarului intravilanului satului Sociteni

Informatie — Besliu-Basoc Ecaterina, sef Serviciu

29.Cu privire la lichidarea Scolii-internat speciale pentru copii cu restante
poliomielita si paralizie cerebrala infantila, orasul laloveni

Informatie — Melenciuc Anatolie, vicepresedinte al raionului

30.Cu privire la edificarea Centrului de zi si a Serviciului raional de asistenta
psihopedagogica

Informatie — Melenciuc Anatolie, vicepresedinte al raionului

31.Cu privire la aprobarea Programului de activitate a Consiliului raional in
perioada aprilie-iunie 2013



Informatie — Mereacre Nicolae, secretarul Consiliului raional

GRAFICUL DESFASURARII SEDINTELOR
COMISIILOR DE SPECIALITATE ALE CONSILIULUI RAIONAL
(pregdtire pentru sedinta Consiliului din 28 februarie 2013)

Comisia pentru invatamdnt, culturd, tineret, sport

1. Popa Natalia —presedinte
2. Nouir llie - secretar

3. Maciuca Mihail

4 .Gandrabur Victor

5. Grigorita Tudor

Comisia pentru medicind si asistenta sociala
1. Cotovan Mihail — presedinte
2. Bolocan Victoria -secretar
3. Cernat Vladimir
4. Mantoc Sergiu
5. Vartosu Vasile
6. Cujba lon
7. Popescu Lilian

Comisia pentru gospoddria comunald, constructii
si gestionarea patrimoniului

1. Tonu Grigore — presedinte

2. Lupu Varvara -secretar

3. Cotorobai Nicolae

4. Cujba lon

5. Murzac Petru

Comisia pentru complexul agroindustrial,
ecologie si relatii funciare

1. Moroz Anastasia — presedinte

2. Gordila Nicolae - secretar

3. Istratiev Victor

4. Popescu Lilian




5. Sula lon

Comisia pentru economie,finante,buget
1.Rotaru Petru — presedinte
2.Cerbusca Serghei - secretar
3.Cernat Vladimir
4.lasinschi Tudor
5.Bivol Margareta
6.Gonta Victor
7.Vrabii lon

Comisia pentru probleme de drept si administratie publicd
Palancica Victor - secretar
Braga Mihail
Cotorobai lvan
Deliu Isidor
Dubita Ghenadie
Lifciu llie
Turcanu Valeriu

NouhkwNe



PROIECTE DE DECIZII

Proiectul nr.1

Cu privire la aprobarea modificarilor si completarilor, ce se opereaza in
unele decizii ale Consiliului raional

Examinand documentele prezentate (Notificarea Oficiului Teritorial Chisinau al
Cancelariei de Stat, nr.07-1304/0T4), in temeiul art. 43 al Legii jprivind administratia
publica locala, nr. 436-XVI din 28 decembrie 2006, Consiliul raional DECIDE:

1. Se opereaza modificari si completari in unele decizii ale Consiliului raional,
dupa cum urmeaza:

1.1. Punctul 1.9. al Deciziei Consiliului, nr.06-03 din 29 noiembrie 2012 "Cu
privire la aprobarea modificarilor si completarilor, ce se opereaza in unele decizii ale
Consiliului raional” se abroga.

1.2. Punctul 1 al Deciziei nr.02-08 din 28 iulie 2011 "Cu privire la confirmarea
componentei Comisiei raionale pentru ajutoarele umanitare” se suplimenteaza cu
textul: "Mereacre Elena, presedintele Asociatiei Obstesti “Compasiune” din Costesti;
Slobozianu Maria, presedintele AsociatOiei Obstesti ”Viitorul milestenilor” din
comuna Milestii Mici”.

1.3.Tn punctul 27 al Regulamentului privind constituirea si functionarea
Consiliului raional laloveni, aprobat prin decizia Consiliului raional, nr. 02-01 din 28
iulie 2011 textul ”300 lei” se substituie cu textul ”400 lei”.

1.4. Anexa 1 |la Decizia Consiliului raional, nr. 08-01 din 24 decembrie 2009, va

avea urmatotul continut:
COMPONENTA NOMINALA
a Comisiei raionale extraordinare de sdndtate publicd
Melenciuc Anatolie - vicepresedinte al raionului, presedintele Comisiei

Frunza Mihail
Hanganu Lidia
Cucu Stelian
Pohila Oleg
Coreisa Stelian
Busuioc lon
Racu Valeriu
Plamaderala Igor
Paladi Alexei
Nazaria Victor
Mocanu Toma
Tcaci Eleonora
Munteanu Nina
Bors Anatol

medic-sef, Centrul de Sanatate Publica

directorul IMSP Spitalul raional laloveni

directorul IMSP CMF laloveni

comisarul de politie al raionului

sef al Sectiei asistenta sociala si protectie a familiei
sef, Directia generala invatamant, tineret, sport

sef, Directia generala finante

sef, Sectia administratie publica

medic-sef veterinar al raionului

sef, Sectia Situatii Exceptionale

sef Sectie epidemiologie, Centrul de medicina preventiva
medic-sef, Statia AMU Centru, filiala laloveni
medic-infectionist raional netitular

specialist principal, Directia agricultura si alimentatie



Proiectul nr.2
Cu privire la executarea bugetului raionului si bugetului raional
pentru anul 2012

Examinand raportul prezentat de Directia generala finante privind executarea
bugetului raionului si a bugetelor primariilor, satelor, comunelor si orasului laloveni
pentru anul 2012, in temeiul propunerilor Comisiei planificare, finante si buget, in
conformitate cu prevederile art.29 (p.4) al Legii privind finantele publice locale, nr.
397-XV din 16 octombrie 2003, si art. 43 al Legii privind administratia publica locala,
nr. 436-XVI din 28 decembrie 2006, Consiliul raional DECIDE:

1. Se aproba raportul privind executarea in anul 2012 a bugetului raionului si
bugetului raional la capitolele venituri si cheltuieli (anexele 1-8).

2. Intru asigurarea premiselor si conditiilor optime pentru finantarea in anul
2013 a institutiilor bugetare din raion se stabilesc urmatoarele:

2.1.Directia finante (sef -Racu Valeriu) va efectua, conform unui grafic,avizat
de presedintele raionului, controale tematice asupra corectitudinii privind
elaborarea si executarea bugetelor wunitatilor administrativ-teritoriale, in
conformitate cu prevederile legislatiei si actelor normative in vigoare.

2.2. Se recomanda autoritatilor publice de nivelul intai sa asigure acumularea
impozitelor si taxelor locale planificate, precum si lichidarea datoriilor creditoare,
sa respecte normele de alimentare zilnica a prescolarilor si elevilor din clasele
primare, sa asigure controlul asupra folosirii eficiente a mijloacelor financiare
destinate intretinerii institutiilor publice.

3.Controlul asupra executarii prezentei decizii se pune in seama domnului

Nicolae Andronachi, presedintele raionului.
Proiectul nr.3

Cu privire la incorporarea cetatenilor in serviciul militar in termen,
termen redus si serviciul civil in primavara-vara anului 2013
intru executarea art. 28 si art.29 ale Legii, nr. 1245-XV din 18 iulie 2002

privind pregatirea cetatenilor pentru apararea Patriei,Legii nr.156-XV din 06 iulie
2007 privind organizarea serviciului civil (de alternativa),Hotaririi Guvernului
Republicii Moldova, nr.77 din 31 ianuarie 2001 despre aprobarea Regulamentului
privind activitatea Sectiei administrativ-militare si efectivului- limita,Hotaririi
Guvernului Republicii Moldova, nr.864 din 17 august 2005 despre aprobarea
Regulamentului cu privire la incorporarea cetatenilor in serviciul militar in termen
sau in cel cu termen redus siin conformitate cu art. 43 al Legii, nr. 436-XVI din
28.12. 2006 privind administratia publica locala, Consiuliul raional DECIDE:

1.Se stabileste termenul 04 martie - 31 iulie 2013 pentru examinarea medico-
militara a recrutilor din raion cu anii de nastere 1986-1995 (prima jumatate a
anului) la Sectia administrativ-militara a raionului laloveni.

2. Se confirma componenta nominala a Comisiei de recrutare — incorporare si
Comisiei medicale,conform anexei nr.1.

3. Se aproba graficul prezentarii recrutilor la comisia medico-militara de
incorporare in Armata Nationala a Republicii Moldova conform listelor intocmite



de SAM pentru comunele, satele si orasul laloveni in primavara-vara anului 2013,
conform anexei 2.

4. Se recomanda autoritatilor publice locale de nivelul intii:

e sa asigure prezentarea,in termenul stabilit,la comisia de recrutare -
incorporare a tinerilor conform prevederilor Regulamentului privind
incorporarea cetatenilor in serviciul militar in termen,termen redus si
serviciul civil;

e sa studieze, in comun cu specialistii Sectiei administrativ-militare, starea
familiara a recrutilor pentru inregistrarea lor, care au dreptul la aminare de
la serviciul militar in termen,conform prevederilor legislatiei;

e in comun cu Comisariatul de politie si Sectia administrativ-militara sa
depisteze recrutii care nu s-au prezentat la comisia medico-militara de
recrutare-incorporare si sa intocmeasca materialele necesare, si
prezentarea lor in organele de drept pentru studierea dosarelor.

5. Administratia IMSP Spitalul raional:

e va contribui la organizarea activitatii Comisiei medicale in Policlinica
raionala in perioada 04 martie - 31 iulie 2013 si va asigura utilajul medical
necesar pentru activitatea comisiei;

e va asigura examinarea medicala suplimentara si tratamentul recrutilor
utilizind spitalizarea lor atit in sectiile spitalului raional, precum si in
institutiile republicane de profil, in caz de necesitate;

e va desemna numarul necesar de asistente medicale, care vor asista
operativitatea in activitatea Comisiei.

6. Comisariatul de Politie laloveni:

e va acorda ajutor Sectiei administrativ-militare in vederea prezentarii
recrutilor la Comisia medico-militara si incorporarii lor in serviciul militar in
termen, conform graficului stabilit;

e va asigura mentinerea ordinii publice in zilele de expidiere a recrutilor in
unitatile militare.

7. Sectia administrativ-militara:

e va informa saptaminal presedintele raionului despre rezultatele examinarii
medicale si Tncorporarii cetatenilor in serviciul militar in termen,termen
redus si serviciul civil in primavara-vara anului 2013, precum si despre
activitatea primariilor in problemele vizate;

e in comun cu autoritatile administratiei publice locale de nivelul intii va
elabora graficul deplasarii in localitatile raionului cu scopul examinarii starii
familiare a recrutilor.

8. Se stabileste ca in caz de eliberare a membrilor comisiilor nominalizate din
functiile detinute, atributiile lor vor fi executate de persoanele nou-desemnate in
aceste functii,fara adoptarea altei decizii a Consiliului raional.

9.Control asupra executarii prezentei decizii va fi asigurat de domnul Anatolie
Melenciuc, vicepresedinte al raionului.



Anexa nr.1
la Decizia Consiliului raional laloveni,
Nr. din,, ” 2013

l.Componenta comisiei de recrutare- incorporare

Comisia de baza:

Presedinte- MELENCIUC Anatol, vicepresedinte al raionului;

Vicepresedinti- TABAC Veaceslav, Seful Sectiei administrativ-militare

MEREACRE Constantin, reprezentantul Serviciului Civil
Secretar- POPENCO Tatiana,specialist, Sectia administrativ-militara
Membri- ROSIORU Zinaida,psiholog Aparatul presedintelui raionului
BEREGOI Andrei,medic-internist, presedintele comisiei
medico-militare
ALCAZA Andrei, adjunct al Comisarului de politie
Comisia de rezerva:

Vicepresedinte- FRECAUTAN lurie,specialist, Sectia administrativ-militard
Secretar- POPENCO Tatiana,specialist, Sectia administrativ-militara
Membri- URSU Vasile, sef Sectie, Comisariatul de politie

COTLAU Andrian,presedinte, comisia medico-militar de rezerv

Il. Componenta comisiei medico-militare de incorporare,
formata din medici-specialisti (de baza si de rezerva)

de baza: de rezerva:
Presedinte - Andrei BEREGOI Presedinte- Andrian COTLAU
Terapeut —Andrei BEREGOI Terapeut — Natalia COLODRIVSCHI
Chirurg - Andrian COTLAU Chirurg — Mihail STANCOV
Neurolog - Liudmila CUCU Neurolog — Irina GUSACINSCAIA
Psihiatru — Stelian CUCU Psihiatru — Stelian CUCU
Oftalmolog —Marina ARHIREU Oftalmolog — Tamara SALAUR
Otolaringolog — Zinaida GRECU Otoloringolog — Vasile RUSU
Dermatolog - Dumitru MELEGA Dermatolog — Vasile DIMITROV
Anexa nr.2
GRAFICUL
prezentadrii recrutilor la comisia medico-militard de incorporare.
04.03.2013 05.03.2013 06.03.2013
1.Cigirleni 1.Bardar 1.Costesti
2.Carbuna 2.Danceni 2.Horesti
3.Gangura 3.Hansc 3.Malcoci
4.Razeni 4.Horodca 4.Milestii Mici
07.03.2013 08.03.2013 11.03.2013
1.laloveni 1.Molesti 1.Suruceni
2.Nimoreni 2.Rusestii Noi 2.Varatic
3.Pojareni 3.Sociteni 3.Zimbreni
4.Puhoi



12.03.2013
1.Tipala
2.Ulmu
3.Vasieni
Recrutii, care, din diferite motive, nu vor fi prezentati la comisia medico-militara in zilele

indicate in grafic, urmeaza sa se przinte, incepind cu data de 13 martie pina la 31 iulie 2013 in
fiecare zi de marti ,mercuri si joi, la ora 8.00.

Proiectul nr.4
Despre aprobarea Regulamentului cu privire la formarea si utilizarea
mijloacelor financiare din componenta de baza a bugetului raional
Tn conformitate cu prevederile art. 43 al Legii nr. 436-XVI din 28 decembrie
2006 privind administratia publica locala, Hotararii Guvernului Republicii
Moldova, nr. 728 din 02 octombrie 2012 cu privire la finantarea in baza de cost
standard per elev cu utilizarea coeficientilor de ajustare in modul stabilit de
Guvern pentru institutiile de invatamint primar si secundar general, finantate din
bugetele unitatilor administrativ-teritoriale, Consiliul raional DECIDE:
1. Se aproba Regulamentul cu privire la formarea si utilizarea mijloacelor
financiare din componenta de baza a bugetului raional, conform anexei.
2. Decizia se comunica autoritatilor publice locale, institutiilor educationale
din teritoriul raionului.
3. Controlul asupra executarii prezentei decizii se pune in seama
domnului Nicolae Andronachi, presedintele raionului.
Anexad
Regulament cu privire la formarea si utilizarea mijloacelor financiare din
componenta de baza a bugetului raional
Componenta raionald este destinata pentru repartizarea mijloacelor financiare
pentru institutiile scolare din raion, conform deciziei Consiliului raional la propunerea
presedintelui raionului, Tn scopul acoperirii cheltuelilor suplimentare ale acestor
institutii, cum ar fi cele de transport (pentru transportul elevilor), reparatii capitale si
alte cheltueli specifice unor institutii concrete.
De asemenea, componenta raionala este destinata pentru acoperirea necesitatilor
scolilor mici, care nu pot fi inchise, deoarece va fi ingradit accesul copiilor la educatie.
Repartizarea si utilizarea mijloacelor componentei raionale se stabilesc prin
prezentul Regulament. Indicatorii si coeficientii formulelor sunt stipulate 1in
Regulamentul ,,Cu privire la modul de aplicare a costului standart per elev, pentru
insitutiile de invatamint primar si secundar general, finantate din bugetele unitatilor
administrativ-teritoriale”, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr. 728 din 2 octombrie
2012.
Principii generale
Prezentul Regulament stabileste metodologia formarii si repartizarii mijloacelor din
componenta raionala.
1. Se stabileste ca componenta raionala se formeaza din :




a) Mijloace centralizate in marime de maximum 5% din volumul transferurilor
categoriale calculate Tn baza formulei (1), care este stabilita prin decizia de aprobare a
bugetului raional;

b) Economia formata ca urmare a optimizarii retelei de institutii, calculata ca
diferenta dintre numarul institutiilor, conform raportului de 9 luni ale anului 2007 si
numarul institutiilor conform raportului pe 9 luni ale anilor 2012 si 2013 Tnmultita la
normativul valoric pentru o institutie (B), determinat prin formula(3);

c) Economia formata ca urmare a reducerii numarului de ,elevi ponderati”,
calculata ca diferenta dintre numarul ,,elevilor ponderati “ conform raportuli pe 9 luni
ale anilor 2012, 2013 si numarul ,, elevilor ponderati “ conform raportului pe 9 luni ale
anilor 2011 si 2012, inmultita la normativul valoric pentru un elev ponderat (A),
determinat prin formula (2) ;

d) Economia formata ca urmare a calcularii alocatiilor pentru institutiile mici in baza
formulelor (5) si (6) de la nivelul raionului si alocatiilor calculate pentru aceste institutii
de catre Ministerul Finantelor in baza formulei (4).

Destinatia componentei raionale

Mijloacele din componenta raionala se repartizeaza numai institutiilor de
invatamint primar si secundar general, care sunt finantate in baza de cost standart per
elev conform deciziei Consiliului raional.

Metodologia de repartizare si utilizare a mijloacelor din Componenta raionala pe
institutii concrete

1. Mijloacele din componenta raionala sunt destinate :

a) Pentru acoperirea cheltuelilor de transport a elevilor la si de la institutiile de
fnvatamint.

b) Reparatii capitale si constructii capitale pentru institutiile scolare.

c) Acoperirea necesitatilor scolilor mici, ce nu pot fi inchise, deoarece va fi
pereclitat accesul copiilor la educatie.

d) pentru procurarea unitatilor de transport.

e) pentru procurarea inventarului necesar institutiilor de invatamint primar si
secundar (se include si inventarul sportiv).

f)pentru acoperirea integrala sau partiala a soldului de Tnvatamint negativ calculat
la cheltuelile curente ale institutiei. La calcularea soldului negativ, in cheltuelile
institutiei nu trebuie sa fie incluse cheltuielile:

- pentru transport;

- pentru alimentatie;

- pentru activitati, ce nu intra in programul de invatamint obligatoriu, cum ar fi:
grupe pregatitoare, grupe cu regim prelungit, cercuri, ore de meditatie etc.

- investitii capitale;

g)pentru plata chiriei si serviciilor comunale tinerilor specialisti;

h)pentru dotarea, crearea centrelor de resurse si sustinerea educatiei incluzive
(cadrul de sprijin);

i)pentru alimentarea copiilor care frecventeaza centrele de resurse;

j)pentru procurarea edificiilor cantinelor scolare;

k) la procurarea biletelor pentru odihna elevilor la taberele de vara.
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2. Marimea si destinatia mijloacelor repartizate din componenta raionala se aproba
de catre Consiliul raional la propunerea administratiei raionului luate in urma scrisorilor,
demersurilor consiliilor administrative ale institutiilor de Tnvatamint.

Mijloacele pentru reparatii capitale se repartizeaza prioritar pentru institutiile
scolare care:

a) conform planului de optimizare a raionului sunt s-au vor fi reorganizate in scoli de
circumscriptie;

b) utilizeaza capacitatea cladirii la nivel de minim 65-70%;

¢) n-au efectuat reparatii capitale in ultimii 10 ani si nu se preconizeaza a fi inchise.

Lista institutiilor scolare, marimea si destinatia mijloacelor repartizate din
componenta raionala se aproba de catre Consiliul raional la propunerea presedintelui
raionului, In coordinare cu Directia Invitamint si Directia Finante.

Proiectul nr.5

Cu privire la organizarea alimentatiei copiilor in institutiile educationale din
raion

Tn conformitate cu prevederile Legii privind administratia publici locala, nr. 436-XVI
din 28 decembrie 2006, Consiliul raional DECIDE:

1. Se ia act de informatia privind organizarea alimentatiei copiilor in institutiile de
invataman din raion, conform anexei.

2. Se pune in sarcina Directiei finante (dl Racu V.) si Directiei invatamant (dl Busuioc
l.) sa@ continuie monitorizarea procesului de organizare a alimentatiei copiilor in
institutiile educationale din raion, informand periodic Consiliul raional despre lacunele
comise de administratiile institutiilor si autoritatile publice locale.

3.Control asupra executarii prezentei decizii va fi asigurat de domnul Anatolie
Melenciuc, vicepresedinte al raionului.

Anexa 1
Nota informativa
privind alimentatia elevilor in anul de studii 2011 — 2012
si semestrul | al anului de studii 2012-2013

in conformitate cu Hotdrirea Guvernului Republicii Moldova, nr. 234 din 25.02.2005
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 36-38/279 din 04.03. 2005) in institutiile de
fnvatamint preuniversitar este asigurata alimentarea gratuita a elevilor claselor I-IV si a elevilor
claselor V-IX din familiile social vulnerabile.

Prin ordinul Ministerului Educatiei, nr. 38 din 23.01.2012, costul alimentarii unui elev pe zi,
incepind cu 01.01.2012, a fost stabilit la 6,5 lei. Anterior costul stabilit era de 6,0 lei. De la
01.01.2013 costul stabilit este de 6,82 lei.

in rezultatul unei analize efectuate s-a constatat ca, in semestrul | al anului de studii
2011-2012, 10 institutii au respectat normele stabilite. Acestea sunt: gimnaziile Costesti (6,5),
Hansca (7,43), Vasieni (6,24), Danceni (6,12), Malcoci (6,09), Cigirleni (6,02), liceele teoretice
»M. Birca” Milestii Mici (6,00), Rusestii Noi (6,75), ,A. David” Bardar (6,12), Zimbreni (6,03).
Celelalte institutii au alimentat elevii sub norma stabilita.

O situatie diferita s-a atestat in semestrul Il al anului scolar 2011-2012. Din 35 institutii
de invatamint preuniversitar numai liceul teoretic ,P. Stefanuca” laloveni a respectat norma
stabilita de 6,5 lei pe zi. Alte citeva institutii au fost aproape de normativ, acestea sunt:
gimnazile Malcoci (6,27), Costesti (6,38), LT Puhoi (6,28), scoala primara ,I|. Creangad” din
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laloveni (6,20). Media anuala este de 5,33 lei. Analiza a fost efectuata in temeiul datelor primite
de la managerii institutiilor.

O alta chestiune, nu mai putin importanta, este calitatea nu totdeauna bund a
produselor livrate in institutiile de Tnvatamint preuniversitar din raion de catre agentii
economici, care au cistigat licitatiile pentru livrarea produselor alimentare. Acest fapt se
datoreaza lacunelor in legislatia existenta in domeniul desfasurarii licitatiilor. Unii conducatori
ai institutiilor de Tnvatamint sunt nemultumiti de calitatea produselor alimentare.

Tn primul semestru al anului de Tnvdtdmint 2012-2013 in cele 35 institutii de fnvatdmint
preuniversitar din raion (2 scoli primare, 16 gimnazii, 16 licee teoretice si 1 scoala internat-
speciala pentru copii cu consecinte poliomelita si paralizie cerebrald) se alimenteaza 4187 elevi
n clasele primare (100 %) si 381 elevi din familii defavorizate din clasele V-I1X (7,22 %). In unele
institutii este organizata alimentarea elevilor contra plata (LT Costesti-178 elevi, ,,Olymp”
Costesti-143 elevi din clasele V-XI1). Tn scoala internat speciald se alimenteazi 31 de elevi,
costul pentru un elev pe zi este de 28 lei.

Tn institutiile de Tnvitamint functioneazd 31 cantine scolare. In LT Hordasti, g. Pojdreni, g.
Vasieni, g. Cigirleni nu sunt cantine si hrana pentru elevi este pregatita in cantinele gradinitelor.

Costul stabilit pentru alimentarea unui elev din Tnvatamintul preuniversitar in semestrul
| al anului a fost de 6,50 lei in zi, (cu exeptia scolii internat din laloveni). Media pe raion pentru
semestrul | este de 5, 66 lei pentru un elev. Doar in 9 institutii normativul stabilit a fost
respectat, in unele chiar depasit. Acestea sunt: SP ,I. Creangd”, laloveni, 6,50; gimnaziile
Misovca-8,39 lei; Costesti-7,42 lei; Malcoci-6,61 lei; LT Rusestii Noi-7,15; Zimbreni-7,13; , M.
Eminescu” Ulmu-6,83; Tipala-6,54; ,,M. Birca”, Milestii Mici-6,50. Aproape de normativ sunt
gimnaziile Cigirleni-6,33; Sociteni-6,15; ,Gr. Vieru” laloveni-6,11; Danceni-6,09 si LT ,P.
Stefanuca” cu 6,33.

Nu se respecta normativul stabilit in gimnaziile Pojareni-3,18; Milestii Noi-3,49; Varatic-
3,68; LT ,I. Pelivan”, Razeni-4,11 lei. Restul institutiilor sunt intre 5-6 lei pentru un elev in zi.
Trebuie sa mentionam faptul cd 2/3 din primarii nu au alocat sursele financiare stabilite prin
legislatie pentru alimentarea elevilor.

Tn majoritatea institutiilor de Tnvitadmint conditiile pentru alimentarea elevilor sunt
bune. Cantinele sunt asigurate cu utilajul si mobilierul necesar. in cantine sunt instalate lavoare,
dozatoare si uscatoare, se respecta normele sanitare si igienice, calitatea hranei corespunde
cerintelor. Elevii primesc produse de panificare, paste fainoase, crupe, unt, brinzeturi, lapte,
carne, peste, oua, legume. Evidenta produselor alimentare se face corect. Conditiile de pastrare
a produselor alimentare sunt bune.

Obtinerea autorizatiei de functionare este o problema ce persista din an in an. Aceasta
se datoreaza faptului ca in fiecare an apar lucrari de modernizare si institutiile nu reusesc sa le
finiseze in termen, adicd pina la inceputul anului scolar. Pind in prezent nu au obtinut
autorizatie pentru functionarea cantinei gimnaziile Gangura si Horodca.
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Proiectul nr.6
Cu privire la alocarea mijloacelor financiare
Examinand documentele prezentate, in conformitate cu Regulamentul
despre formarea si utilizarea mijloacelor financiare din componenta de baza a
bugetului raional,prevederile art.27 al Legii privind finantele publice locale,
nr.397-XV din 16 octombrie 2003, art. 43 al Legii privind administratia publica
locala, nr.436-XVI din 28 decembrie 2006, Consiliul raional DECIDE:
1.Se aloca din Soldul disponibil al bugetului raional suma de 4 627,45 mii lei, ,
inclusiv:
1.1. Consiliului raional — 4 577,45 mii lei, dintre care:
- 100,0 mii lei la procurarea amestecurilor adaptate pentru copii aflati la

alimentatie artificiala din familii defavorizate, dupa cum urmeaza:

IMSP CMF laloveni — 64,6 mii lei;

IMSP CS Costesti— 13,1 mii lei;

IMSP CS Horesti - 6.4 mii lei ;

IMSP CS Milestii Mici - 4.1 mii lei;

IMSP CS Rusestii Noi - 6.0 mii lei;

IMSP CS Vasieni - 5.8 mii lei ;

- 45,0 mii lei cu titlu de cotizatie a raionuluiin calitatea sa de membru al
Euroregiunii Siret-Prut-Nistru.

- 300,0 mii lei —pentru finantarea lucrarilor de edificare a unui monument
consacrat eroilor neamului, participanti la luptele pentru Independenta si
Integritatea Republicii Moodova;

- 188,9 mii lei pentru finantarea lucrarilor de intretinere si reparatie a
drumurilor locale;

- 600,0 mii lei pentru finantarea lucrtrilor de proiectare a Palatului
Sporturilor;

- 400,0 mii lei pentru finantarea elaborarii proiectului tehnic al sistemei de
aprovizionare cu apa;

- 385,9 mii lei la achitarea datoriei fata de antreprenorul, care a efectuat
lucrari de reparatie in Sectia obstetrico-ginecologica a Spitalului raional;

- 500,0 mii lei pentru elaborarea planului general de aprovizionare cu apa
potabila si sanitatie a unor localitati din raion;

-1500,0 mii lei pentruimplementarea Proiectului ”Centrul transfrontalier
de sprijin @ mediului de afaceri”;

- 200,0 mii lei la procurarea unei unitati de transport pentru necesitatile
Comisariatului raional de poilitie;
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- 21,2 mii lei pentru sachitarea cheltuielilor de racordare la retelele electrice
si instalarea contorului la OMF Zambreni;

- 21,2 mii lei pentru salarizarea lucratorilor la OMF Vasieni.

1.2. Se aloca primariilor din raion suma de 365,25 mii lei, inclusiv:

- 291,4 mii lei cu titlu de ajutor unic (cate 200,00 lei) veteranilor razboiului
pentru Independenta si Integritatea Republicii Moldova, dintre care:

Primaria Nr veterani (mii lei)
laloveni 224 44,8
Bardar 103 20,6
Carbuna 15 3
Cigirleni 28 5,6
Costesti 162 32,4
Dinceni 25 5
Gangura 19 3,8
Hansca 20 4
Horesti 68 13,6
Horodca 2 0,4
Malcoci 58 11,6
Milestii Mici 76 15,2
Molesti 53 10,6
Nimoreni 50 10
Pojoreni 8 1,6
Puhoi 134 26,8
Razeni 75 15
Rusestii Noi 79 15,8
Sociteni 32 6,4
Suruceni 65 13
Tipala 47 9,4
Ulmu 15 3
Varatic 12 2,4
Vasieni 40 8
Zimbreni 47 9,4

- 23, 85 mii lei cu titlu de ajutor unic (cate 150,00 lei) veteranilor razboiului
din Afganistan, dintre care:

Primaria Nr veterani (mii lei)
laloveni 39 5,85
Bardar 6 0,9
Carbuna 2 0,3
Costesti 22 3,3
Dinceni 6 0,9
Gangura 4 0,6
Hansca 3 0,45
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Horesti 3 0,45
Horodca 2 0,3
Malcoci 1 0,15
Milestii Mici 5 0,75
Molesti 6 0,9
Nimoreni 2 0,3
Pojoreni 2 0,3
Puhoi 6 0,9
Razeni 18 2,7
Rusestii Noi 7 1,05
Sociteni 1 0,15
Suruceni 5 0,75
Tipala 7 1,05
Ulmu 5 0,75
Varatic 1 0,15
Vasieni 2 0,3
Zimbreni 4 0,6

- 50.0 mii lei primariei Vasieni la achitarea cheltuielilor curente (consum de
energie electrica si gaze naturale ) si salarizarea paznicilor la Centrul Ceriatric din
localitate.

2. Se aloca Consiliului raional, din Fondul de rezerva a bugetului raional, suma

de 11,0 mii lei, dintre care:

- 2,0 mii lei cu titlu de ajutor material familiei cet. Corduneanu Maria loan
din satul Suruceni, casa careia a avut de suferit pe urma unui incendiu;

- 9,0 mii lei cu titlu de ajutor material familiei cet. Panzaru Gheorghe Petru
din satul Cigarleni, casa careia a avut de suferit pe urma unui incendiu.

3. Se aloca, din sursele planificate la capitolul ”Sustinerea educatiei incluzive’
a bugetului raionului, suma de 342,6 mii lei pentru intretinerea cadrelor de sprijin
din institutiile de invatamant, dupa cum urmeaza:

4

Denumirea institutiei Suma (mii lei )
Gimnaziul Malcoci 47,1
Gimnaziul Cigirleni 14,5
Liceul Teoretic Puhoi 47,1
Liceul Teoretic Razeni 47,1
Liceul Teoretic Costesti 47,1
Liceul Teoretic Rusestii Noi 47,1
Liceul Teoretic ”P.Stefanuca”,

laloveni 47,1
Liceul Teoretic ”"A.Vartic”, laloveni 14,5
Gimnaziul “A.Rusu”, Danceni 31,0
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4. Se aloca din componenta de baza a bugetului raional suma de 16,5 mii lei
gimnaziului Gangura pentru transportul tur-retur a copiilor din satul
Homuteanovca la si de la gimnaziu

5.Se aloca din sursele planificate ale bugetului raional pe anul 2013, la
capitolul ”Situatii exceptionale” suma de 18,3 mii lei, pentru organizarea si
desfasurarea in raion a aplicatiilor la protectia civila.

6.Se aloca, din sursele planificate in buget la capitolul "Crearea centrelor de
resurse” suma de 800,0 mii lei, dintre care:

-65,0 mii lei (contributie) - Liceului Teoretic Puhoi;

-65,0 mii lei (contributie - Liceului Teoretic Costesti

-65,0 mii lei (contributie - Gimnaziului Malcoci

Nota. Se stabileste ca 30,0 mii lei din suma de 195,0 mii lei va fi utilizata la
finantarea proiectarii lucrdarilor de reparatie a_Centrelor de resurse nominalizate
(cdte 10,0 mii lei).

-15,0 mii lei cu titlu de contributie la crearea Centrului de resurse la Gimnaziul
“A.Rusu” din satul Ddanceni

-390,0 mii lei pentru crearea Centrului de resurse la Liceul ”"Dima Cantemir”
din satul Vasieni;

-200,0 mii lei pentru crearea Centrului de resurse la Gimnaziul din satul
Gangura

7.Responsabili de executarea prezentei decizii se desemneaza domnul
Valeriu Racu, sef Directie finante, doamna Angela Trofim, contabul-sef in Aparatul
presedintelui raionului.

8.Controlul asupra executarii prezentei decizii il va asigura domnul Nicolae
Andronachi, presedintele raionului.

Proiectul nr.7
Cu privire la aderarea Consiliului Raional laloveni la
Uniunea Consiliilor Raionale din Republica Moldova (UCRM)

Avand in vedere initiativa privind constituirea organizatiei Uniunea Consiliilor
Raionale din Republica Moldova expusa in nota de fundamentare de catre
domnul Mereacre Nicolae si anexata prezentului proiect de decizie, in temeiul
art. 43 (1) lit. t) din Legea privind administratia publica locala nr. 436 — XVI din 28
decembrie 2006, Consiliul raional DECIDE:

1. Se ia act de Nota de fundamentare privind proiectul Uniunea Consiliilor
Raionale din Republica Moldova (UCRM) (se anexeaza).

2. Se accepta aderarea Consiliului raional laloveni la Uniunea Consiliilor
Raionale din Republica Moldova (UCRM).

3. Domnul Andronachi Nicolae, presedintele raionului laloveni, si
, consilier raional, se imputernicesc sa reprezinte Consiliul
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raional laloveni in structurile Uniunii Consiliilor Raionale din Republica Moldova
(UCRM).

Nota de fundamentare
UNIUNEA CONSILIILOR RAIONALE DIN REPUBLICA MOLDOVA

Avand in vedere dificultatile cu care se confrunta administratia publica locald, cu implicatii
directe asupra capacitatii consiliilor raionale, consiliilor locale si primariilor de a solutiona
eficient problemele comunitatilor, grupul de initiativa al proiectului Initiativd pentru promovare
europeand considera acest moment oportun pentru abordarea acestor probleme dintr-o noua
perspectiva, in care interesul cetateanului sa fie obiectivul unic al activitatii intregii administratii
publice.

Moldova anului 2013, in calitate de membru asociat al Uniunii Europene, va putea
participa la activitatile si proiectele unui spatiu economic si politic in care notiunile de
autonomie regionald si locald sunt de primd importantd. In acest sens, este important3
definirea unei strategii pentru descentralizarea si largirea autonomiei raionale si locale.

Principalele obiective ale acestui proiect sunt:

- Infiintarea unei organizatii non-guvernamentale care s3 reuneascd, pe baza liberului
consimtamint, toate consiliile raionale din Republica Moldova sub denumirea de Uniunea
Conisiliilor Raionale din Republica Moldova;

- Adaptarea la legislatia si exigentele comunitare (acquis-ul comunitar) ale Uniunii Europene
privind administratia publica localg;

- Accesarea finantarilor nerambursabile sau a creditelor externe destinate autoritatilor publice
locale din afara spatiului comunitar;

- Atragerea de investitori si parteneri externi din sectorul privat, pentru realizarea de proiecte de
dezvoltare regionala si locala din fiecare raion, in toate domeniile de activitate;

- Promovarea si aplicarea principiilor de dezvoltare regional3;

- Sprijinirea dezvoltarii durabile locale si regionale — politic (intern si international), economic,
social, cultural, de mediu, etc.;

- Coordonarea interregionald si reprezentarea intereselor la nivel national si international pe
baza principiului subsidiaritatii;

- Reprezentarea structurii asociative in ansamblul ei si a fiecarui membru plin sau asociat si a
partenerilor, in parte, la nivel national cu autoritatile si/ sau institutiile de stat (in functie de
situatie si la solicitarea acestuia);

- Tnfiintarea pe parcurs, a unui Birou de reprezentare la Bruxelles, care va fi o voce comuna in
promovarea, reprezentarea, accesarea finantarilor externe nerambursabile si realizarea
parteneriatelor strategice destinate comunitatilor din Republica Molodva;

- Promovarea UCRM, a scopului, intereselor si a proiectelor pe care aceasta sau membrii acesteia
le deruleaza;

- Realizarea unor programe si actiuni de descentralizare.

- Stabilirea de relatii de colaborare si parteneriat directe cu regiuni din tarile europene si alte
tari, pentru realizarea de programe si proiecte in comun;

- Pregatirea in cadrul fiecarui raion a unui grup de specialisti pentru accesarea si gesionarea
fondurilor pre si post-aderare, la care Moldova va avea acces incepand cu anul 2013;

Pentru dezvoltarea unui model de lucru eficient, performant si rapid, Strategia UCRM
prevede organizarea si functionarea a doua birouri principale, ce pot fi, ulterior, completate
prin infiintarea altor birouri specializate: birou national de coordonare a UCRM si Biroul
European de Reprezentare al UCRM .

4+ Birou national de coordonare a UCRM va indeplini urm&toarele functii:
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Sediul principal al UCRM, al Adunarii Generale a UCRM si permanent de lucru al Consiliului
Director/ Executiv;

Reprezentarea structurii asociative in ansamblul ei si a fiecarui membru plin sau asociat si a
partenerilor, in parte, la nivel national cu autoritatile si/ sau institutiile de stat (in functie de
situatie si la solicitarea acestuia);

Promovarea UCRM, a scopului, intereselor si a proiectelor pe care aceasta sau membrii acesteia
le deruleaza;

Legatura intre Biroul European de Reprezentare al UCRM si UCRM/ membrii (plini, asociatii si
partenerii);

Biroul European de Reprezentare al UCRM va avea sediul la Bruxelles si va indeplini
urmatoarele functii:
Sediul secundar (international) al UCRM;
Reprezentarea UCRM, a membrilor si/ sau partenerilor sai in relatia cu entitati (autoritati,
institutii, organizatii nonprofit, firme etc.) din afara Republicii Moldova si care isi desfasoara
activitatea sau o parte a activitatii la Bruxelles;
Promovarea UCRM, a scopului, intereselor, prioritatilor, oportunitatilor si a necesitatilor de
dezvoltare, parteneriat pe plan extern;
Reprezentarea si promovarea fiecarui membru (in functie de situatie si la solicitarea acestuia,
respectiv aprobarea de catre Consiliul Director sau Executivul UCRM), in rel atia cu terti.
Realizarea de proiecte de atragere a investitiilor strdine si/ sau finantarilor externe
nerambursabile si/sau credite;
Organizeaza reuniuni, prezentari tematice, targuri, conferinte cu scopul de a promova
oportunitatile, de a face vizibile intenttiile si neceseitatile membrilor sau anumitor categorii de
pe teritoriul administrat de membrii UCRM.

Mecanism:

Biroul European de Reprezentare (prin angajatii sai si reprezentantii delegati din partea
consiliilor raionale) participa la diferite si numeroase intalniri/ conferinte/ seminarii cu scopul
atragerii de potentiali investitori, realizarii de proiecte cu finantare nerambursabila sau
parteneriate strategice/ tematice. Acesta transmite informatiile sau solicitarile de informatii (de
la caz la caz) catre Biroul de la Chisinau.

Biroul de la Chisinau preia informatiile, le prelucreaza si la transmite tuturor membrilor si/
sau direct acelor entitati (de ordin public sau privat) interesate sau potrivite pentru a participa
in cadrul activitatii/ proiectului respectiv.

Cele doua birouri colaboreaza pentru identificarea cat mai exacta, utila si eficienta a
oportunitatilor, nevoilor si intereselor de dezvoltare ale membrilor si sau partenerilor, precum
si a altor entitati (publice/ private) care solicita sprijinul UCRM in acest sens.

De asemenea, Tmpreuna pregatesc, organizeaza si desfasoara diverse evenimente
(reuniuni, mese rotunde, forumuri, targuri, expozitii), delegatii tematice (ale reprezentantilor
autoritatilor publice locale, institutii, ONG, firme) si misiuni economice atdt din Republica
Moldova la Bruxelles cat si de la Bruxelles in Republica Moldova.

Avand in vedere cele expuse anterior, rezumate astfel:

O rolul administratiei publice locale este major in indeplinirea obiectivelor Moldovei pentru
aderarea la Uniunea Europeand;

O capacitatea financiard actuald a administratiei publice locale (fonduri guvernamentale,
credite institutii interne si internationale) nu este suficientd pentru a asigura progresul
economic, social si cultural al comunitdtilor locale,

Rezulta necesitatea infiintarii unei organizatii non-guvernamentale, care sa reuneasca
toate consiliile raionale din Republica Moldova, care sa stabileascd o strategie comuna,
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coerentd de dezvoltare a relatiilor externe, la nivelul fiecarui consiliu raional, ca o conditie
obligatorie de a accede in circuitul european de cooperare regionala.

Proiectul nr.8

Cu privire la crearea Centrului de plasament temporar al copilului

n scopul implementérii si dezvoltdrii serviciilor de alternativd pentru protectia, ingrijirea
si dezvoltarea copilului si a familiei, al unificarii sistemului de protectie a copilului aflat in
dificultate, avand drept temei Hotararile Guvernului Republicii Moldova, nr. 1018 din 13
septembrie 2004 privind Regulamentul-cadru al Centrului de plasament temporar al copilului,
nr. 450 din 28 aprilie 2006 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate privind ingrijirea,
educarea si socializarea copilului din Centrul de plasament temporar, art.43 al Legii privind
administratia publica locala nr. 436-XVI din 28.12.2006, avand drept temei Decizia Consiliului
raional, nr. 07-06 din 28 decembrie 2012 ”Cu privire la aprobarea Regulamentului Centrului de
plasament temporar al copilului”, si Decizia Consiliului comunal Zdmbreni, nr. 1/08 din 18
ianuarie 2013 ”Cu privire la sediul pentru Centrul de plasament temporar al copilului”, Consiliul
raional DECIDE:

1. Se creeaza Centrul de plasament temporar al copilului in incinta Oficiului Medicului de
Familie Zambreni.

2. Directia asistenta sociala si protectie a familiei, in comun cu Sectia constructii,
gosodarie comunala si drumuri, vor identifica volumul de lucrari necesare pentru finisarea
reparatiei incaperilor, perfectand in acest sens un deviz de cheltuieli.

3. Domnul Melenciuc Anatolie, vicepresedinte al raionului, va asigura controlul asupra
executarii prezentei decizii.

Proiectul nr.9

Cu privire la aprobarea Planului de activitate, devizului de venituri si cheltuieli, statelor de
personal ale IMSP CMF laloveni pentru anul 2013

Tn conformitate cu prevedeile Legii privind administratia public locald, nr. 436-XVI din 28
decembrie 2006, intru executarea prevederilor Regulamentului IMSP CMF laloveni, aprobat
prin Decizia Consiliului raional 07-02 din 29 decembrie 2010, in baza informatiei prezentate de
directorul I.M.S.P CMF laloveni, Consiliul raional DECIDE:

1. Se aproba:

1.1. Planul de activitate al IMSP CMF laloveni pentru anul 2013 (anexa 1).

1.2 Devizul de venituri si cheltuieli ale IMSP CMF laloveni pentru persoanele asigurate,
contractat cu CNAM pe anul 2013 (anexa 2 ).

1.3 Statele de personal ale IMSP CMF laloveni pentru anul 2013 (anexa 3).

2. Directorul IMSP CMF laloveni:

2.1.Va executa devizele de venituri si cheltuieli pentru anul 2013 asigurand respectarea
numarului de unitati de personal aprobate, va incheia, modifica si rezilia contracte pentru
achizitii de marfuri si servicii in conformitate cu prevederile Regulamentului IMSP CMF laloveni
si ale legislatiei in vigoare.

2.2. Va prezenta Consiliului de administrare spre aprobare rapoartele trimestriale si anuale
privind activitatea economico-financiara a IMSP CMF laloveni pentru anul 2013.

3.Se imputerniceste presedintele raionului sa semneze modificarile devizelor de cheltuieli,
aparute pe parcursul anului (cu crestere), prezentandu-le spre aprobare Consiliului raional.

4. Controlul executarii prezentei decizii se pune in seama domnului Nicolae Andronachi,
presedintele raionului.

Proiectul nr.10
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Cu privire la aprobarea Planului de activitate, devizului de venituri si cheltuieli, statelor
de personal ale IMSP Spitalul raional laloveni pentru anul 2013

in conformitate cu prevedeile Legii privind administratia publicd locala, nr. 436-XVI din 28
decembrie 2006, intru executarea prevederilor p. 15 ( d, e) al Regulamentului IMSP Spitalul
raional laloveni, aprobat prin Decizia Consiliului raional 07-02 din 29 decembrie 2010, in baza
informatiei prezentate de directorul I.M.S.P. Spitalul raional laloveni, Consiliul raional DECIDE:

1. Se aproba:

1.1. Planul de activitate a IMSP Spitalul raional laloveni pentru anul 2013 (anexa 1).

1.2. Programul de activitate a Consiliului Colegial Teritorial laloveni pentru anul 2013
(anexa nr.1/1)

1.2 Devizul de venituri si cheltuieli ale IMSP Spitalul raional laloveni pentru persoanele
asigurate, contractat cu CNAM pe anul 2013 (anexa 2) si pentru prestarea serviciilor medicale
contra plata (anexa 3).

1.3 Schema de incadrare a personalului IMSP Spitalul raional pe anul 2013 (anexa 4)

2. Directorul IMSP Spitalul raional laloveni:

2.1.Va executa devizele de venituri si cheltuieli pentru anul 2013, asigurand respectarea
numarului de unitati de personal aprobate, va incheia, modifica si rezilia contracte pentru
achizitii de marfuri si servicii in conformitate cu prevederile Regulamentului IMSP Spitalul
raional laloveni si ale legislatiei Tn vigoare.

2.2. Va prezenta Consiliului de administrare spre aprobare rapoartele trimestriale si
anuale privind activitatea economico-financiara a IMSP Spitalul raional laloveni pentru anul
2013.

3.Se imputerniceste presedintele raionului sa semneze modificarile devizelor de
cheltuieli, aparute pe parcursul anului (cu crestere), cat si utilizarea fondului de rezerva al IMSP
Spitalul raional laloveni, la aparitia acestuia, prezentandu-le spre aprobare Consiliului raional.

4. Controlul executarii prezentei decizii se pune in seama domnului Nicolae Andronachi,
presedintele raionului.

Proiectul nr.11

Cu privire la aprobarea Programului de activitate, devizului de venituri si cheltuieli,
statelor de personal ale IMSP CS Costesti pentru anul 2013

in conformitate cu prevedeile Legii privind administratia publica locald, nr. 436-XVI din 28
decembrie 2006, intru executarea prevederilor Regulamentului IMSP CS Costesti, aprobat prin
Decizia Consiliului raional 07-02 din 29 decembrie 2010 in baza informatiei prezentate de
directorul I.M.S.P CS Costesti, Consiliul raional DECIDE:

1. Se aproba:
1.1. Planul de activitate al IMSP CS Costesti pentru anul 2013 (anexa 1).
1.2 Devizul de venituri si cheltuieli ale IMSP CS Costesti pentru persoanele asigurate,

contractate cu CNAM pe anul 2012 (anexa 2)

1.3 Statele de personal ale IMSP CS Costesti pentru anul 2013 (anexa 3)

2. Directorul IMSP CS Costesti:

2.1.Va executa devizele de venituri si cheltuieli pentru anul 2013 asigurand respectarea
numarului de unitati de personal aprobate, va incheia, modifica si rezilia contracte pentru
achizitii de marfuri si servicii in conformitate cu prevederile Regulamentului IMSP CS Costesti
si ale legislatiei in vigoare.

2.2. Va prezenta Consiliului de administrare spre aprobare rapoartele trimestriale si anuale

privind activitatea economico-financiara a IMSP CS Costesti pentru anul 2013.

3.Se imputerniceste presedintele raionului sa semneze modificarile devizelor de cheltuieli,
aparute pe parcursul anului (cu crestere), cat si utilizarea fondului de rezerva al IMSP CS

Costesti, la aparitia acestuia, prezentandu-le spre aprobare Consiliului raional.
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4. Controlul executarii prezentei decizii se pune in seama dlui N.Andronachi, presedintele
raionului.

Proiectul nr.12

Cu privire la aprobarea Programului de activitate, devizului de venituri si cheltuieli,
statelor de personal ale IMSP CS Horesti pentru anul 2013

n conformitate cu prevedeile Legii privind administratia publica locald, nr. 436-XVI din 28
decembrie 2006, intru executarea prevederilor Regulamentului IMSP CS, aprobat prin Decizia
Consiliului raional 07-02 din 29 decembrie 2010 in baza informatiei prezentate de directorul
I.M.S.P CS Horesti, in conformitate cu Legea privind administratia publica locala, nr.436-XVI
din 28.12.2006, Consiliul raional DECIDE:

1. Se aproba:

1.1. Planul de activitate al IMSP CS Horesti pentru anul 2013 (anexa 1).

1.2 Devizul de venituri si cheltuieli ale IMSP CS Horesti pentru persoanele asigurate,
contractate cu CNAM pe anul 2013 (anexa 2)

1.3 Statele de personal ale IMSP CS Horesti pentru anul 2013 (anexa 3)

2. Directorul IMSP CS Horesti:

2.1.Va executa devizele de venituri si cheltuieli pentru anul 2013 asigurand respectarea
numarului de unitati de personal aprobate, va incheia, modifica si rezilia contracte pentru
achizitii de marfuri si servicii in conformitate cu prevederile Regulamentului IMSP CS Horesti si
ale legislatiei in vigoare.

2.2. Va prezenta Consiliului de administrare spre aprobare rapoartele trimestriale si
anuale privind activitatea economico-financiara a IMSP CS Horesti pentru anul 2013.

3.Se imputerniceste presedintele raionului sa semneze modificarile devizelor de cheltuieli,
aparute pe parcursul anului (cu crestere), cat si utilizarea fondului de rezerva al IMSP CS
Horesti, la aparitia acestuia, prezentandu-le spre aprobare Consiliului raional.

4. Controlul executarii prezentei decizii se pune in seama dlui N.Andronachi, presedintele
raionului.

Proiectul nr.13

Cu privire la aprobarea Programului de activitate, devizului de venituri si cheltuieli,
statelor de personal ale IMSP CS Vasieni pentru anul 2013

in conformitate cu prevedeile Legii privind administratia publicd locala, nr. 436-XVI din 28
decembrie 2006, intru executarea prevederilor Regulamentului IMSP CS, aprobat prin Decizia
Consiliului raional 04-04 din 17 mai 2011,in baza informatiei prezentate, in conformitate cu
Legea privind administratia publica locala, nr.436-XVI din 28.12.2006, Consiliul raional DECIDE:

1. Se aproba:

1.1. Planul de activitate al IMSP CS Vasieni pentru anul 2013 (anexa 1).

1.2 Devizul de venituri si cheltuieli ale IMSP CS Vasieni pentru persoanele asigurate,
contractate cu CNAM pe anul 2013 (anexa 2)

1.3 Statele de personal ale IMSP CS Vasieni pentru anul 2013 (anexa 3)

2. Directorul IMSP CS Vasieni:

2.1.Va executa devizele de venituri si cheltuieli pentru anul 2013 asigurand respectarea
numarului de unitati de personal aprobate, va incheia, modifica si rezilia contracte pentru
achizitii de marfuri si servicii In conformitate cu prevederile Regulamentului IMSP CS Vasieni si
ale legislatiei in vigoare.

2.2. Va prezenta Consiliului de administrare spre aprobare rapoartele trimestriale si
anuale privind activitatea economico-financiara a IMSP CS Vasieni pentru anul 2013.

3.Se imputerniceste presedintele raionului sa semneze modificarile devizelor de cheltuieli,
aparute pe parcursul anului (cu crestere), cat si utilizarea fondului de rezerva al IMSP CS
Vasieni, la aparitia acestuia, prezentandu-le spre aprobare Consiliului raional.
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4. Controlul executarii prezentei decizii se pune in seama dlui N.Andronachi, presedintele

raionului.
Proiectul nr.14
Cu privire la cererea de demisie a directorului-interimar al IMSP CS Vasieni

n conformitate cu prevederile art.85 al Codului Muncii, nr. 154-XV din 23.03.2003, in
temeiul prevederilor art. 43 al Legii privind administratia publica locala, nr. 436-XVI din 28
decembrie 2006, art.6 (lit. a) al Legii privind ocrotirea sanatatii, nr. 411-XIIl din 28 martie 1995,
cu modificarile ulterioare, avand drept temei Regulamentul Institutiei Medico-Sanitare Publice
Centrul de sanatate Vasieni, aprobat prin decizia Consiliului raional, nr. 04-04 din 17 mai 2011,
Consiliul raional DECIDE:

1. Se ia act de cererea de demisie a domnului Petcu Alexei din functia de director-
interimar al IMSP Centrul de Sanatate Vasieni.

2.D , se numeste in functia de director al Institutiei medico-
sanitare-publice CS Vasieni.

3. Decizia intra in vigoare la data adoptarii.

4.Controlul asupra executarii prezentei decizii il va asigura domnul Andronachi Nicolae,
presedintele raionului.

Proiectul nr.15

Cu privire la aprobarea Programului de activitate, devizului de venituri si cheltuieli,
statelor de personal ale IMSP CS Milestii Mici pentru anul 2013
Tn conformitate cu prevedeile Legii privind administratia public3 local3, nr. 436-XVI din
28 decembrie 2006, intru executarea prevederilor Regulamentului IMSP CS Milestii Mici,
aprobat prin Decizia Consiliului raional 04-02 din 23 august 2012, in baza informatiei
prezentate, in conformitate cu Legea privind administratia publica locala, nr.436-XVI din
28.12.2006, Consiliul raional DECIDE:

1. Se aproba:

1.1. Planul de activitate al IMSP CS Milestii Mici pentru anul 2013 (anexa 1).

1.2 Devizul de venituri si cheltuieli ale IMSP CS Milestii Mici pentru persoanele asigurate,
contractate cu CNAM pe anul 2013 (anexa 2)

1.3 Statele de personal ale IMSP CS Milestii Mici pentru anul 2013 (anexa 3)

2. Directorul IMSP CS Milestii Mici:

2.1.Va executa devizele de venituri si cheltuieli pentru anul 2013 asigurand respectarea
numarului de unitati de personal aprobate, va incheia, modifica si rezilia contracte pentru
achizitii de marfuri si servicii Tn conformitate cu prevederile Regulamentului IMSP CS Milestii
Mici si ale legislatiei Tn vigoare.

2.2. Va prezenta Consiliului de administrare spre aprobare rapoartele trimestriale si
anuale privind activitatea economico-financiara a IMSP CS Milestii Mici pentru anul 2013.

3.Se imputerniceste presedintele raionului sa semneze modificarile devizelor de cheltuieli,
aparute pe parcursul anului (cu crestere), cat si utilizarea fondului de rezerva al IMSP CS Milestii
Mici, la aparitia acestuia, prezentandu-le spre aprobare Consiliului raional.

4. Controlul executarii prezentei decizii se pune in seama dlui N.Andronachi, presedintele
raionului.

Proiectul nr.16

Cu privire la aprobarea Programului de activitate, devizului de venituri si cheltuieli,

statelor de personal ale IMSP CS Rusestii Noi pentru anul 2013
Tn conformitate cu prevedeile Legii privind administratia public3 local3, nr. 436-XVI din

28 decembrie 2006, intru executarea prevederilor Regulamentului IMSP CS Rusestii Noi,
aprobat prin Decizia Consiliului raional 04-02 din 23 august 2012, in baza informatiei
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prezentate, in conformitate cu Legea privind administratia publica locala, nr.436-XVI din
28.12.2006, Consiliul raional DECIDE:

1. Se aproba:

1.1. Planul de activitate al IMSP CS Rusestii Noi pentru anul 2013 (anexa 1).

1.2 Devizul de venituri si cheltuieli ale IMSP CS Rusestii Noi pentru persoanele asigurate,
contractate cu CNAM pe anul 2013 (anexa 2)

1.3 Statele de personal ale IMSP CS Rusestii Noi pentru anul 2013 (anexa 3)

2. Directorul IMSP CS Rusestii Noi:

2.1.Va executa devizele de venituri si cheltuieli pentru anul 2013 asigurand respectarea
numarului de unitati de personal aprobate, va incheia, modifica si rezilia contracte pentru
achizitii de marfuri si servicii in conformitate cu prevederile Regulamentului IMSP CS Rusestii
Noi si ale legislatiei Tn vigoare.

2.2. Va prezenta Consiliului de administrare spre aprobare rapoartele trimestriale si
anuale privind activitatea economico-financiara a IMSP CS Rusestii Noi pentru anul 2013.

3.Se imputerniceste presedintele raionului sa semneze modificarile devizelor de cheltuieli,
aparute pe parcursul anului (cu crestere), cat si utilizarea fondului de rezerva al IMSP CS
Rusestii Noi, la aparitia acestuia, prezentandu-le spre aprobare Consiliului raional.

4. Controlul executarii prezentei decizii se pune in seama dlui N.Andronachi, presedintele
raionului.

Proiectul nr.17

Cu privire la organizarea si desfasurarea concursului "Topul raional al
personalitatilor”

n conformitate cu prevederile art.43 al Legii privind administratia publica
locala, nr. 436-XVI din 28 decembrie 2006, in scopul stimularii dezvoltarii
antreprenoriatului, promovarii produselor si serviciilor agentilor economici,
aprecierii meritelor deosebite ale antreprenorilor la dezvoltarea economiei si
sferei sociale a raionului, evidentierii personalitatilor marcante din randul
locuitorilor raionului, care au obtinut, pe parcursul anului, rezultate notorii in
cele mai diverse domenii de activitate Consiliul raional DECIDE:

1. Se aproba:

1.1. Regulamentul cu privire la desfasurarea (anuald) a concursului "Topul
raional al personalitatilor” (anexa 1).

1.2.Se aproba lista nominalizarilor pentru conferirea titlului (anexa 2).

2. Se stabileste ca:

2.1. Ceremonia de premiere a laureatilor se va desfasura in luna mai a
fiecarui an.

2.2. Mijloacele financiare destinate cheltuielilor, aferente organizarii
festivitatii vor fi gestionate de Aparatul presedintelui raionului din contul
mijloacelor prevazute in bugetul raional pentru anul respectiv, precum si din
alocatiile benevole ale antreprenorilor, din sponsorizari, donatii, fonduri
disponibile ale Consiliului raional si din alte surse, ce nu contravin legislatiei in
vigoare.

3.Prezenta decizie se aduce la cunostinta publica prin afisare, publicare in
mass-media scrisa si electronica.
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4. Responsabil de executarea prezentei decizii se desemneaza presedintele

raionului.
Anexa 1
REGULAMENTUL
pentru desfasurarea concursului “Topul raional al personalitatilor”
l. Dispozitii generale

1. Consiliul raional laloveni organizeaza anual, in luna mai, concursul
"Topul raional al personalitatilor” (in continuare Concurs) in scopul stimularii
dezvoltarii antreprenoriatului, promovarii produselor si serviciilor agentilor
economici, recunoasterii de catre opinia publica si de catre administratia publica
a meritelor deosebite ale unor oameni din diverse domenii de activitate
(ocrotirea sanatatii, asistenta sociala,cultura, educatie, sport etc),

2. Prezentul Regulament stabileste modul si conditiile de organizare,
desfasurare si stimulare a invingatorilor concursului.

3. Concursul raional are caracter deschis, primirea cererilor si dosarelor
pentru participarea la concurs este gratuita si nelimitata.

4, Participantilor la concurs |i se garanteaza evaluarea obiectiva a
indicatorilor activitatilor in anul desfasurarii concursului si dreptul de a invinge in
competitie.

5. Tnvingdtori la concurs vor fi recunoscuti agentii economici, care vor
obtine cele mai bune rezultate in activitatea lor pe parcursul anului precedent,
cum ar fi: activitatea cu profit, achitarile pe deplin a platilor la buget si fondul
social, crearea noilor locuri de munca, asigurarea respectarii legislatiei privind
protectia muncii, participarea la actiuni de binefacere si sponsorizare, precum si
reprezentantii celorlalte domenii de ordin social, care au obtinut realizari
remarcabile si a caror prestanta a avut un impact considerabil asupra dezvoltarii
socio-economice, precum si au influientat substantial asupra crearii unei imagini
positive a raionului in plan republican si international.

6. Evaluarea rezultatelor finregistrate de participantii la concurs,
desemnarea finvingatorilor revine in sarcina Comisiei speciale, instituita prin
dispozitie a presedintelui raionului.

7. in componenta comisiei vor fi inclusi reprezentanti ai Consiliului
raional (consilieri), Aparatului presedintelui raionului, organizatiilor sindicale si
de tineret, orgnizatiilor obstesti.

8.Comisia:

a) stabileste bugetul concursului, inclusiv modalitatea de premiere;

b) aduce la cunostinta publica informatia despre conditiile concursului;

c) examineaza documentele fnaintate la concurs;

d) decide, prin vot secret, asupra invingatorilor in concurs

9.Comisia de concurs garanteaza pastrarea informatiei ce prezinta
secret comercial si poarta raspundere administrativa in conformitate cu
prevederile Codului cu privire la contraventiile administrative, art. 174/21 si a
Legii cu privire la secretul comercial.
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Note a) Sedintele comisiei sunt publice si se considerd deliberative
daca la ele sunt prezenti mai mult de jumatate din membri.
b) Deciziile comisiei se adoptd prin vot majoritar. in cazul paritdtii de
voturi, votul presedintelui este decisiv.
10.Participantii la concurs- antreprenori trebuie sa demonstreze o sporire
stabila a indicatorilor economici fata de anul precedent, sa creeze noi locuri de
munca, sa utilizeze tehnologii avansate, sa produca marfuri si sa presteze servicii
de calitate inalta.
11.Tn cazul pretendentilor la nominalizirile cu titlul ”Personalitatea...” se va
tine cont de meritele deosebite la dezvoltarea socio-economica si culturala a
raionului, precum si datele despre existenta premiilor si a altor distinctii ce denota
recunoasterea realizarilor candidatului, publicitatea in mass-media.
12.Tnhaintarea candidatilor pentru participare la concurs se face de citre
autoritatile publice locale, serviciile publice descentralizate si desconcentrate
organizatiile sindicale, asociatiile obstesti, precum si prin cerere personala.
Note. a)Documentele aferente organizarii si desfasurdrii
concursului (procese-verbale, scrisori de garantie, devizuri de cheltuieli
s.a.) de pastreaza in mape speciale la secretarul comisiei;
b) Procesele-verbale sunt semnate de cdtre toti membrii comisiei;
c) Se acceptd inaintarea cererilor de participare concomitentda a
agentilor economici la mai multe nominalizari ale concursului
d)Data-limita de prezentare a documentelor pentru participare la
concurs este de 10 aprilie.
13.0magierea invingatorilor la concurs, inmanarea diplomelor de
onoare, premiilor se efectueaza in atmosfera solemna.
14.Rezultatele concursului se dau publicitatii in mijloacele de
informare Tn masa, inclusiv cele republicane.

III

Anexa 2
CONCURSUL "TOPUL RAIONAL AL PERSONALITIT\TILOR,

ANUL 2012”
NOMINALIZARI
Cel mai bun antreprenor in sfera de producere.
Cel mai bun antreprenor in sfera constructiilor.
Cel mai bun antreprenor in sfera comertului.
Cel mai bun antreprenor in sfera prestari servicii.
Cel mai bun antreprenor-exportator.
Cel mai bun antreprenor-inovator.
Cel mai bun mester popular.
Cel mai bun tanar antreprenor.
Cel mai bun antreprenor in viticultura
. Cel mai bun antreprenor in vinificatie
. Cel mai bun antreprenor in pomicultura
. Cel mai bun antreprenor in legumicultura
. Cel mai bun antreprenor in industria alimentara

LNV EWNRE

S N N
W N RO
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14. Personalitatea anului in cultura

15. Personalitatea anului in sfera ocrotirii sanatatii

16. Personalitatea anului in domeniul educatiei

17. Personalitatea anului Tn domeniul administratiei publice
18. Personalitatea anului in domeniul tineretului

19. Personalitatea anului in sfera sportului

20. Personalitatea anului in domeniul financiar-bancar

21. Personalitatea anului in domeniul asistentei sociale

Proiectul nr.18

Cu privire la aprobarea Regulamentului de activitate a Comisiei raionale
pentru politicile de tineret si confirmarea componentei nominale a acestei
comisii

in vederea implementarii prevederilor Legii nr. 279-XIV din 11 februarie
1999 cu privire la tineret (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1999, nr.39-41,
art.169), cu modificarile ulterioare, si Legii nr. 25-XVI din 3 februarie 2009 privind
aprobarea Strategiei nationale pentru tineret pe anii 2009-2013 (Monitorul Oficial
al Republicii Moldova, 2009, nr.68, art.192), cu modificarile ulterioare, precum si
punctul 6 al Hotaririi Guvernului Republicii Moldova nr. 733 din 29. 09. 2011, cu
privire la crearea Comisiei Guvernamentale pentru Politicile de Tineret (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2011, nr. 166 - 169, art.807), in temeiul art. 43 al
Legii nr. 436 — XVI din 28 decembrie 2006 privind administratia publica locala,
Consiliul Raional laloveni DECIDE:

1. Se aproba Regulamentul de activitate a comisiei raionale pentru politicile de
tineret, conform anexei 1.

2.Controlul asupra executarii deciziei va fi asigurat de domnul Melenciuc
Anatolie, vicepresedinte al rauionului

Anexad
la Decizia Consiliului Raional laloveni
Nr. din __ 2013

REGULAMENTUL

Comisiei Raionale pentru Politicile de Tineret
|. DISPOZITII GENERALE

1.Prezentul Regulament stabileste statutul juridic, modul de organizare si functionare a
Comisiei raionale pentru politicile de tineret (in continuare — Comisia).

2. Comisia, instituita prin dospozitie a presedintelui raionului, nu are personalitate juridica si
isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile Constitutiei si ale legilor Republicii
Moldova, altor acte normative, ale tratatelor internationale, la care Republica Moldova este
parte, precum si cu prezentul Regulament.

I.LCOMPONENTA COMISIEI

3. Comisia este constituita din 20 de membri, pe baza de paritate intre reprezentantii
organelor administratiei publice locale cu atributii Tn domeniu si reprezentantii societatii civile
(ONG-uri, grupuri de initiativa, tineri cetateni).

4. Reprezentantii societatii civile sint selectati prin concurs.

5. Calitatea de membru, in cazul persoanelor selectate prin concurs, inceteaza in
urmatoarele conditii:

1) retragerea benevol3;
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2) desfiintarea organizatiei Tn care activeaza;

3) neparticiparea la trei sedinte consecutive din motive neintemeiate.

l1l. ATRIBUTIILE COMISIEI

6. Comisia are urmatoarele atributii:

1) coordoneaza elaborarea, implementarea si monitorizarea politicilor de tineret la nivel
raional;

2) asigura colaborarea intersectoriala in realizarea politicilor de tineret;

3) initiaza programe locale in domeniul tineretului;

4) monitorizeaza implementarea Strategiei raionale pentru tineret.

IV. DREPTURILE COMISIEI

7. Comisia are urmatoarele drepturi:

1) sa antreneze in activitatea sa conducatori si specialisti din autoritatile administratiei
publice locale, institutiile din domeniile lucrului cu tinerii, precum si experti independenti;

2) sa adopte decizii cu caracter de recomandare in chestiunile ce tin de competenta sa,
decizii pe care autoritatile administratiei publice locale urmeaza sa le examineze, informind in
scris Comisia despre rezultatele examinarii;

3) sa solicite si sa primeasca din partea autoritatilor administratiei publice locale, a
institutiilor din domeniul politicilor de tineret informatiile necesare pentru indeplinirea
atributiilor sale;

4) sa stabileasca relatii cu structuri si organisme nationale si internationale in domeniile de
competenta;

5) sa adopte decizii cu caracter intern;

6) sa adopte decizii privind crearea grupurilor de lucru.

V. MODUL DE ORGANIZARE A ACTIVITl\TII COMISIEI

8. Comisia este formata din:

1) presedinte;

2) doi vicepresedinti;

3) secretar;

4) grupuri de lucru.

9. Functia de presedinte al Comisiei este exercitata de Presedintele Raionului laloveni.
10. Presedintele Comisiei are urmatoarele atributii:

1) dirijeaza activitatea Comisiei, convoaca si prezideaza sedintele ei;

2) invita la lucrarile Comisiei, dupa caz, conducatori si specialisti din autoritatile
administratiei locale, alte institutii, precum si experti independenti;

3) reprezinta Comisia Tn relatiile cu partile terte, in limitele competentei sale, si este
responsabil de chestiunile aferente domeniului de activitate al Comisiei;

4) organizeaza sedintele Comisiei, ale consiliilor de specialitate si/sau ale grupurilor de
lucru, asigura schimbul de informatii intre acestea, precum si orice alte activitati specifice;

5) intretine relatiile Comisiei si organelor ei cu autoritatile administratiei publice centrale si
locale, cu societatea civila, cu alte institutii;

6) emite dispozitii.

11. Functiile de vicepresedinte al Comisiei sint exercitate de vicepresedintele raionului si de
un reprezentant al societatii civile.

12. Vicepresedintele Comisiei din partea societatii civile va fi ales in cadrul primei sedinte a
Comisiei, la propunerea membrilor Comisiei, reprezentanti ai socitatii civile.

13. Vicepresedintele Comisiei din partea administratiei publice locale are urmatoarele
atributii:

1) coordoneaza activitatea grupurilor de lucru, la decizia Comisiei;

2) in absenta presedintelui Comisiei, prezideaza sedintele acesteia.
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14. Vicepresedintele Comisiei din partea societatii civile coordoneaza activitatea grupurilor
de lucru, la decizia Comisiei.

15. Specialistul raional in domeniul tineretului va asigura secretariatul Comisiei.
Secretarul are urmatoarele atributii:

1) intocmeste procesele-verbale ale sedintelor Comisiei, si/sau ale grupurilor de lucru si se
va consemna numarul de voturi pro, contra, de abtineri, inclusiv opiniile separate. Procesul-
verbal al sedintei Comisiei se semneaza de catre presedintele Comisiei;

2) organizeaza buna desfasurare a sedintelor Comisiei, ale consiliilor de specialitate si/sau
ale grupurilor de lucru, asigura schimbul de informatii intre acestea, precum si orice alte
activitati specifice;

3) executa dispozitiile presedintelui Comisiei;
4) elaboreaza note analitice cu privire la activitatea Comisiei;
5) asigura reflectarea activitatii Comisiei in mass-media;
6) informeaza Comisia despre executarea hotaririlor ei anterioare;

7) primeste materialele referitoare la chestiunile pasibile de examinare de catre Comisie,
cu cel putin 10 zile pina la data sedintei;

8) expediaza proiectul ordinii de zi a sedintei Comisiei si materialele aferente chestiunilor
vizate membrilor Comisiei, cu cel putin 5 zile inainte de data sedintei.

16. Secretarul Comisiei nu are drept de vot.

17. Pentru exercitarea atributiilor sale, Comisia poate crea grupuri de lucru.

18. Componenta numerica si nominala a grupurilor de lucru, precum si durata desfasurarii
se stabileste de Comisie.

19. Grupurile de lucru se intrunesc in sedinte, care se convoaca ori de cite ori este necesar.

20. Decizia de convocare a grupului de lucru este adoptata de Comisie sau de grupul de
lucru.

21. 1n limitele competentei lor, grupurile de lucru adopta decizii (cu caracter de

recomandare) cu votul majoritatii membrilor prezenti la sedinta.
22. Deciziile grupurilor de lucru se aduc la cunostinta presedintelui Comisiei in termen de

3 zile din data adoptarii.

VI. ORGANIZAREA ACTIVITATII COMISIEI

23. Mandatul Comisiei este de 2 ani.

24. Comisia se intruneste in sedinte, care se convoaca ori de cite ori este necesar, in
conformitate cu planul de lucru, Tnsa nu mai rar decit o data la 3 luni.

25. Decizia de convocare a sedintei este adoptata de cel putin 1/3 din membri sau de
presedintele Comisiei.
26. Sedintele sint deliberative daca la ele participa majoritatea simpla din numarul membrilor
Comisiei.

27. Hotaririle privind chestiunile examinate se adopta cu majoritatea voturilor membrilor
Comisiei prezenti la sedinta.
28. Tn procesul-verbal al sedintei se va consemna numarul de voturi pro, contra, de abtineri,
inclusiv opiniile separate.

Proiectul nr.19

Cu privire la casarea unor bunuri materiale din proprietate publica
Examinand demersul contabilitatii Aparatului presedintelui raionului, in
conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului Republicii Moldova, nr.500 din
12.05.1998 , Despre aprobarea Regulamentului privind casarea bunurilor uzate,
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raportate la mijloacele fondurilor fixe", cu modificarile ulterioare, in conformitate
cu prevederile art.43 al Legii privind administratia publica locala, nr.436-XVI din
28 decembrie 2006, Consiliul raional DECIDE:

1. Se aproba Registrul fondurilor fixe care necesita sa fie casate si scoase de
la balanta contabila a Consiliului raional, conform anexei.

2. Doamna Trofim Angela, contabil-sef in Aparatul presedintelui raionului, va
asigura trecerea la cheltuieli a mijloacelor fixe nominalizate in anexa, in valoare
de 82 966,0 lei si le va radia de la evidenta contabila, in conformitate cu
regulamentele in vigoare ale Ministerului Finantelor.

3. Domnul Melenciuc Anatolie, vicepresedinte al raionului, va asigura
controlul asupra executarii prezentei decizii.

Anexa
la Decizia CR nr din 2013
Lista mijloacelor fixe neutilizate si suspuse casarii,
aflate la balanta Consiliului raional laloveni laloveni
Anul uzurii
Nr.d/o Den.mijl.fixe Nr.invent. Anul prod. Valoarea init. | Suma uzurii | %uzurii complete
1 Calculator 1306017 2007 9330,00 9330 100% 2010
2 Calculator 1360103 2006 15159,00 15159 100% 2009
3 Calculator 1360104 2007 8082,00 8082 100% 2010
4 Calculator 1306014 2002 9369,00 9369 100% 2005
5 Calculator 1306028 2005 7939,00 7939 100% 2008
6 Xerox 1306035 2002 16320,00 16320 100% 2007
7 Calculator 1306016 2004 16767,00 16767 100% 2007
8 Calculator 1360101 2006 12095,00 12095 100% 2009
9 Calculator 1360112 2002 8295,00 8295,00 100% 2005
10 Masina de iarba 16050015 1150,00
11 Calculator 1306015 2006 5662,50 5662,50 100% 2009
115831,00
Proiectul nr.20

Cu privire la rectificarea bugetului raional

Examinind Acordul aditional nr.1 la Contractul cu privire la dezvoltarea serviciilor Asistenta
parentald profesionista, incheiat intre Directia Asistenta Sociala si Protectie a Familiei si AO ,,Lumos
Foundation Moldova”, prin care s-a convenit de comun acord sa fie majorat bugetul pentru
dezvoltarea serviciului Asistenta Parentala Profesionista pentru anul 2013, Consiliul raional DECIDE:

1. Se majoreaza planul la capitolul Venituri 412.03 ,,Granturi externe pentru institutiile publice”
cu suma de 195 567,50 lei, transferati de la AO ,,Lumos Foundation Moldova”.
2. Se majoreaza planul la capitolul “Cheltuileli” cu aceiasi suma de 195567,50 lei, si care va avea
urmatoarea destinatie:
e retribuirea muncii - 58822,50 lei
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alocatii lunare (21 lei x 31 zile x 12 luni) -38745,00 lei
alocatii anuale pentru imbrdcaminte si incdltGminte- 21000,00 lei
alocatie unicd la plasament - 21000,00 lei
acordarea suportului familial unic pentru plasamentul copilului, suport alocat de AO ,,Lumos
Foundation Moldova” - 56000,00 lei .
3. Controlul asupra executarii deciziei va fi asigurat de domnul Racu Valeriu, sef Directie finante.
Proiectul 21

Despre aprobarea Programului raional privind securitatea transfuzionala si

autoasigurarea cu produse sanguine pentru anii 2013-2016

in conformitate cu prevederile Hotdrarii Guvernului Republicii Moldova,nr.134 din 27
februarie 2012 ”Cu privire la aprobarea Programului national privind securitatea transfuzionala
si autoasigurarea tarii cu produse sanguine pentru anii 2012-2016” , art.43 al Legii privind
administratia publica locala, nr.436-XVI din 28 decembrie 2006, Consiliul raional DECIDE:

1. Se aproba Programul raional privind securitatea transfuzionala si autoasigurarea cu
produse sanguine pentru anii 2013-2016

Anexa
PROGRAMUL RAIONAL
privind securitatea transfuzionala si autoasigurarea cu produse sanguine
pentru anii 2013-2016
Sectiunea 1
Analiza situatiei
1.Actualmente, serviciul de singe in raion este reprezentat prin cabinetul de transfuzie a

singelui n structura IMSP Spitalul raional laloveni.

2.La finele anului 2012 numarul total de donatori a fost de 1531, ceea ce reprezinta o
crestere de la 11,3 la 1000 de locuitori in anul 2001 pina la 15,3 la 1000 de locuitori, in anul
2012.

Sectiunea a 2-a
Identificarea problemei

3. Promovarea donarii de singe pe parcursul ultimilor ani in raion a fost organizata
neatingind eficienta scontata de 22,24 la 1000 locuitori.

4. Este insuficientd asigurarea cu donatori sanatosi si voluntari. Asigurarea unui numar
suficient de donatori voluntari si sistematici poate fi atinsa numai in parteneriat cu organizatiile
statale si comunitare. Un program efectiv al donarii de singe include mobilizarea la nivel
comunitar, iar sustinerea din partea liderilor comunitari este vitala in atragerea donatorilor
voluntari.

5. Reiesind din cele mentionate, securitatea hemotransfuzionald, autoasigurarea cu
produse sanguine si asigurarea managementului organizatoric la acordarea asistentei
hemotransfuzionale in cadrul sistemului de sanatate ramine Tn continuare un obiectiv strategic.

Sectiunea a 3-a
Scopul si obiectivele specifice ale Programului

6. Scopul Programului national este asigurarea, pina in anul 2016, in 100% din cazuri a
cerintelor de siguranta si biosecuritate a produselor sanguine.

7. Obiectivele specifice pina in anul 2016 sint:

1) asigurarea calitatii, trasabilitatii si hemovigilentei in asistenta hemotransfuzionala pentru
ca 95 la suta din activitatile unitatii Serviciului de singe sa fie realizate in corespundere cu
documentele sistemului de management al calitatii ce reglementeaza domeniul vizat:

a) asigurarea instruirii specialistilor in aplicarea normelor de siguranta si securitate a
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produselor sanguine, care include: instruirea personalului medical care prescrie utilizarea
produselor sanguine Tn baza cerintelor actuale ale Ghidului european de utilizare rationala a
produselor sanguine, pentru asigurarea utilizarii eficiente si a calitatii tratamentului
hemotransfuzional; instruirea responsabililor de sistemul de hemovigilenta; instruirea
personalului medical implicat in controlul si raportarea incidentelor adverse; instruirea
personalului medical in aplicarea metodelor de control al calitatii, in conformitate cu nivelul
noilor tehnologii implementate; instruirea personalului pentru implementarea procedurilor de
protectie a datelor si asigurarea confidentialitatii lor la nivelul utilizatorilor sistemului din cadrul
unitatilor ce acorda asistentda hemotransfuzional3;

b) utilizarea clinica rationala a produselor sanguine in scopul eficientizarii procesului de
asigurare adecvata a asistentei hemotransfuzionale;

2) asigurarea autoaprovizionarii cu singe si produse sanguine astfel ca toate hemotransfuziile
sa fie asigurate cu produse sanguine si realizate conform argumentarilor bazate pe standardele
nationale:

a) actualizarea anuala a necesitatilor de produse sanguine cu destinatie terapeutica si
diagnostica, conform nomenclatorului aprobat;

3) dezvoltarea continud a donarilor voluntare de singe/componente sanguine care vor
asigura cresterea numarului anual cu 5 la suta a donatorilor voluntari si neremunerati:

a) organizarea campaniilor de informare, promovare si participare a populatiei la donarea de
singe voluntara si neremunerata;

b) asigurarea accesului on-line al populatiei la informatiile publice privind donarea de singe,
inclusiv a programarilor la donarea de singe/componente sanguine;

c) organizarea si asigurarea programului educational privind donarea de singe voluntara si
neremunerata n institutiile de Tnvatamint prescolar si mediu (gimnazial si liceal);

d) organizarea (promovarea, recrutarea si mentinerea) programului donarilor voluntare de
singe in parteneriat cu autoritatile publice locale din cadrul teritoriilor administrative;

e) asigurarea unui parteneriat durabil cu institutiile de invatamint si organizatiile de tineret in
promovarea, recrutarea si participarea la donarea de singe voluntara a tinerilor;

f) fortificarea activitatilor de promovare si participare la donarea de singe voluntara a
reprezentantilor fortelor de asigurare a ordinii publice si de aparare;

g) identificarea de resurse financiare si materiale (nationale si externe) pentru extinderea si
valorificarea pachetului de garantii sociale destinat donatorilor de singe/componente sanguine
voluntari, neremunerati si sistematici.

Sectiunea a 4-a
Etapele si termenele de implementare
8. Programul raional privind securitatea transfuzionald si autoasigurarea cu produse
sanguine pentru anii 2013-2016 (in continuare — Programul raional) reprezinta un document cu
abordare intersectorialda, etapele si termenele de implementare fiind stabilite in Planul de
actiuni.
Sectiunea a 5-a
Responsabilii pentru implementarea
Programului national
9. Responsabili pentru implementarea Programului raional sint institutiile medicale din
raion in parteneriat cu organizatiile neguvernamentale, autoritatile administratiei publice
locale, mass-media, conform Planului de actiuni aprobat.
Sectiunea a 6-a
Estimarea generala a costurilor
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10. Finantarea Programului raional se va efectua in limita mijloacelor financiare aprobate
anual Tn aceste scopuri.
11. Costurile estimative ce tin de realizarea Programului raional sint specificate in anexa
nr.1 la prezentul Program.
Sectiunea a 7-a
Rezultatele scontate
12. Toate hemotransfuziile vor fi asigurate cu produse sanguine conform standardelor
nationale Th domeniu.
13. Numarul anual de donatori voluntari si neremunerati va creste cu 5 la suta.
Sectiunea a 8-a
Indicatorii de progres si performanta
14. Indicatorii Programului raional (indicatori de produs, de proces, de rezultat si de
impact) vor fi raportati anual. Principiul de bazd pentru crearea indicatorilor-cheie va fi
concentrarea pe ,masurarea progresului” privind obiectivele, rezultatele si componentele
Programului national. Indicatorii de progres si performanta sint mentionati in anexa nr. 2 la
prezentul Program raional.
Sectiunea a 9-a
Monitorizarea si evaluarea
Programului raional
15. Coordonarea activitatilor de monitorizare si evaluare a rezultatelor Programului
raional va fi efectuata de catre IMSP Spitalul Raional, prin intermediul Comitetului responsabil
de evaluarea si monitorizarea Programului raional.

16. Indicatorii Programului raional, specificati Tn anexa nr. 2, vor fi evaluati si raportati anual,
precum si la finele Programului (la 5 ani de la initiere) de catre specialistii de profil, cu
prezentarea rapoartelor finale Consiliului raional si, respectiv, Centrului National de Transfuzie
a Singelui.

Componenta nominala a Comisiei

Presedinte —

Anatolie Melenciuc, vicepresedintele raionului,

Secretar-

Eugenia Ghelbet, medic al cabinetului de transfuzie a singelui a IMSP Spitalul raional,
Membri-

Lidia Hanganu, director IMSP Spitalul raional laloveni

lon Busuioc, seful Directiei invatamint

Andrei Alcazi, vicecomisar, CPR laloveni

Cucu Stelian, director CMF laloveni

Proiectul nr.22
Cu privire la distribuirea mijloacelor bugetare pentru finantarea lucrarilor
de constructie, reparatie si proiectare ale obiectelor de menire social-culturala
in anul 2013

Examinand demersurile primariilor, serviciilor publice raionale, in temeiul
Deciziei Consiliului raional, nr.06-07 din 29 noiembrie 2012 ,,Cu privire la
aprobarea bugetului raional si bugetul raionului pentru anul 2013 in lectura a
doua”, in conformitate cu prevederile Legii Bugetului de Stat pe anul 2013,
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nr.249 din 11 noiembrie 2012, Legii privind administratia publica locala, nr. 436-
XVI din 28 decembrie 2006, Consiliul raional DECIDE:

1. Se distribuie suma de 20584,0 mii lei (inclusiv din bugetul de stat —
6 610,0 mii lei; din bugetul raional — 13 974,0 mii lei, dintre care: 4 198,0 mii lei
din Soldul disponibil, 6 026,0 mii lei din Componenta de baza a bugetului raional,
3750,0 mii lei din Fondul de rezerva), pentru finantarea lucrarilor de
constructie, reparatie si proiectare a obiectivelor de menire social-culturala din
raion, conform anexelor.

2.Responsabili de executarea prezentei decizii se desemneaza domnul
Valeriu Racu, sef Directie finante, Angela Trofim, contabil-sef, lon Mesina, sef
Sectie constructii, gospodarie comunala si drumuri, sefii serviciilor publice
raionale, primarii orasului, satelor (comunelor), ordonatorii de credite.

3.Controlul asupra executarii prezentei decizii se pune in seama
domnului Nicolae Andronachi, presedintele raionului.

Proiectul nr.23

Cu privire la modificarea categoriei de destinatie
a unui teren
I
Examinind materialele privind modificarea categoriei de destinatie a unui
teren, intocmite de 1.S. , Institutul de Proiectdri pentru Organizarea Teritoriului”,
decizia Consiliului satesc Sociteni, nr. 03/4 din 10 mai 2012, avizele pozitive al
serviciilor raionale de profil, si in conformitate cu art.15 al Codului funciar al RM,
Regulamentul cu privire la modul de atribuire, modificare a destinatiei si schimbul
terenurilor aprobat prin Hotarirea Guvernului RM, nr.1451 din 24.12.2007 si in
temeiul art.43 al Legii privind administratia publica locala nr. 436-XVI din
28.12.2006, Consiliul raional DECIDE:
1.Se accepta modificarea categoriei de destinatie a terenului agricol,
proprietate a persoanei fizice Eugeniu Nenita in scopul proiectarii si constructiei
unui depozit pentru pastrarea inventarului si tehnicii agricole cu crama si parcare
auto in extravilanul satului Sociteni, pe o suprafata totala de 0,4204 ha.
2.Se aproba procesul-verbal din 30 octombrie 2012 al sedintei Comisiei
raionale de profil privind selectarea terenului pentru constructia obiectului
nominalizat.
3.Cet.Eugeniu Nenita urmeaza sa restituie, pierderile de productie
agricola in suma de 342 545 lei, conform legislatiei funciare in vigoare, si sa
prevada decopertarea selectiva a stratului de sol fertil de pe terenul de
constructie a obiectului nominalizat.
4.Decizia se prezinta spre aprobare Guvernului Republicii Moldova.
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5.Controlul asupra indeplinirii prezentei decizii il va asigura domnul Bivol
Stefan, vicepresedintele raionului.
]

Cu privire la modificarea categoriei de destinatie a unui teren

Examinand materialele de modificare a categoriei de destinatie a terenului
proprietate publica a Consiliului Raional laloveni, in scopul proiectarii si crearii i
Palatului sporturilor, intocmite de 1.S. « Institutul de Proiectdri pentru Organizarea
Teritoriului», decizia Consiliului orasenesc laloveni, nr.01-28 din 19 februarie
2013, avizul pozitiv al serviciilor raionale de profil, si in temeiul art.43 al Legii
privind administratia publica locala nr. 436-XVI din 28.12.2006 si art.15 al Codului
funciar, Legii nr.182 din 15 iulie 2010, Consiliul raional DECIDE:

1. Se accepta modificarea categoriei de destinatie a terenului agricol
proprietate publica a Consiliului Raional laloveni, in scopul proiectarii si crearii
unui Palat al sporturilor amplasat in extravilanul orasului laloveni, cu suprafata
totala de 2,87 ha.

2. Decizia se prezinta spre aprobare Guvernului Republicii Moldova.

3. Controlul asupra indeplinirii prezentei decizii il va asigura domnul Bivol
Stefan, vicepresedintele raionului.

Proiectul nr.24

Cu privire la numirea in functie

a directorului Scolii sportive raionale laloveni

n conformitate cu prevederile art.56 si 65 ale Codului Muncii, nr. 154-XV din
23.03.2003, art.43 al Legii privind administratia publica locala, nr. 436-XVI din
28.12.2006, avand drept temei Regulamentul de organizare si functionare a
Scolii sportive raionale laloveni, aprobat prin decizia Consiliului raional, nr. 04-06
din 17 august 2006, procesul verbal nr. 1 din 21 februarie 2013 al sedintei
Comisiei de concurs,Consiliul raional DECIDE:

1. Domnul Tonu Andrei se numeste in functia de director al Scolii sportive
raionale laloveni.

2.Decizia intra in vigoare la data adoptarii .

Proiectul nr.25
Cu privire la expunerea la licitatie a unor spatii libere din incinta Consiliului
raional
n conformitate cu prevederile Hotaririi Guvernului Republicii Moldova, nr. 136
din 10 februarie 2009, despre aprobarea Regulamentului privind licitatiile cu
strigare si reducere, Legii privind administratia publica locala, nr. 436 — XVI din 28
decembrie 2006, Consiliul raional DECIDE:
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1.Se expun la licitatie spre a fi oferite in locatiune, urmatoarele spatii din
incinta Consiliului raional laloveni, dupa cum urmeaza :

1 — cu suprafata de 234 m.p

2 — cusuprafata de 17,2 m.p

3 - cusuprafatade 17,2 m.p

4 — cu suprafata de 46,7 m.p

5— cusuprafata de 11,9 m.p

2.Domnul Nicolae Andronachi, presedintele raionului, se imputerniceste
prin dispozitie, sa instituie comisia de licitatie si sa organizeze procesul de licitatie,
conform legislatiei si actelor normative in vigoare.

Proiectul nr.26
Cu privire la incetarea activitatii casei de tip familial din comuna Zambreni
in  conformitate cu prevederile p.82, alin. (a), p.83, alin. (d) ale Hotararii
Guvernului Republicii Moldova, nr. 937 din 12 iulie 2002 pentru aprobarea
Regulamentului casei de copii de tip familial, cu modificarile ulterioare, art. 43 al
Legii privind administratia publica locala, nr.436-XVI din 28 decembrie 2006,
Consiliul raional DECID:

1. Se ia act de cererea parintilor-educatori Ecaterina si Stefan Leu din
comuna Zambreni si se accepta incetarea activitatii casei de copii de tip familial,
instituita in anul 2008 prin decizie a Consiliului raional laloveni.

2. Controlul asupra indeplinirii prezentei dispozitii se pune in seama
domnului Melenciuc Anatolie, vicepresedinte al raionului.

Proiectul nr.27

Cu privire la stabilirea hotarului intravilanului comunei Zambreni

Proiectul nr.28
Cu privire la stabilirea hotarului intravilanului satului Sociteni
Examinind materialele de stabilire a hotarelor intravilanului localitatii
satului Sociteni, intocmite de catre 1.S. , Institutul de Proiectdri pentru Organizarea
Teritoriului”, decizia Consiliului satesc Sociteni, nr.1/3 din 25.01.2013, reiesind din
Legea Cadastrului bunurilor imobile si Regulamentul cu privire la Registrul de Stat
a Unitatilor administrativ-teritoriale si strazilor din localitatile de pe teritoriul
Republicii Moldova nr.1518 din 17 decembrie 2003, in conformitate cu Legea
nr.835-XIIl din 17.05.1996 privind principiile urbanismului si amenajariiteritoriului,
cu prevederile art. 10 ale Codului Funciar nr. 828-XIl din 25.12.1991 si in temeiul
art. 14 (1) din Legea privind administratia publica locald, nr 436-XVI din
28.12.2006, Consiliul raional DECIDE:
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1.Se aproba materialele de stabilire a hotarelor intravilanului satului
Sociteni, cu suprafata totala de 227,0512 ha, inclusiv: sectorul nr.1-181,9717 ha,
sectorul nr.2-43,0411 ha, sectorul nr.3-2,0384 ha, conform planului anexat.

2.Serviciul raional relatii funciare si cadastru va aduce documentatia
cadastrului funciar in concordanta cu prezenta decizie.

3. Controlul asupra indeplinirii prezentei decizii il va asigura domnul Bivol
Stefan, vicepresedintele raionului.

Proiectul nr.29

Cu privire la lichidarea Scolii-internat speciale pentru copii

cu restante poliomielita si paralizie cerebrala infantila, orasul laloveni

in temeiul art. 43 din Legea nr. 436-XVI din 28.12.2006 privind administratia
publica locala, in conformitate cu Hotarirea Guvernului, nr. 1117 din 06.12.2010
,Cu privire la transmiterea unor institutii rezidentiale”, in scopul executarii
Programului de dezvoltare a educatiei incluzive in Republica Moldova pe anii
2011-2020, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr. 523 din 11 iulie 2011 si
Planului-cadru de transformare a sistemului rezidential de ingrijire a copilului,
aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei, nr.744 din 6 octombrie 2010, a
Ordinului Ministrului Educatiei, nr.255 din 25 aprilie 2012, in conformitate cu
Planul de actiuni privind reforma sistemului rezidential de ingrijire a copilului n
raionul laloveni pentru anii 2010-2014, aprobat prin decizia Consiliului Raional, nr.
07-03 din 10.12.2009, Consiliul raional laloveni DECIDE:

1. Se lichideaza, incepind cu 01 iulie 2013, Scoala-internat speciala pentru
copii cu restante poliomielita si paralizie cerebrala infantila, orasul laloveni.

2. Domnul Nicolae Andronachi, presedintele raionului, se imputerniceste sa
instituie, prin dispozitie, Comisia de lichidare a Scolii-internat speciale pentru copii
cu restante poliomielita si paralizie cerebrala infantila.

3. Directia Asistenta Sociald, Protectie a Familiei (dl Stelian Coreisa), in comun
cu administratia Scolii, vor asigura transferul copiilor din Scoala, supusa lichidarii,
in familiile biologice/extinse, Tn servicii substitutive de tip familial, alte servicii, in
modul stabilit de legislatia in vigoare;

4. Directia Invatdmint (dl lon Busuioc):

a)va asigura transferul si integrarea scolara in institutiile de Tnvatamint
preuniversitare a copiilor dezinstitutionalizati, reintegrati in familii sau plasati in
servicii substitutive Tn raza teritoriala a raionului;

b) va coordona procedura de preavizare si disponibilizare a personalului Scolii.

5. Directorul Scolii-internat speciale pentru copii cu restante poliomielita si
paralizie cerebrala infantila, orasul laloveni, va efectua procedura de preavizare si
disponibilizare a personalului, conform Codului Muncii al Republicii Moldova.

6. Edificiile, instalatiile ingineresti, bunurile materiale si terenul aferent de
care dispune Scoala vor fi transmise, de la 01 iulie 2013, cu titlu gratuit, la balanta
Consiliului raional.
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7. Transmiterea edificiilor, instalatiilor ingineresti, bunurilor materiale si
terenului aferent ale Scolii se va efectua in conformitate cu Regulamentul cu
privire la modul de transmitere a intreprinderilor, organizatiilor, institutiilor de
stat, a subdiviziunilor lor, cladirilor, edificiilor, mijloacelor fixe si altor active,
aprobat prin Hotarirea Guvernului nr. 688 din 9 octombrie 1995 (Monitorul Oficial
al Republicii Moldova, 1996, nr. 10, art. 45), cu modificarile si completarile
ulterioare.

8. Controlul asupra executarii prevederilor prezentei decizii se pune in sarcina

dlui Melenciuc Anatolie, vicepresedinte al raionului.

NOTA INFORMATIVA
Cu privire la lichidarea Scolii-internat speciale pentru copii cu restante poliomielita si paralizie
cerebrala infantila, or. laloveni

Asigurarea procesului de incluziune sociala a copiilor cu cerinte educationale
speciale constituie astazi un imperativ al invatamintului din Republica Moldova.
Legea privind incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati, nr. 60 din 30 martie
2012, Programul de dezvoltare a educatiei incluzive in Republica Moldova pe anii
2011 - 2020, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr. 523 din 11 iulie 2011
garanteaza copilului cu cerinte educationale speciale exercitarea dreptului la
educatie, bazat pe principii incluzive.

Tn procesul implementarii Strategiei nationale si a Planului de actiuni privind
reforma sistemului rezidential de ingrijire a copilului pe anii 2007-2012, aprobate
prin Hotarirea Guvernului nr.784 din 9 iulie 2007, Scoala-internat speciala pentru
copii cu restante poliomielita si paralizie cerebrala infantila, or. laloveni, a fost
desemnata de catre Ministerul Educatiei pentru transformare (Planul-cadru de
Transformare a sistemului rezidential de ingrijire a copilului, aprobat prin Ordinul
Ministrului Educatiei, nr.744 din 6 octombrie 2010; Dispozitia Ministrului
Educatiei, nr. 64 din 16 februarie 2010 “Cu privire la implementarea reformei
sistemului rezidential de Tngrijire a copilului”).

Prin Hotarirea Guvernului Republicii Moldova, nr. 1117 din 06 decembrie
2010, Scoala-internat speciala pentru copii cu restante poliomielita si paralizie
cerebrala infantila, or. laloveni a fost transmisa, cu titlu gratuit, in proprietatea
autoritatilor publice locale (Consiliului raional laloveni).

Prin ordinul Ministrului Educatiei, nr. 255 din 25 aprilie 2012, Scoala-internat
din or. laloveni a fost aprobata pentru reorganizare/lichidare pentru anul 2013.

Capacitatea de proiect a sediului Scolii este de 200 locuri. Tn prezent in
institutie se educa 31 copii, dintre care 2 copii pleaca zilnic dupa lectii in familie.
Astfel, capacitatea de proiect a Scolii se utilizeazd la nivel de 15,5 %. Tn anul
curent de studii au fost organizate 6 clase:

e clasaa4-a -3 elevi
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e clasaab5-a- 5elevi

e clasaab6-a -8elevi

e clasaa7-a-4elevi

e clasaa8-a -7elevi

e clasaa9-a-4elevi.

in prezent in institutie sunt plasati 7 copii, originari din raionul laloveni si 24
copii - din alte 12 regiuni ale tarii (Chisindu — 7 copii; Straseni — 3 copii; Orhei — 2;
Ceadir-Lunga — 1; Cahul — 1; Causeni - 2; Stefan Voda - 2; Ungheni — 1; Telenesti—
2; Hincesti — 1; Falesti — 1; Anenii Noi — 1.

La finele anului de invatamint 2012-2013 vor absolvi Scoala-internat 11 copii;
15 copii vor fi integrati in familia biologica/extinsa; 5 copii vor fi transferati in
serviciul Casa Comunitara pentru copii in situatii de risc din or. laloveni.

Copii care vor fi transferati in Casa comunitara vor studia la Liceul Teoretic
,Petre Stefanuca” din or. laloveni, care este o institutie educationala cu practici
incluzive.

Cheltuielile de intretinere a copiilor transferati in serviciul Casa Comunitara
vor fi suportate de catre Consiliul raional. Bugetul raionului, pentru anul 2013, va
fi completat de catre AO ,Lumos” cu suma necesara pentru intretinerea copiilor
respectivi.

in prezent n Scoala-internat activeaza 43 de salariati, inclusiv 23 — cadre
didactice (profesori, educatori). Salariatii scolii vor fi preavizati, in conformitate cu
art. 88, art. 184 din Codul Muncii. Salariatii disponiblizati vor beneficia de
indemnizatiile prevazute de art. 186 din Codul Muncii.

n acest context, Scoala-internat speciald pentru copii cu restante poliomielita
si paralizie cerebrala infantila, or. laloveni este propusa pentru lichidare, cu
incepere de la 01 iulie 2013.

Proiectul nr.30
Cu privire la edificarea Centrului de zi si a Serviciului raional de asistenta
psihopedagogica

in temeiul art.43 al Legii privind administratia publica locald, nr.436-XVI din

28 decembrie 2006, art.7, alin.(3), al Legii Tnvatamintului, nr.547-XIll din 21 iulie
1995, Legii nr.169 din 09 iulie 2010 pentru aprobarea Strategiei de incluziune
sociala a persoanelor cu dizabilitati (2010-2013), in scopul executarii
prevederilor Strategiei nationale ,Educatie pentru toti”, aprobata prin Hotarirea
Guvernului RM,nr.410 din 04 aprilie 2003, Strategiei nationale si Planului de
actiuni privind reforma sistemului rezidential de ingrijire a copilului, aprobate
prin Hotarirea Guvernului RM, nr.784 din 09 iulie 2007, in conformitate cu
Planul de actiuni privind reforma sistemului rezidential de ingrijire a copilului in
raionul laloveni pentru anii 2010-2014, aprobat prin Decizia Consiliului raional
laloveni,nr.07-03 din 10.12.2009, in scopul executparii deciziilor consiliului
raional, nr. 03-09 din 29 aprilie 2009 si nr. 03-16 din 08 septembrie
2009,Consiliul raional DECIDE:
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1.Se permite constructia Centrului de zi si a Serviciului de asistenta
psihopedagogica pe terenul cu suprafata de 0,2 ha, numar cadastral
5501209.428, amplasat in orasul laloveni, str. Basarabia,2/1.

2. Domnul Melenciuc Anatolie, vicepresedinte al raionului, se desemneaza
responsabil de executarea prezentei decizii.

Proiectul nr.31

Cu privire la aprobarea Programul de activitate a Consiliului raional pentru

pentru perioada aprilie-iunie 2013
Consiliul raional DECIDE:

1.Se aproba Programul de activitate a Consiliului raional pentru perioada

aprilie iunie 2013, conform anexei.

2.Decizia se aduce la cunostinta tuturor subdiviziunilor Consiliului raional.
Anexad

PROGRAM DE ACTIVITATE

a Consiliului raional laloveni pentru perioada aprilie — iunie 2013

Data Specificarea chestiunii Responsabil de
organizare
30 mai Sedinta Consiliului raional
1. Despre organizarea odihnei copiilor si adolescentilor in Directia
sezonul estival 2013 invatamant
2. Cu privire la Planul de actiuni in vederea sustinerii Sectia economie
intreprinderilor mici si mijlocii Directia
3. Cu privire la mersul reformei sistemului de implementare a invitamant
educatiei incluzive in raionul laloveni
Il. Activitati culturale, metodico-organizatorice
mai Festivitate cu genericul “Topul personalitatilor raionului”, editia 1
aprilie - Seminare de instruire a secretarilor consiliilor locale Sectia
iunie administratie
publica
aprilie - Seminare de instruire a secretarilor consiliilor locale Sectia
iunie administratie
publica
O datd in Sedinte de lucru cu participarea primarilor, conducatorilor Sectia
lund serviciilor desconcentrate din raion administratie
publica
Aprilie - Organizarea si desfasurarea bilunarului de inverzire, salubrizare Directia
mai si amenajare a localitatilor raionului agricultura si
alimentatie
Aprilie Concurs raional al formatiilor artistice de amatori consacrat Sectia cultura

Sfintelor sarbatori de Pasti
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